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KATA PENGANTAR

Puji syukur kehudivat ALLAH AZZA WATJALLA ates Rahmat dan Karunia
Nya sehingza Perubshan Perjaniian Kinerja Dinas Koperasi dan UM Provins,
Lampung Tahun 2018 dapat terselesaikan, Perubahan Perjanjian Kinerja Tahun 2018 inj
memuat perjanjian program dan kegiatan Dinas Koperasi dar UKM Pravinsi Lampung
sepanjang tahun 2018 antara Gubernur Lampung, Eselon 1 Eselon (1L dan Eselon TV
sert analisis pencapaian akuntabilitas kinerja terhadap indikator sasaran dan Kewialan
yang telah ditetapkan pada Rencana Strategis (Renstra) Dinas Koperasi dan LUKM
Provingi Lampung Periode 2015 — 2019

Kami hurap Perubiahan Perjanjian Kinerja ini dapat memberl manfiar dan
gambaran perkembangan pembangunan  sektor Koperasi dan UKM di Provinsi
Lampung vang dibarapkan hisa dijadikan salah satu pedoman dalsm pengambilan
kepumsan pembangunan di tahun-tahun berikumya. Kami menyvadari laporan ini masih
velum sempurna. masukan dan korekesi terhadap laporan ini sangat dibarapkan guna

perhaikan-perbaikan diwaktu yang akan datang,

Demikian Perubahan Perjanjian Kinerja Dinas Koperasi dan UKM Provins;
Lampung tahun 2018 ini dibuat agar dapar dipergunakan sebagaimana mestinva dan

atus perhatiannya divcapkan terimakasih.

dar Lampung, Nopember 20018

| ALAM, SE., M.Si
Pembina Utama Madya

NTP-19610307 198603 1 007
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BAB. |
PENDAHULUAN

1.1. Kedudukan, Tugas Pokok, dan Fungsi OPD
1.11. Kedudukan

1. Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provins
merupakan unsur pelaksana otonomi daerah bidang Koperasi
dan Usaha Kecil, Menengah.

2. Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provins dipimpin
oleh Kepala Dinas yang berkedudukan dibawah dan
bertanggung jawab kepada Gubernur melalui Sekretaris Daerah.

1.1.2. TugasPokok dan Fungs

1. Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provins
mempunyai tugas melaksanakan sebagian urusan pemerintahan
Provins di bidang koperasi, usaha kecil dan menengah
berdasarkan asas otonomi yang menjadi kewenangan, tugas
dekonsentrasi dan pembantuan serta tugas lain sesuai dengan
kebijakan yang ditetapkan oleh Gubernur berdasarkan peraturan
perundang-undangan yang berlaku.

2. Untuk penyelenggaraan tugas sebagaimana dimaksud pada ayat
(1), Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah mempunyai
fungsi :

a  perumusan kebijakan teknis, pengaturan dan pembinaan
dibidang Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah;

b. pelaksanaan kebijakan, memfasilitas pengajuan pendirian
koperasi, perubahan anggaran dasar dan pembubaran
koperasi tingkat proving;

c.  pembinaan dan pengawasan usaha simpan pinjam koperasi
dan pemberian ijin usaha simpan pinjam, penerbitan izin
pembukaan kantor cabang Koperasi Simpan Pinjam (KSP)
dan Koperass Simpan Pinjam Pola Syariah (KSPPS),
kantor cabang pembantu dan kantor kas wilayah

keanggotaannya antar Kabupaten/Kota tingkat provinsi;
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d. pemfaslitasan tugas pernbantuan dalarn rangka
pengawasan layanan ssmpan pinjam Koperasi di Tingkat
Provinsi;

e.  pengkoordinasian perumusan kebijakan di  bidang
perkoperasian dan UKM;

f. pemberian  bimbingan dan  teknis  pelaksanaan
pemberdayaan Koperasi dan UKM di Tingkat Provinsi;

g. pemberian advokasi perlindungan kepada Koperasi dan
UKM di Tingkat Provinsi;

h. penetapan peraturan dan kebijakan dalam rangka
penumbuhan kewirausahaan baru, iklim usaha kondusif
bagi UKM di Tingkat Provinsi;

i pemberdayaan UKM yang dilakukan melalui pendataan,
kemitraan, kemudahan perizinan, penguatan kelembagaan
dan koordinasi dengan para pemangku kepentingan
ditingkat provinsi;

J- pengembangan usaha kecil dengan orientasi peningkatan
skala usaha menjadi menengah;

k. pelaksanaan pembinaan dan pengembangan Koperasi dan
UKM di tingkat provinsi;

[ pemfasilitasi akses pembiayaan bagi Koperasi dan UKM
di Tingkat Provins;

m. pelaksanaan pengawasan, monitoring dan evauas
terhadap upaya pemberdayaan dalam rangka pembinaan
Koperasi dan UKM di Tingkat Provinsi;

n. pelaksanaan pengawasan dan pemeriksaan kepatuhan
kelembagaan dan penilaian kesehatan KSP/KSPPS dan
Unit Simpan Pinjam (USP)/ Unit Simpan Pinjam Pola
Syariah (USPPS);

0. pelaksanaan penanganan kasus koperasi yang wilayah
keanggotaannya antar Kabupaten/K ota;

p. pelaksanaan pendidikan dan pelatihan perkoperasian bagi
Pembina dan Gerakan Koperas, yang wilayah
keanggotaannya antar Kabupaten/K ota dalam Provinsi;

g. pemberdayaan dan perlindungan Koperasi yang wilayah
keanggotaannya antar Kabupaten/Kota dalam Provins;

r. pel aksanaan kesekretariatan dinas; dan

Perubahan Perjanjian Kinerja TA. 2018



Ss. pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Gubemur
sesuai dengan tugas dan fungsinya.

1.2. Susunan Organisasi OPD

1.2.1. Susunan Organisasi Dinas Koperasi dan UKM terdiri dari :

1.
2.

Kepala Dinas;

Sekretariat, membawah:

a.  SubBagian Umum dan Kepegawaian;

b.  Sub Bagian Keuangan; dan

c.  Sub Bagian Perencanaan.

Bidang Perizinan dan Kelembagaan Koperasi, membawahi :

a  Seks Perizinan;

b. Seks Kelembagaan dan;

c.  Seks Monitoring, Evaluasi, Pelaporan dan Data Koperasi.

Bidang Pengawasan dan Pemeriksaan, membawahi :

a  Seks Penilaian Kesehatan Koperas;

b.  Seks Pemeriksaan Kelembagaan dan Usaha Koperasi; dan

Cc.  Seks Penerapan Peraturan dan Sanksi.

Bidang Pemberdayaan K operasi, membawahi :

a.  Seks Fasilitasi Usaha Koperasi;

b.  Seks Peningkatan Kualitas SDM Koperasi; dan

c.  Seks Pengembangan, Penguatan dan Perlindungan
Koperasi.

Bidang Pemberdayaan Usaha Kecil dan Menengah,

membawahi:

a  Sekd Fasilitas Usaha Kecil dan Menengah;

b.  Seks Pengembangan, Penguatan dan Perlindungan Usaha
Kecil dan Menengah; dan

c.  Seks Peningkatan Kualitas Kewirausahaan.

Unit Pelaksana Teknis Daerah (UPTD); dan

Kelompok Jabatan Fungsional, terdiri dari sgumlah jabatan

fungsional yang terbagi dalam berbagai kelompok dengan

bidang keahlian dan keterampilannya.

12.2. Sekretariat sebagamana dimaksud pada ayat (1) huruf b, dipimpin
oleh seorang Sekretaris yang berada di bawah dan bertanggung jawab

kepada Kepala Dinas.

Perubahan Perjanjian Kinerja TA. 2018



1.2.3. Bidang- bidang sebagaimana dimaksud pada ayat (1) huruf c,d,e, dan
f, masing-masing dipimpin oleh seorang Kepala Bidang yang di
bawah dan bertanggungjawab kepada K epala Dinas.

1.2.4. Sub Bagian-Sub Bagian sebagaimana dimaksud pada ayat (1) huruf b,
masing-masing dipimpin oleh seorang Kepala Bagian yang berada di
bawah dan bertanggungjawab kepada Sekretaris Dinas.

1.25. Seksi-seksi sebagaimana dimaksud pada ayat (1) huruf c,d,e, dan f
bertanggungjawab kepada K epala Bidang yang bersangkutan.

1.2.6. Unit Pelaksanan Teknis Dinas (UPTD) sebagaimana dimaksud pada
Ayat (1) huruf 1, dipimpin oleh Kepala Unit Pelaksanan Teknis Dinas
yang berada dibawah dan bertanggung jawab kepada Kepala Dinas.

1.2.7. Kelompok Jabatan Fungsional sebagaimana dimaksud pada ayat (1)
huruf j, dipimpin oleh seorang Pejabat Fungsional senior sebagai
Ketua Kelompok dan bertanggung jawab kepada Kepala Dinas

1.2.8. Bagan struktur organisasi Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah
sebagaimana tercantum dalam lampiran yang merupakan bagian tidak

terpisahkan dari peraturan Gubernur ini.
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Bagan Struktur Organisasi

Bagan Struktur Organisasi

Lampiran

Peraturan Daerah Provinsi Lampung

Dinas Koperasi dan UKM Nomor 8 Tahun 2016
Tanggal 21 Nopember 2016
KEPALA DINAS
Sekretariat
\ 4 ; v
Subbag Subbag Subbag
Umum & K euangan Perencanaan
K epegawaian
v v v v
Bidang Perizinan dan Bidang Pengawasan P %id?jng Bidang
K elembagaan dan Pemeriksaan erEo(:)rerZ?an Pember dayaan UKM

]

]

]

]

g Seksi Perizinan

b Seksi Penilaian

Kesehatan K operasi

Ip| Seks Faslitasi Usaha

Koperas

lp| Seks Fadlitas Usaha

Kecil dan M enengah

Seksi Pemeriksaan

Seks Peningkatan

Seksi Pengembangan,

Seks Kelembagaan ™ K elembagaan dan > Kualitas SDM Penguatan, dan
Usaha K operasi Koperas Perlindungan UKM
. N Seksi Pengambangan, . .
N Seksi Monltorlng N Seksi Penerapan N Penguatan dan N Seksi Penllngkatan
Evaluasi Pelaporan . ; Kualitas
. Peraturan dan Sanksi Perlindungan ;
dan Data Koperas . Kewirausahaan
K operasi
\ 4
=
» Kelompok Jabatan
Funngsional UPTD

L
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GUBERNUR LAMPUNG

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGATI
PROVINSI LAMPUNG
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ahuntubel serta berorientesi pada basif, yoang bertanda angan dibasad ing

S D AATRIAALAM, 5.1, M.Si
Jilsatan . KEPALA DINAS KOPERASI DAN UKM
PROVINSI LAMPUNG

Sutanjuinys disebut Prhak Pertama

N M. RIDHO FICARDO, M.5i
Sithatlian : GUBERNUR LAMPUNG

Beloku atnsan pihak pertama, selanjutngs disebur Piluk Kodi
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Dilmbcsedua, Pihak Pertanny
"a:’:-ﬂ = -H':._.\_-. 'ﬂl

GUBERNUR LAMPUNG T KEPALA DINAS KOPERASE DAN

Al C o URNEEROVINSI LAMPUNG

= fl 1A ~ ~, A :1:1
: - ' . - L S Y

(.'f' ] r'l'. ; \ ! IJ/'

WO MST . SATHMALAM, 8.8, M.Si
TP Uiama Madyva
< MIPTTO610307 198603 | (07



LAMPIRAN 1T APBDP

PERUBAIAN PERIANJIAN KINERJIA TAHUN 2018
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINST LAMPUNC
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DINAS KOPERASTI DAN UKM PROYINST LAMPUNG

| No Susarat Strategis - Indikaior _l(innr'j-ﬁ B Target
m. 2 &) ()
| Perluasan Pembinyaun dan Jasa
Keuangan Non Bank dan S0
i Mbvokast Perpogakan bagd b RN
lerwuijindnya [Yaya Kaperast dan LM KM

I St e Bootrsbasi 2. Fasilitwsd Permidalay Koperas T sy

DI ot Koo pasi dan LIME :
dalam Porekonomian A, Pengelotann Tana I’u::’rgﬁlir | i

4. Pengusitan Koperdst dan

Swariah

I Jumsiath Peréncinman Pragrin

. Ferlaksamunya
ukianiin
| Pembenduyim KUK
LeumLm %Lr-a-.u_u

ar Daernh - —
L Juimloh Peneenb .-JHE._,_LTI |'-'r.l.J

| 1l h!. M[}M

Ulehd

. Jumibah Muomitonng dan Tvalwas

t-_'l !

Program Algraran Keterangin

I, Peninghatan Daya Saing UMKM dan Rp. 3474485000  APBNP

Koperas

JUNMIAH Ry 3474, AR5.000

- _ T.L}}Phhu-mjrg_ Noperiber D18

HALA DINAS KOPERAST DAN
fr\ﬂf}ﬂ‘nl LAMPUNG

":‘-'-.
2

ALAM, 8.E., M.§i

—ﬁnﬁxﬁu Wama Mady r‘
*“H:MP LOG1030T [98600 | 007

LI R il Kedundin DRSPS

Kemintariin Kopernsi din 4 Diksnen

e [ Lypriarian

A4 Dakutogn



BAB 111
Perubahan Perjanjian K inerja
Pejabat Esselon 111



PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH

HMae Ot Mutia '“4-. 43 Telp, D721 -473215, Fax, 0721470124
[eatl v koperssiumkmproviangpuoetiieyahos com

BANDAR LAMPLUNG

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG
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T SATRIA ALAM, 5E,, M.Si
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PROVINST LAMPUNG
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LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINS] LAMPUNG
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PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECH, DAN MENENGAH
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BANDAR LAMPLING

PERUBAIIAN PERJANJIAN KINERIA TAHUN 2018
DINAS KOPERASLE DAN UM PROVINS] LAMPUN(G
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LAMPIRAN PERUBANAN PERJANJTAN KINERJA TAHUN 2018
BINAN KOPERASI DAN UKM PROVINST LAMPUNG
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PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
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BANDAR LAMPUNG

PERUBAHAN PERJANIAN KINFRIA TAHLIN 2018
DINAS KOPERAS]I DAN UKM PROVINSI LAMPUNCG

Dalwm taogks mewaiudkan mangiamen pemerintthan vang ofekvl. transparan dan
aleunebel serta herorientasi pada basil. vang bertanda tasaan dibawali ing ;

N = ENDIAPRIVADL S.P
Jabatam r KEPALA BIDANG PEMULRRDAYAAN TTKM
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSE LAMPUNG

Setanpstnya: disebol Pihak Pertama

MNama T SATRIA ALAM, SK.. M.5i
Julhtnm ¢ KEPALA DINAS KOPERASAI DAN LUKM

PROVINSI LAMPUNG

Selaka amsan Pihol Pertama, selanjutivh dichul Pihak Kedua

Mhak  pertama berjon)i akan mewwiudkan targel Kiverja yung  seharisnya  sesuii
Hunpean perfaniian i, dalom ringka mencapai tareet kinerfa janpka menengal sepert
vang Leluh ditetapkan dulam . dokomen geréneanaan,  Keberhasilan dan kegupalan
paneapaiin tnrget kinerja tersebul menodt tapegune jawab karni.

Piliak kedina akae melakukan supervish vang diperlukan serta alan melakukan evaluasi

teshatlap eapiinn kinerja dan perjuniian ini dar mengambil tindakan vang dipechidan
clattern rangka pemberian peniharssan dan saiksi.

Leluk beiimg, Nesprermiber 2008
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EAMPIRAN PERUBAHAN PERJANHAN KINERJA TAHUN 2018
PHNAS KOPERASE DAN UKM PROVINSI LAMPUNG
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PEMERINTAH PROVYINSI LAMPUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
Jha, Cun Mutie No 40 Telp, 0721-473215, Fax. (7721470124
E-Mail : koperasivmbmprovlampung00@valoo.com
BANDAR LAMPLUING

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHLUN 2018
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNCG

Dialar rangka mewujedkon mangiemen pemerintahan vane efektif, transparan dan
aknmtabel serta beronentas pada hasal, yong bertanda tangan dibawah i -

Mama CPROAGUS NOMPITU, SE. MTP,
Jabatan o PHL KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN KOTFERASI
DINAS KOPERAS! DAN TTKM PROVINSTI LAMPUNG

selanjurmyn disebuat Pimak Pertama

Maita C O SATRIA ALAM, BE., M.Si
Jabatan v KEPALA DINAS KOPERASATL DAN UKM
PROVINSI LAMPUNG

Selaku prasan Mihok Pertaniag selanjuinya disebut Mihak Kedua

Pihak pertama berjan)i akan mevwarudkan target Kinerja ying sehamisnya sesvai
lumipiran pecuniien ind] dalam rangka mencapal targel kinera janpgka menengah seperl
vanz telah ditetapkan dalainy dokumen peréncansan, Keberhasilan dan kegapalan
penanpaian tareet kincria tersehut meaiadi tanggong jewab kami

Mibak kedun akan melakakon supervist vang diperiukan serta akap melakpkan evalnasi
terhadan capaian kinerje dart pengnnitan int dan mengambil tedakan yang diperiukan
delam rangka pemberian penghargann dan sanks

Telukbetung., Mopember 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA DINAS KOPLERASE DAN PH. KEPALA BIDANG
WHEM PROVINS! LAMPUNG PEMBERDAYAAN KOPERAST
T DINAS KOPERASI DAN UKM
PROVINST LAMPUNG
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LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANIIAN KINERIA TAUUN 20138
DINAS KOPERAST DAN UKM PROVINST LAMPLNG

| No | Sasarun Strategis Indileator Kinerjn Target
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[, | Koperas: dalom Persentase Omzel Koperas: v,
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5. Peningkatn Koalites SDM Koperasi dan LIMKM Rp. T4 1%L APBDEDP
Jumlah  Rp.  284.194.000

Telakbetung, Nopember 2018

Piliak Kedua, Pihak Pertania,

KERALA DINAS KOPERASI DAN Pit. KEPALA BIDANG
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ANPUNG

PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
M Cul Mutta No.40 Telp. 0721473215, Vax. 721470124
=Ml o koperasion cnproslampunp00evidioo.com
BANDAR LAMPLING

Y

PERUBAHAN PERJANJTAN KINFRIA TAHUN 2014
DINAS KOPERASIE DAN LIKM PROVINS] LAMPUNG

Ditlamy sangha mewdindian muigicnten pemctintihan vang ofokdf, tarspiran dan
shuntabel serta berorientast putda basil, vanoe bertanda tangan dibawah ind -

Nitme o TREHAM ALA WL, B.Se

Intatan I KEPALA BIDANG PENGAWASAN DAN
PEMERIKSAAN DINAS KOPERASI DAN UKM
PROVYINSI LAMPUNG

Selanjutnya disehm Pihak Pertama
N 1 SATRIA ALAM, SE., M.5i

Jalatan . KUEPALA DINAS KOPERASAL DAN LKM
PROVINSI LAMPTUNG

Selaku atasan Pihak Perama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Milwk perumn beoan) akan mewipudken  toget kinera vang seharisnva  sesu)
Firmpiean perganiian i, dalim rasgka mencapai targen Kineca fanehka menengah sepeii
vang telah ditetopkan dalam dokumen perepeanaan, Keberhasilan gdan  kegagalan
penceEpainn targel kinecja tersebo menjadi tmegong jawab Ko,

Hibak <edon akun melakukasn supervisi vang diperlukan sers akan melukdkan evaluas

terhadap copatan kiaerjy dart perjaniian in den mergambil Aondakan yang diperdakan
datlam ranpka pemberinn penghargaan dan sanksi.

Telikbelumg. Nispember 20718
ikl Kedua, Piliak Pertamn,

KEPALA DINAS KOPERASI DAN  KEPALA BIDANG PENGAWASAN DAN
LI FROVINST LAMPUNG PEMIIRIKSAAN DINAS KOPERASI
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LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANIIAN KINERIA TAHUN 2018
DINAS KOPERASE DAN UKM PROVINSI LAMPUNG
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PEMERINTAH PROVINST LAMPUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH

I, Cuy Mutia No4O Felp, 07214732135, Fax. G721-470124
E-Mail : kopemsismkmproviammmg00aayahoo. com
BANDAR LAMPLING

PERUBAHAN PERJANJAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Pl raneha mewaindkan manaiemen pemecintihtn ving ofehdl transparan
uhuntabel serty berorentasi padihusil, yang bertands wmngan dibawah ot

I . SYAPARUDIN, SE
Inbatan o M KEPALA UPTD BALAI DIKLAT KOPERASI
DAN UKM PROVINST LAMIUNG

Selanjitnya diselunt Pihak Pertama

N o SATRIA ALAM, S5F., M.5i
dabatim D KEPALA DINAS KOPERASI DANTKM
PROVINSI LAMPUNG

Selaku gtasan Prhak Dertama, selanjutnvie disebut Filak Kedua

Mtk pertams bergsni sk meswyudkon targel kmena vone scharusnya  sesun
lampiran perjaniian ini, dolem raneko sencapal tareet Kinerjn panekal sanesog]y sepeet
vang telaly dinzapkan dalam dokimen  persacandamn.  Keberbnstan din kegagnlan
peteaptinn areet kinsra tersehul menjadi anagung uwah Koo

Pl keda alen melukukar supervis vang dipeclikmy seny ok melakakan svaluns
lerhackip cipatm kiness dart penaipian nr dien mengambil tindakan vane diperhickan
dadam rangke pembrerian penghargasn div sanksi.

lelukbetung, Nopember 2018
Pilak Kedas, Pilink Pertim.
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EAMPHIAN PERUBAHAN PERJANTIAN KINERIA TAHUN 2018
DINAS KOPERAS DAN UKM PROVINST LAMPLNG

(No | Sasurin Strategis - Indikator Kinvrja Target
L | S - | A -
Meninghatiyys Rualitas _dumslah Pelaksunn Koperast L00 Conersi
¥ Sumber Dava Masusio ~yanw dilatdh AAATRUgRRSE |
Pomsclola Koparisi cig Tutnlan Pelaksur LHOVE viang e
i B a 1l II-"L: /
KM " dilatih il
Mo Propram Anggaran et
1. Program Pentngicatan Kualilas SN kopeeasi dad Rp, 2000000000  DAK
LN
2. Program peningkotan dan pengembangan [p.  T162Z8E000  APRD
Kélombogan Keperast, Vsaha Mikro, Kecil dai
“lenenpal . _
Jumlah  Hpo 2.116,288.000
Telukbetung, Nepember 20008
Piluik Kedua, Piliak Portana.
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PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH

M Gl Mutin No A0 Telp. 0721-47321 5, Fax, 07 21-470124
E=Mail = koperasiumbimproylemipung i eahoo Lo

BANDAR LAMPEING

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS KOPRRAST DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Lalwmn rangka mewnindkan manajemen pemerintahan yang efzlril, rezpsparndon
akunrnbel serta berorieniasi pada hastl, yang bertanda tangan dibasval ini

Sama PRIYATMONOD, S.8as

Jubatin C KEPALAUPTD BLUD PERKUATAN
MODAL KOPERASI DAN UKM
PROVINSI LAMPUNG

Selanjutnyg disehul Pihak Pertima

e SATRIA ALAM. S, M.Si
Inbaran . KEPALA DINAS KOPERASI DAN UKM
PROVINST LAMPUNG

Selakn atasan Pilak Péfama. selaniumya discbul Pihak Kedu

Pihak pertama berjanii akan mevajudkan target Kinerla vang seharusoya sesual
lenpizan pecfaniiam ind, dalan angka mereapai target Kinerja jangks menengaly seéperd
vang welaly ditetapkan dalain dokumen petencanaan, Keberkasilan dan kepsgalon
pencapaian farget kinena tersebur menjadi tanggung jawabs kami.

Pihak ketus akon melalukan supes'isi yang diperfukion serta akan melakukan evaluasi
teriadap copain. Kinanin dwy perpogian s dan mengambil sdakan yang, diperlirhan
duturn ranpki pembenian penphare. dm sanksi.

Telukbetung, Ivoperiber 2018
Pl Kedun, Pilatk Pertama,
ATLATHMNAS KOPERASL DDAN KEPALA UPTD BLUD PEIRICUAT AN
PROVINSELAYIPUNG MODAL KOPERASI DAN UKM

\s=nte IAALAM, SE., M.5i FRIVATMONO, N80y
\ v i Umna Madva ;;;t.fﬂﬁ'inm
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LAMPIRAN PERUBAHAN PRIVIANJIAN KINERJIA TANUN 1Y
DINAS KOPERASI DAN KM PROVINSI LAMPUNC,

No|  Sasaran indikator Kinerjs Farget
(1) 3 (3) R . )
Jumdah Kaperasi dan LR M

vung mendapat Akses

Meningkatnva Akses i Permodalan pada Lembpga 200 KUEMEM
Lo | Permeodaian baw Kopers Kewngan Mikro dun |
dun KM Perbankan

Jumilah Kredil yvang

: 4.5 hMilvar
| disalurkan \

Nu Program Anggaran Ket
[, Propram Poningkatan Pélayandn BLUD UPTIY  Rp. 70222930132 APBDP
Perkontan Permadalan KEMEM

Jumlbah Rp. 702.229301,52
Telukbetung, Nepember 2018
Pihak Kedi. Pthak Pertarne
I\'!\i "‘lF]*-"‘ DINAS KOPERAST IXAMN KEPALA UPTHD BLUD PERKUATATN
AR ROVINST LANYIPENG MODAL KOLFHRASE DAN UKM

e Al 7
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LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJTIAN KINERIA TAHUN 2014
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

No Susaran Indikator Kinerja Tirpet

(1) @ @ 4)

| Mentrglatova kualiti '

SPOMKLIMKM dan

Pemantapun kelembagasn

LMK
Mémnghatnyn kinea

| ‘ Jumlah KUMEM vang teslasam GRS

Jumlah sertra/ LIKM vang menjadi

2. | Jmyananterpada PEUET | it s BLUT |5 Sentra LTICM
| bupt KIMEM | e . .
5 Mlemimekatnya fhsiliasi Jurnleth UMM samg diclampingi o
: : S LN R
| kses peonasaran UMKNY oo omiine
il Mentngkatmyn kualitus Jiemnduh LINICM Sanp mssipln ek sy [ INFI A
U SIDM UMEM luiilj,'-ﬂn:n"l pengelolun keanngan -
No Progrum Anggaran Kt
Lo Pengenibangin Sislem Penduking Usai bugi R, 63265000 ARBDP
PR
Jumlah  Hp., 163,265,000
Telukbetuny. INopEmder 2018
Mihak Kedun, Pihulc Pertama,
PALA DINAS KOPFERASEDAN KEPALA UPTD PUSAT LAYANAN
AN g D PROVINST LAMPUNG USAHA TERPADU DINAS KOPERASY
&% - DAN UKM PROVINST LAMPUNG
uw f -
k‘ T @mw"
:
25, M ALAM, SE,, M.Si ST RALDHA YUINANTI, SE,, MM
\.\:}4 W v edibing Uama Madva Pernhing
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PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
Hne Cant Mutin Mo Felp, 0721453215, Faxe 0721-470124
E-Mutl © koperagiumbkm previempunaltineahoo. com

BANDAR LAMPUNG

PERUBAHAN PERIANJAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMIPUNG

Oalam rangka wewuindkion maniajemen pemerintthan yang  ¢lekil, transpiran dan
ulkitibel serta berorientast pada hasi), vang bertanda tingan dibuwah i

NEITH COSITI RAUDHA YULIANTL SI., MM
Talatin o KEPALA UT'TD PUSAT LAVANAN UTSAHA TERPADU
DINAS RKOPERASI DAN UKM PROVINST LAMPUNG

Seliriuins desebul DMhok Dettamig

Na L NATREA ALAMSE., M.SI
Ty . KEPALA DINAS KOPERASAI DAN UKM

FROVINSI LAMPUNG

Seliko atasan Pilek Peitamp, selianfuiiyve discbu Pihak Kedoy

Milsak  pertama becfan]l avan mewojndban targert kinern vorg  sehnrasnve sesuul
Laripienn pelfaniian . delam tangha e taeeel kinesl jaieka sonenualy stpem
vang felah ditctnpkan dalam dokumen  pereneinwan, Keberhastlan danhepapstan
nenuapian reel ko tersebut menjadi tangeune jawah kami.

Pilsak Redua akan melakokan supervisi yang diperlukan sera akan melakukan evalioss

terhadap copatan Kinerie dort perjpnjian it der mengambil tndakan vang diperlukan
datbim mangla pembedan penghargaan dan sanksi.

Talukbetung, Nopember 2011 8

Pilyak Keduy Pihak Pertania,
» fﬁk'-i‘rﬂ.-:\ INMNAS KOPERASEDAN KEPALA UPTD PLSAT LAYANAN

o RM PROVINSL LAMPUNG USATIA TERPADU DINAS KOPERAS!
N DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

ol ¢
S U C{”}Q .

I

SATHIA ALAM, SE., M.Si SET1RAUDHA YULIANTL SE., MM
“Penthina Uama Madya Pembinu
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PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH

Ji Clae Mutia No. 40 Telp, 0721473215, Fax. 0721470124
E-Mail : koperasiumbkmproviamaunsOilavahos.com

BANDAR LAMPUNG

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangha mewujudkan manajemen pemerinizban vang elekiif, trarsparan dan
akuntabel serta berorientast pada hastl, vang bertanda targan dikawal ind ¢

Nama C o ALLARKASK SE., MM

Jabatan . KEPALA SEKSI PENERAPAN DAN SANKS]
DINAS KOPERASI DAN UKM PROY. LAMPUNG
SELAKTU PEJARAT PEMBUAT KOMITMEN ({APBN)

Selanjutva disebut pihak pertania

Mam 1 SATRIA ALAM, SE., M.Si

Jubatan : KEPALA DINAS KOPERASI DAN UKM
PROVINST LAMPUNG
SELAKU KUASA PENGGUNA ANGGARAN

Selaku atasan pibak pertama. selanjuinya disebut pihak kedus

Pihuk periama berjanii akan mewujudkan target kineda vann seharusmya sesua]
lampirin perjanjian i, dolam rangka meneapal wrgel kinarja jangka meneagah seperti
vt telah ditetapkan dolam dokumen perencannan Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian rget Kinerjy tersebut menjadi ngeuny jfawil kami.

Pilink keduy akan melakukan supervisi vang dinerfukan serma akan melukukan evaluasi
terhadap capaian Kinerja dari perianjiom il den mengambil tindakan vang diperiulam
dalam rangky pembeian pengharwann den sanksi

Felukberung, Nopember 2018

Pihak Keduw Pihak Pertami.

SA PENGGUNA ANGGARAN PEJS
{-.

AT PEMBUAT KOMITMEN

S,
SATRM ALAM, SE.. M.Si A, ZARKASL SE., MM
Pembing {Ttama Madys Pemhbing

NP TG 130T 98603 | 007 NP 19660830 199603 1 003



LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

No | Sasaramn Indikator Kinerja Target
L) | (2) — (3) i ()
| L Perluisnn Pembinyaan dan Jasa |
Kenanpan Non Bank dan 21y
Advokasi Perpajakan bagi KUMEM
lerwajudmya Dava __Ffl‘ml':'mr;i F.iu.n LMK : !
Saing dan Kontribusi 2, Fuslitasi Permodalan Koperas
1. gl i : Ll F200 Orang
LIWIEM dan Koperasi ¢an UMK
dalam Perekonominn 3. Penwelolaan Dana Bergulir | |
4. Penguatan Koperisi dan
LUMEM ditndang Keuangan G0 KRS
Syariah
|1 Jumilah Perencanaan Program
Fomenterian Koperisi dan 34 Dokumen
Terkiksananya LM
+ | Dukimgan TRV A I g e . ]
2 - X 2 Jumiah Meniworing don valias
Pemberdayann KL IR K”,I M L_ !' g 34 Laporan
A1 Bacrih: Egiatan hlitilk.}:,_lh
3 Jumlah Pengembunzan Dita e
KUV 1 Dokamen
Program Angiran Ket
L. Peningkatan Daya Saing UMKM dan Koperagi
. Bukurmzan pemberdivasn KUMEM di Rp. 623 H2R.000 APBN
Dacrah
20 Bautuin tugas pengawasan koperasi R 41 605000 APRN
3. Operagional PLUT di Dagrah Rp a1 000000 AFBN
1. Fasilitasi pameran dan promesi . 234 100.000  APBN
KUMEM di Dacrah
S Petagas penvilub koperasi lapangan A 1504 152 0K APEN

Jumlah Rp. 3474485000

Telukbetung, Nopember 2008
Pihak Pertama,
PEJABAT PEMBUAT KOMITMEN

1.1

A. ZAHKASL SE., MM
Pembirna
NI, 19660830 199603 1 003




BAB IV
Perubahan Perjanjian K inerja
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PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
Jin. Cot Mutia No.40 Telp. 0721-4732135. Fax. 0721470124
E-Mail : koperasiumkmpravlampune00@yvahoo com

BANDAR LAMPUNG

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewnjudkan manajemen pemerintaban yang cfekiil] transparun dan
akuntabel serta berbrientasi pada hasil, yange bertands fangan dibawab ini ;

Mama : Drs. AMIN SUHAIDI, MM
Jabatan . KEPALA SUR, BAGIAN UMT DAN KEPEGAWAIAN
DINAS KOPERASI DAN UKM PROV. LAMPUNG

Selanjutnva disebut pihak pertama

Nama D DPRAGUS NOMPITT, SE, MTP
Jabatun : SEKRETARIS DINAS KOPERASI DAN UKM

PROVINSI LAMPUNG
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja vang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerju jangka menengah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencansan. Keberhasilan dan kewagalan
pencapaian larget Kinerja tersebul menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan sera akan melakukan evaluasi

terhadap capaiim kinerja dari perjanjiam ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

l'elukbetung,  Nopember 2018

Mhak Kedus, Pihak Pertama,

SEKRETARIS DINAS KEPALA SUB. BAGIAN UMUM DAN
DR. AGUS NOMPITU, SE., MTP Drs. AMIN SUHADI, MM

Pembina TK. T Pembina

NIP. 19670831 199303 1 006 NIP. 19670310 199902 | 001



LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

| No Susaran Indikator Kinerja Target |
(| (2) (3) (4
Meningkatnyu pelayanan a. Jumlah Pelayanan 12 Bulan
perkantoran yang Administrasi Perkantoran =
1. s -
CH I.'”mh b. Persentase Disiplin Pegawai 90 a
| Admunistrast
o | Meningkatnya sarana dan | Jumlah Pemanfaatun Barung dan 17 Bulai
=" | prasarana Aparatur Jaga S
Meningkalinya
., | Pelaksanaan Peningkatan Jumlah SDM Aparatur yang 2 Oraiig
= | Kapasitas Sumber Daya mengikuti Diklat i
Aparatur
Nu Program/Kegiatan Anggaran Ket

. Pelavanan Administrasi Perkantoran
1. Penyediaan jasa komunikasi. sumber daya Rp. 394 .000.000 APBDP

it dan listrik
2. Penyediaan jasa kebersihan kantor Rp. 120,000,000 APBDP
3. Penvediaan alat tulis kantor Rp. 30580000  APBDP
4, Penyediaan barang cetakon dan penggandaun. Rp. 1.620.000 APBDP
S.  Penyediaan komponen instalasi Rp. 36500000 APBDP
listrik/penerangan bangunan kantor
6,  Penyediaan bahan bacaan dan peraturan Rp. 18.000.000° APBDP
perundang-undangan
7. Penyediaan makanan dan mimuman Rp. 14.880.000  APBDP
%.  Pameran dun promosi pembangunan Rp. 48.000.000  APBDP
9. Penatausahaan barang milik dacrah Rp. 24.900.000 APBDP
2. Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
10. Pengadaan perlengkapan gedung kantor Rp. (. APBDP
1. Pemeliharaan rotin/berkala kendaraan Rp. 157.580.000 APBDP
dinas/operasional
12. Pemelibaraan rutin/berkala peralatan gedung  Rp. 4350.000 APBDP
kantor

3.  Peningkatan Kapasitas Sumber Dayn Aparatur
13, Pengelolaun SDM Umum, Kepegawaian dan  Rp. 200000.006¢ APBDP
Diklat Pegawai

4. Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan
14. Penyusunan data kepegawalian Rp. 172.200.000 APBDP
Jumlah Rp.  1.059.760.000

Telukbetung.  Nopember 2018

PPihak Keduoa: Pihak Perlama,
SEKRETARIS DINAS KEFPALA SUB. BAGIAN UMUM DAN
KEPEG

T

DR. AGUS NOMPITL, SE., MTP Drs. AMIN SUHADI, MM
Pembima TE. | Pembina
NIP. 19670831 199303 | QU6 NIP, 19670310 199902 [ 001




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS KOPERASI, USATIA KECIL DAN MENENGAH
Jn, Cut Mutia No.40 Telp. 0721-473213, Fax. 0721470124
F-Mail ; koperasiumbkmproviompunuOd@vahoo.com
BANDAR LAMPUNG

PERUBAHAN JANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiil, transparan dan
akuntabel serta berorientast pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Namt © KARLINA Z. 5.50%
labatan : KEPALASUR. BAGIAN KEUANGAN
DINAS KOPERASI DAN UKM PROV. LAMPUNG

Selanjutnya discbut pihak pertama

Nama - DR. AGUS NOMPITU, SE., MTP
Jabatan 1 SEKRETARIS DINAS KOPERASI DAN UKM
PROVINSI LAMPUNG

Sclaku atasan pihak pertama, selanjuinya disebut pihak kedua

Piliak pertama berjanii akan mewunjudkan target Kinerja yang scharusnya scsuai
lumpiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai larget kinerja jangka menengah seperti
yvang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian targel kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedun akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

erhadap capatan kinerja dari perjanjian ini dan mengambil vindaken yang diperhakan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

l'elukbetung. Nopember 2018

Pihak Kedua, Pikak Pertama,

SEKRETARIS DINAS KEPALA SUB. BAGIAN KELANGAN
W‘Nﬂ’ N~

DR. AGUS NOMPITU, SE.. MTP KARLINA Z. 5.'50:!

Pembina TE_ | Penata TK. 1

NIP. 19670831 199303 | 006 NIP, 19601215 198503 2 001



LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

No Sasaran Indikator Kinerja Target

(1) (2) 3) ()
Meninghkatnya capuian =Ty

. | kineria dan-Akuntabilitas Jumlah dokumen laporan 10 Dokurtien
o keuangan
Kinerja

|t
i

Meningkatnya Capalan

Persentase '|'emuan vang di

‘A S i - . ]
Administasi Kevangan tinda lanuti 100 %
yang Lebih Baik |

No Program/Kegiatan Anggaran Ket

.  Pelavanan Administrasi Perkantoran
I.  Penyediaan jusa administrasi Keuangan Rp. 402.720.000 APBDP

NIP. 19670831 199303 1 006

2. Rapat- rapat koordinasi dan kensultasi ke Rp. 128.217.200 APBDP
luar dacraly
3. Rapat - rapat koordinasi dan konsultas: Kp. L1200104.000  APBDP
dulam daerah
2. Peningkatan Pengembungan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan
4. Penyusunan laporan Keuangan Rp. 8§7.551.500 APBDP
Jumlah  Rp. 738.592.700)
Telukbelung, Nopember 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS DINAS KEPALA SUB. BAGIAN KEUANGAN
/VM \'ﬂ Y
DR. AGUS NOMPITU, SE., MTP KARLINA Z, S.50s
Pernbina 1'K. | Penata TK. I

NIP. 19601215 |98503 2 001



PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH

Jn. Cut Mutia No. 4 Telp. U721-473215, Fax. 0721-470124
FE-Mail : koperasiumkmprovlampung(fi@ vahoo.com
BANDAR LAMPLING

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan mianajemen pemerintahan vang efektif. transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, vang bertanda tangan dibawah i :

Mamz : HELA SARI UTARI SP, MM
Jahatan : KEPALA SUB. BAGIAN PERENCANAAN
DINAS KOPERASI DAN UKM PROV. LAMPUNG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . DR, AGUS NOMPITU, SE., MTP
Jabatan : SEKRETARIS DINAS KOPERASI DAN U/KM
PROVINS] LAMPUNG

Selaku atasan pihak pertama, sclanjutnya disebut pihak keduy

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang scharusnva scsuai
lampiran perjanjian ini. dulam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
vang lelah ditetapkan dalam dokumen perencanmam, Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinera ersebut menjadi tanggung jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akam melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dan penanjian ind dan mengambil tindaken yane diperlukan
dalam rangka pembenan penghargaan dan sanksi,

l'elukbetung, Nopember 2018

Pikak Kedus, Pihak Pertama,

SEKRETARIS DINAS KEPALA SLB. BAGIAN
/\/@:ﬁgﬂ/\/\/\/\tﬁ e

DR. AGUS NOMPITU, SE., MTP HELA SAKI UT'ARL 8P. MM

Pembinma K. 1 I*embina

NIP. 19670831 199303 1 006 NP, 19750802 199803 2 003



LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS KOPERASI DAN UMKM PROVINSI LAMPUNG

No Sasaran Indikator Kinerja ! Target

(1) (2) (3) (4)
Meningkamya capaian T sl | 10 Dokumen

1. Kok perencanan

| i b. Wilai AKIP B

Meningkatnva

2. | ketersediaan data dan Jumiah data dan informasi 12 Bulam
Informasi
Meningkamya

3 Sinkronisasi program Jumlah Koordinasi antara pusat 15 Kab/Kota
antara Posat denpan dan Daeral
Dacrah

No Program/Kegiatan Anggaran Ket

I, Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan Kenangan

.  Penyusunan Laporan Capaian Kinerja Rp. 100,000,000 APBDP
2. Peningkatun Data dan Informasi Rp. 39,000,000  APBDP
3. Money dan Sinkronisasi Propram Rp. 77284282 APRDP

2. Program Perencanaan Pembangunan Daerah Tahunan
I.  Penyelenggaraan Musrenbang SKPD Rp. S0.000.000 APBDP

Jumlah Rp. 296.284.282
1elukbetung, Nopember 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS DINAS KEPALA SUB. BAGIAN

PERENCANAAN

[ELA SARI UTARL SP. MM

DR. AGUS NOMPITU, SE., MTP

Pembina 1TK. | Pembina
NTP. 19670831 199303 1 D06 NIP, 19730802 195803 2 (003



PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
Jin. Cut Mutia No.40 Telp. 07214732135, Fax. 0721470124
E-Mail : koperasiumkmproviampunge0t@ivahoo com

BANDAR LAMPUNG

PERUBANAN PERJANJIAN KINERJA TAIIUN 2018
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif. transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil. vanpg bertanda tangan dihawah ini :

Ntz :  ANITA SARI IMRON, SE., MM

Jabatun ¢ KEPALA SEKSI MONITORING, EVALUASI
PELAPORAN DAN DATA KOPERASI
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Selanjuinya disebut Pihak Pertama

Nama © Dra. RATNA MELIA SARI, MM

Jabalan : KEPALA BIDANG PERIZINAN DAN
KELEMBAGAAN DINAS KOPERASI DAN UKM
PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama. selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja vang scharusnva scsuvai
lampiran perjanjian ini. dalam raneka mencapal tareet kinea jangka menengah seperti
vang lelah ditetapkan dalom dokumen perencansan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinetja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yvang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian imi dan mengambil tmdakin vang diperlukan
dalam rangka pembcerian penghargaan dan sanksi.

Telukbetung, Nopember 2018
Pihak Kedua, Pibak Pertama.

KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI
PERIZINAN DAN KELEMBAGAAN MONITORING, EVALUASI

PELAPO} DAN DATA KOPERASI
LA
——
Dira. RATNA MELIA SARL MM ANITA SARI ON, SE., MM
Pemtbina TK. 1 Pembinag

INIP. 18660505 198603 2 005 NIE. 19760811 200002 2 003



LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHILUN 2018

DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Turget
K0 @) ! “
A Tuf::t.:d'.m}gm Data dam , 15 Kab/Kota
Mishigkthys Infurmasi Tentang Kr:pr.-ra_m !
b et nindisas Dt b. Pemutakhiran Data Koperasi ] _
) Berdasarkan Onfine Dara 5.330 Koperasi
| Sistem
¢. Jumlah Koperasi vang
memperoleh Nomor Induk 100 Koperasi
| Koperasi dan Quick Respanse
No Program/Kegiatun Anguaran Ket

|.  Peningkatan dan Pengembangan Kelembagann Koperasi dan UMKM
|.  Koordinasi Kelembagaan dan Up-dating Rp. S0.000.000 APBD

Data Keragaan Koperasi

Jumlah Rp. 50.000.000

Telukbetung. Nopember 20

Pihak Kedua, Fihak Pertama.

KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI
PERIZINAN DAN KELEMBAGAAN MONITORING, EVALUASI

HE

PELAPORAN DAN DATA KOPERASI

-

Dra. RATNA MELIA SARL, MM ANITA SARI IMRON, SE.. MM

Pembina TK. | 'embina
NIP. 19660505 198603 2 005 NIP. 19760811 200003 2 003



PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
T, Cut Mutia No 40 Telp. 0721-473215, Fax. 0721470124
Fi=Mail : koperasiumkmproviampuna00@vahoo.com

BANDAR LAMPUNG

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINST LAMPUNG

Dalam rangka mewgjudkan mangjemen pemerintahan yang efektif. transparan dan
akimtahel sertn berorientasi pada hasil, vang bertanda tangan dibawah ini ¢

Nana ¢ Dra. DEW1I WAHYUNINGSIL
Jabatan . KEPALA SEKSI KELEMBAGAAN
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Selanjutnya dischut Pihak Pertama

Nama . Dra. RATNA MELIA S5ARI, MM

Jabatan - KEPALA BIDANG PERIZINAN DAN
KELEMBAGAAN DINAS KOPERASTI DAN UKM
PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama. sclanjutnya disebul Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya sesuwd
lampiran perjanjian i, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencansan, Keberhasilin dan kegagalan
peneapaian target kinerja lersebul memadi tngeuny jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan scrin akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperfukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Telukbetung, Nopember 2018

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI
PERIZINAN DAN KELEMBAGAAN KELEMBAGAAN
(Yt
| .~
Dra. RAT! ELIA SARI, MM Dra. DEWI WATIVUNINGSIH
Pembina TK. | Penata TK. |

NIP. 19660505 198603 2 005 NIP. 19660527 199203 2 OOq




LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

No Sasaran | Indikator Kinerja Target
(1) (2) I (3) )
Meninshatoya Jumilah a. Jumlah Koperasi vang Rapat o e e
| | Koperasi yang Meningka | Angeota Tahunan S0 Kopoeris:
© | dan Berkembang Usaha b. Jumlah Koperasi vang 13K :
|| serta Kelembagaannya Berprestas el e
No Program/Kegiatan Anpgaran Ket
. Peningkatan dan Pengembangan Kelembagaan Koperasi dan UMKM
I, Kinerja Penilaian Koperasi Berprestasi dan Rp, 147 340800 APBDP

Lari Koperasi Tingkat Provinsi

Jumlah Rp. 147.340.800

Telukbetung, Nopember 2018

Pihuak Keduy, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG KEPFALA SEKST
PERIZINAN DAN KELEMBAGAAN - KELEMBALGAAN

o

Dra. RATNA MELIA SARL. MM Dra. DEWI WAHVUNINGSIH
Pembina TK. | Penata Tk 1
NIP. 19660505 198603 2 005 NIP. 19660527 199203 2 006




| PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
Hn. Cut Mutia No.d) Telp. 0721-473215, Fax. 0721470124
li=Mail : koperasiumkmproviamipung0d@yvahoo.com

BANDAR LAMPUNG

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNCG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektf, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil. vang bertanda tangan dibawah ini

Mama ¢ MULYADI, SH
Jahatan : KEPALA SEKSI PERIZINAN
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Sclanjutnya discbut Pihak Pertama

Numa : Dra, RATNA MELIA SARL, MM

Jabatan . KEPALA BIDANG PERIZINAN DAN
KELEMBAGAAN DINAS KOPERASI DAN UM
PROVINSI LAMPUNCG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang scharusnya sesual
lumpiran perjanjian i, dalam rangka mencapa target Kinena jangka menengah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja ersebul menjadi tangeung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluoasi

terhadap capaiun kinega Jdan perjanjian mi dan mengambil tndakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Telukbetung, Nopember 2018
Pihak Keduna, Pihak Pertamsa,

KEPALA BIDANG
PERTZINAN DAN KELEMBAGAAN

SEKSI

MM - ADL, SH

Pembina 2

NIP. 19660503 198603 2 005 NIP. 19610523 199803 1 001



LAMPIRAN PERUBAHAN PERJIANJAN KINERJA TANUN 2018
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

No

Sasgran

Tnddikator Kinerja Target

(2)

3 (4)

Meningkatnya Jumlah
Koordimast Koperas

@, Jumlah Koperasi Simpan N
Pinjum vang memiliki [zin 30 Koperasi
Usaha

Program/Kegiatan Anggaran Ket
Peningkatan Kualitus Kelembagaan Koperasi/Revitalisasi Kelembagaan
1.  Pembinaan dan evaluasi monitaring L4 140.816.250 APBLP

terhadap koperasi

Pihak Kedua.,

KEFPALA BIDANG

PERIZINAN DAN KELEMBAGAAN

D RATNA MELIA SARI, MM

»

Pembing TK, |

NIP. 19660505 198603 2 005

Jumlah Rp. 140.816.250

Telukbetung, Nopember 2018

Piliak Pertama.
Kclii A SEKSI
Rl N/

MULX ADIASH
Penata TK. I
NI TUHT0523 199803 | )]




PEMFERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
Ji Cut Mutia No.40 Telp. 0721473215, Fax. 0721470124
I:-Mail : koperasiumkmproviampuneDiavehoo.com

BANDAR LAMPUNG

PEREUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 201§
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan mangjemen pemerintahan vang efektif. transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil. vang bertanda tangan dibawah ini -

labatan : KEPALA SEKSI FASILITASI UKM
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - ENDI APRIYADI, S.Pt
Jabatan - KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN LIKM
DINAS KOTERASI DAN VKM PROVINSI LAMPUNG

Sclaku atasan Pihak Pertama. selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertuma beranyi akan mewujudkan target kincrju yang scharusnva Sesuai
lampiran perjanjian ini. dalam rangka mencapai targel kinerja jangka menengah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen: perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kKinerja weschut mengadi tangpung jawah kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
ierhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalum rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

lelukbetung,  Nopember 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertams

KEPALA BIDANG PALA SEKSI
PEMBERDAYAAN UKM FABILITASI UKM

Al v, 8.50s8., MM
Pembina Pembina
NIP. 19760418 200212 1 010 NI 19700411 200312 | 004




LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TALIUN 2018
DINAS KOPERAS]I DAN KM PROVINSI LAMPUNG

No Sagarun Indikator Kinerja Target
(1 (2) B €. (4)
3 Jumlah UKM yang mendapat 30 UKM
N ek st it akses permodalan
1, %;l:;n;;ma “F:Ji:: ;’fn b Jumlah UUKM yang mendapat 12 UKM
i " HaKl dan Paten S
c. Jangkavan pemasarin 5 Provinsi
No Program/Kegiatan Anggaran Ket

. Pengembangan Sistem Pendukung Usaha bagi Koperasi, Usaha Mikro, Keeil
dian Menengah
l.  Pengembangan dan Promosi Produk-Produk - Rp. 625.000.000 APBDP
Ungpulan Daerah . L
Jumlah Egp, G25.000.000

Telukbetung, Nopember 2018

Pihak Kedua. Pihak Pertama,
KEFPALA BIDANG KEPALA SEKSI
PEMBERDAYAAN UKM " FARILITASI URKM

N1, 8.S0s.., MM
Pembina
NP 19760418 2002121 010 NI 19700411 2003712 1 004




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
Jin, Cut Mutia No 40 Telp. 0721473215, lax. 0721470124
1i-Mail : koperasiumkmproviampung00dnyvahoo.com

BANDAR LAMPUNG

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewuojudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, vang bertanda tangan dibawah ind :

Nama : MERLINDA, 5E., MM

Jabatan : KEPALA SEKSI PENGEMBANGAN, PENGUATAN
DAN PERLINDUNGAN UKM DINAS KOPERASI DAN
UKM PROVINSI LAMPUNG

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ENDIAPRIYVADL S.Pt
Jabatan : KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN UKM
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama. selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanfi akan mewujudkan target Kinerja vang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian i, dalam rangka mencapai target Kinerja jangka menengah seperti
yang tefah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
peneapaian targel kinerja tersebut menjadi tanggung jawab lami.

Mihak kedua akan melakukan supervist vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian Kineta dari perianjisn ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangksa pemberian penghargaan dan sanksi.

Telukbetung, Nopember 2018

Pihak Kedua, Pihak Pertama.
KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI
PEMBERDAYAAN UKM PENGEMBANGAN, PENGUATAN

DAN PERLINDUNGAN UKM

e

1l
O

i AP MERLINDA, SE.. MM
Pembina Penata TK. 1
NP 19760418 200212 1 410 NIP, 19820304 200804 2 (02




LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

No Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
: : a Jumbah UEM vang dibina 2.000 UkM
Meningkatnya pembinaan : : -
i Jumlith scntra usaba [TEM e
dan pemberdayvaan TTRM : fg | Senira
vang dihing
No Program/Kegiatan Anggaran Ket
I.  Pengembangan Sistem Pendukung Usaha bagi Koperasi, Usaha Mikro, Kecil
dan Menengah
L. Identifikasi dan fasilitasi penerbitan Rp. 75.176.000  APBDP
standanisast mutu bagi UMEM
Jumlah Rp. 75.176.000
l'elukbetung. Mapzmber 2018
Pihak Kedua. Pihak Pertama.
KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI
PEMBERDAYAAN LKM PENGEMBANGAN, PENGLUATAN
DAN PERLINDUNGAN UKM
s
L2
MERLINIDA, SE., MM
Pembina Penata 'K, 1

NIP. 19760418 200212 1 010 NIP. 19820309 200804 2 (002



PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
JTin. Cut Mutia No.40 Telp. 0721473215, Fax. 0721-470124
[-Mail @ koperusiumkmpreoylampune 006 vahoo,com

BANDAR LAMPUNG

PERERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Dalam rameka mewujudkan manajemen pemenntahan yvang efektif, transparan dun
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini @

Nama ;. RAKHMAT WIDAYAT, SE

Jabatan : KEPALA SEKSI PENINGKATAN KUALITAS
WIRAUSATIA DINAS KOPERASI DAN UKM
PROVINSI LAMPUNG

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nami . ENDI APRIYADI, S5.Pt
Jabatan ¢ KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN UKM
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama. selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnys sesuai
lampiran perjanjian int, dalam rangka mencapan target kinerja jangka mencngah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian larveet Kinera ersehul menjadi anggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

ierhadap capaan Xinerja dari perjanjion iml dan menpambil tindakan vang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Telukbetung, MNopember 2018

Pihak Kedus, Pihak Pertama,
KEFPALA BIDANG KEPALA SEKSI
PEMBERDAYAAN UKM PENINGKATAN KUALITAS

KEW ISAHAAN

ENDI APRIVADI\S.Pt RAKHMAT AVAT. SE
Pembina N Pensta TN
NIP. 19760418 200212 1 010 NIP. 19621213 198303 1 005




LAMPIRAN PERUBATIAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS KOPERASI DAN TTKM PROVINST LAMPUNG

No Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
f 31 SOOI
Mesinpkatizs Kualitas | a. hanlah Whriiu_h_mt.t Baru 50 UEM
i i Jumlah Pelaku Usahy yang s
Kewiransshaan A S A LIKM
| dilatih
No Program/Kepiatan Angpgaran ket

1.  Pengembangan Sistem Pendukung Usaha bagi Koperasi, Usaha Mikro, Kecil
dan Menengah

I.  Transplantasi untuk 10 KUMKM dalam Rp. 75.000.000  APBDP
Provinst dalwm rangka pembinaan ke luur
provinsi
Jumlah Rp. T5.000.000

Telukbetung, Nopember 2018

Pihak Kedua.

KEPALA BIDANCG
PEMBERDAYAAN U

ENDI AR
Pembing
NIP. 19760418 2002121 010

AL S

Pihak Pertama.

KEPALA SEKSI
PENINGKATAN KUALITAS

: T WIDAYAT, SE
Penata TK. 1
NIP, 19621213 198303 1 003




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH

Jin, Cut Mutia No. 40 Telp. 0721-473215, Fax. 0721-470124
E-Mail : koperasiumkmproviampung00@ivahoo.com
BANDAR LAMPUNG

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan mangjemen pemcerintahan vang efektif, transparan dan
akuntabel serta beronentasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : HASANUDDIN, SE

Jabatan : KEPALA SEKS! PENGEMBANGAN, PENGUATAN
DAN PERLINDUNGAN KOPERASI
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : DR. AGUS NOMPITU, SE., MTP.
Jabatuan : Pit. KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN KOPERASI
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama. selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan tarper kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menenpah seperti
vang ftelah ditetapkan dalam dokumen perencansan. Kceberhasilan dan kegagalan
pencapaian targel kinerja lersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak keduus akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terthadop capaian kinerja dani perjenjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Telukbetung,  Nopember 2018

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Pit. KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI
PEMBERDAYAAN KOPERASI PENGEMBANGAN, PENGUATAN

DAN PERLINDUNGAN KOPERAS]

DR. AGUS NOMPITU, SE., MTP HA DIN, SE

Pembina TK. 1 Penata TK. I
NIP. 19670831 199303 1 006 NIP. 19611012 198303 | D08




LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS KOPERAS] DAN UKM PROVINSTI LAMPUNG

No Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) 3) 4y |
Jumlah koperusi serba tsaba
f. dengan varian unit usaha 1 () Koperasi 1
bertambah
Terbentuknya PT. Jaminun
b KreditDagrah | | [Perusaliaan
. s Jumlah Provinsi yang
Meningatnya Daya Saing - P
I. Koperasi dan UMKM C. I:rjangL.nu pemasaran produk B Provins
aperasi
Jumlah Negara yvang
_ & terjangkau Produk Koperasi . I I_q g
Jumlah Koperasi yang
e. lerfasilitasi dalam Sengketa 2 Koperasi
Hukum
Telukbetung, Nopember 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Pit. KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI

PEMBERDAYAAN KOPERAS]

PENGEMBANGAN, PENGUATAN
DAN PERLINDIINGAN KOPERASI

/jw\/\/\/v\/b(\

DR. AGUS NOMPITU, SE.. MTP

Pembina TK. I
NIP. 19670831 199303 1 006

HASANUDDIN, SE
Penata TK. |

NIP. 19611012 198303 1 008



PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH

Jn. Cut Mutiz No40 Telp. 0721473215, Fax. 0721-470124
E-Mail : kopermsiunikmprovliampuns(00@vahoo. com
BANDAR LAMPUNG

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan dan
akuntabel seria berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . ANDI MUHAMMAD YAMIN, 5.5.TP
Jabatan : KEPALA SEKSI FASILITASI USAHA KOPERASI
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Selanjutnya disebul Pihak Pertama

Nama . DR. AGUS NOMTITU, SE,, MTP.
Jabalan - PIL KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN KOPERASI
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama. selanjutnya dischul Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji skan mewujudkan target kinerja vang scharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangks menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen- perencansan. RKeberhasilan dan kepagalan
pencapaian target Kinerja tersebut menjadi wunggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kincrja dari perjanjian ini dan mengambil tindaksn yang diperfukan
dalam rangka pemberian pengharpaan dan sanksi.

Telukbetung. Nopember 2018

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Pit. KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI
PEMBERDAY AAN KOPERASL FASILITASL A KOPERASIT

DR. AGUS NOMPITU, SE.. MTP 1 MUHAMMAD YAMIN, 8.8 TP
Pémbina T, | Penata TK. 1
NIP. 19670831 199303 1 006 NIP. 19800609 199912 1 002




LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

No Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
humiah kopetasi yang
J a. mendapal akses kredit ke 20 Koperasi
| perbankan
Jumlah koperasi yang
mendapal akses hantuan
1 Meningkatrva Daya Saing | b, permodalan dari lembaga 15 Koperasi
" | Koeperasi dan UMEM penyaluran dana bergulir baik
Pusal maupun Daerah
Jumlah koperasi vang
mendapat akses kemitraan -
. dengan perusahaan pabrikan I aperes;
dan perckulanan
No Program/Kegiatan Anggaran Ket
1. Pengembangan Sistem Pendubkung Usaha bagi KUMKM
1. Peningkatan kemitraan antara koperasi Rp. 50.000.000 APBDP
dengan perusahaan pabrikan dan perkulakan
2. Peningkatan akses pasar produk koperasi Ep. 50.000.000 APBDP
dalam dan luar negeri ‘
3. Percepatan pengembangan jaminan kredit 60.000.000 APBDP
daerah
2. Program Pemberdayaan Usanhu Koperasi dan UMKM
4, Peningkatan jenis usaha koperasi Rp. 50,000.000 APBDP
3. Program Peningkatan Kualitas SDM koperasi dan UMKM
5. Monitoring dan evaluasi pengembangan Rp. 74.194.000 APBDP
SDM Koperasi
Jumlah Rp. 284.194.000
Telukbetung, MNopember 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Pit. KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI
PEMBERDAYAAN KOPERASI FASILITASI US KOPERASI

M

DR. AGUS NOMPITL, SE.. MTP
Pembina TK. 1

NDI MUHAMMAD YAMIN, S.5.TP
Penata 1TK. 1

NIP. 19670831 199303 | 006 INTP, 19800609 199912 1 002




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH

Jin. Cut Mutia No .40 Telp. 07214732135, Fax. 0721470124
E=Mail : koperasiumkmproviampuna((yidyahoo.com
BANDAR LAMPUNG

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewwjudkan manajemen pemerintahan yvang efekiif, transparan dan
akuntabe! serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Ir. NURIASALMA, MM

Jabatan : KEPALA SEKSI PENINGKATAN KUALITAS SBM
KOPERASI DINAS KOPERASI DAN UKM
PROVINSI LAMPUNG

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - DR. AGUS NOMPITL, SE., MTP.
Jabatan ¢ Pit. KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN KOPERASI
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnva disebut Pihak Kedun

Pihak pertama berjanji akan mewuojudkan targel kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini. dalam rangka mencapm target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen peréncansan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian @rget Kinerja lersebul menjadi tanggung jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ind dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Telukbetung, Nopember 2018

Pihak Kedun Pihak Pertama,

Pit. KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI

PEMBERDAYAAN KOPERASI PENINGKATAN KUALITAS SDM
KOPERASI

DR.AGUS NOMPITU, SE.. MTP Ir. NURIASAL. M A, MM

Pembina TK. 1 Pembina
NIP. 19670831 199303 1 006 NIP. 19690120 199303 2 005



LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

No Sasuran Indikstor Kinerja Target

(1) (2) (3) 3)

Jumlah sumber daye manusia

= (SDM)} koperasi yang
menguasai standar akuntansi
koperasi

M) Qrang
Meningatnya Penyerapan
1. | Tenaga Kerja Koperasi

R Jumlah sumber daya manusia
dan Partisipasi Masyarakat SOM)Monerssi vang

memahami manajemen
PEMESUTaT

50 Orang

Jumlgh sumber dayz manusia
(SDM) koperusi yang

c. memahami system online 50 Orang
datam pengelolaan dan
pernasaran produk koperasi

Telukbetung, Nopember 2018

Pihak Kedux, Pihak Pertama.

Pit. KEPALA BIDANG © KEPALA SEKS}

PEMBERDAYAAN KOPERASI PENINGKATAN KUALITAS SDM
KOPERASI

DR. AGUS NOMPITU, SE., MTP Ir. NURIAS MA, MM

Pembina TK. | Pembina

NIP. 19670831 199303 | 006 NIP. 19690120 199503 2 005



PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
Jin. Cut Mutia No.40 Telp. 0721-473213. Fax. (1721-470124
E-Mail : koperasiumkmproviampung00ayahoo.com

BANDAR LAMPUNG

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS KOPERASI DAN UKM I'ROVINSI LAMIPUNCG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yvang efektif. transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, vang bertanda tanpan dibawah ini -

Nama : Dra. RIA SIANTURI

Jabatan : KEPALA SEKSI PENILAIAN KESEHATAN
KOPERASI DINAS KOPERASI DAN UKM
PROVINSI LAMPIUNG

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Mama : TLHAM ALAWIL B.Se

Jabatan 1 KEPALA BIDANG PENGAWASAN DAN
PEMERIKSAAN DINAS KOPERASI DAN UKM
PROVINSI LAMPLING

Selaku atasan Pihak Mertama, selanjutnya discbut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan targel kinerja vang scharusnva sesuam
lampiran perjanjian ini. daliun rangka mencapal larget kinerja jangka menengah seperti
vang lelah ditelapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegapalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi langgung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

\erhadap capaian Kinetja dari perjanjian ini din mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pembenian penghargaan dan sanksi.

Telukbetung. Nopember 2018
Pihak Kedua, Pihak Perlama,

KEPALIA BIDANG KEPALA SEKSI
PENGAWASAN DAN PEMERIKSAAN  PENILAIAN KESEHATAN KOPERASI

ILHAM ALAWI, B.5¢ ra. RIA STANTURI
Pembin Penata TE. |

NIP. ]l)illlﬁ 198303 | 005 NIP. 19601111 198203 2 0] |




LAMPIRAN PERUBATTAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

No Sasaran Indikator Kincrija Target
(1) (2) (3) (4)
JTumlah koperust vimg dimla 30 Koporasi
kesehatannya
2 byt Jumlah money terhadap
" P‘iﬁ;‘i‘;“g‘;ﬁﬁ;* b. Tindaklanjut pc:ﬂ]aian. 25 Koperisi
Koperasi sitmpan pinjam koperasi
Jumlah evaluasi dan
¢, pelaporan penilaian keschatan 20 Koperasi
koperasi
No Program Anggaran Ket
I. Pengembangan Sistem Pendukung Usaha bagi Koperasi dan UMKM
1. Penilaian Keschatan bami KSP/USP, Rp. 60.000.000 APBDP
KIKS/AIKS
2, Peningkatan dan Pengembangan Kelembagaan Koperasi dan UMKM

1. Pembinaan dan Penpgawasan Koperasi

Pihak Kedus,

ILHA

BIDANG

ALAWIL, B.5¢

Pembi n%

NIP. 19§01116 198303 1 005

Rp.  70.000.000 APBDP
lumlah  Rp.  130.000.000

Telukbetung, Nopember 2018
Pihak Pertama,

KEPALA SEKSI

ASAN DAN PEMERIKSAAN  PENILATAN KESEHATAN KOPERASI

ri. RIA SIANTURI
Peonata TK: 1
NIP, 19601111 1982032011




LAMPUNG PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
T Cut Mutia No.40 Telp. 0721-473215, Fax. 0721-470124
li-Mail :© koperasiunikmproviampung00@yahoo.com

BANDAR LAMPUNG

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TALIUN 2018
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, vanp bertanda tangan dibawah i :

Nama : DPra, ROSLINA NELIANIDA

Jabatan : KEPALA SEKST PEMERIKSAAN KELEMBAGAAN
DAN USAHA KOPERAS] DINAS KOPERASI DAN
UKM PROVINSI LAMPUNG

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

™Namia = ILHAM ALAWI, R.Se

Jabatan : KEPALA BIDANCG PENCAWASAN DAN
PEMERIKSAAN DINAS KOPERASI DAN UKM
PROVINSI LAMPUNG

Sclaku atasan Pihak Pertama. selanjuinya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang scharusnya sesum
lampiran perjanjian ini, dalam rangka meoncapai trgel kinerja jungka menengah seperti
yang felah ditctapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kam.

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

lethadap capmin Kinerja dari perjanjian im dan mengambil tindakan yang diperhukan
dalum rangka pemberian penghargasn dan sanksi.

Telukbetung, Nopember 2018

Pihak Kedua, Pihak Perlama,
KEPARA BIDANG KEPALA SEKS] PEMERIKSAAN
PENGAWASAN DAN PEMERIKSAAN KELEMBAGAAN DAN USAHA
KOPERASI
il
oS N o
ILHAM ALAWIL B.S¢ Dra. ROSLINA NELIANIDA

Pﬂnhini Penata TK, |
NP 19601116 198303 1 005 NIP. 19660927 198603 2 002




LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

PENGAWASAN DAN PEMERIKSAAN

TLHA ALAL'WI, B.S¢
Pcmhiﬁ
MNP 190000 ) 16 198303 1 005

No Sasaran Indikator Kinerja Target
() @ 3) @
Jumlah koperasi vang diaudiv | :
% slch Akimian Prblik | 20Koperus
Meningkatnva Kualitas ]“m’i‘f.‘ At |
: » i pemeriksaan pada
1. | Kelembagaan Usaha _ .
Koperasi b kelembagnan kopcrasi, 10 Koperasi
" kepatuhan. legalitas dan tata | i PEr:
laksang terhadap peraturan
perundimg undangan koperasi
No Program Anggaran Ket
I. Pengembangan Sistem Pendukung Usaha bagi
Koperasi, Usaha Mikro Keeil dan Menengah
[. Pemeriksaan usaha dan laporan keuangan Rp.  111.950.000 APBDP
koperasi
Jumlah  Rp.  111.950.000
Velukbetung, Nopember 2018
Pihak Kedua. Pihak Pertama.
KEPALA BIDANG KEPALA SEKS] PEMERIKSAAN

KELEMBAGAAN DAN USAHA
KOPKRANT -

et

Dra. ROSLINA NELTANIDA
Pomus TR, 1
NIP. 19660927 198603 2 002




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH

Jin. Cut Mutia No.40 Telp, 0721473215, Fax. 0721-470124
E-Mail : koperasiumkmprovilampung0! Oiyahoo.com

BANDAR LAMPLING

PERUBAHAN PERJANHAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS KOPERAS]I DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Dialam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif. transparan dan
akintabel serta berorientasi pada hasil. vang bertanda tangan dibawali ini :

Nama i A, ZARKASL SE., MM

Jubatan : KEPALA SEKSI PENERAPAN PERATURAN DAN
SANKSI DINANS KOPERASI DAN UKM
PROVINSI LAMPUNG

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Mama : HLHAM ALAWIL B.5¢

Jabatan i KEPALA BIDANC PENGCAWASAN DAN
PEMERIKSAAN DINAS KOPERASI DAN UKM
PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan tarcet kinerja vang scharusnya scsual
lampiran petjaniian ini. dalam rangks mencapai lirget kinerja jangky menengah seperti
vang telah ditetapkan doalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tangguny jawab kan,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan cvaluasi

lethadap capaian kinerja dan perjanjian im dan mengambil tindakan yang diperhukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Telukbetung, Nopember 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama.,

KEPAEA BIDANG KEPALA SEKSI| PENERAPAN
PENGAWASAN DAN PEMERIKSAAN  PERATURAN DAN SANKSI

ALAWI. B.S¢ A, ZARKASL SE.. MM
Pombina
NIP. 19601116 198303 1 005 NIP. 19660830 199603 1 002




LAMPIRAN PERERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINS| LAMPUNG

No | Sasaran Indikator Kinerja Target |
(1) @) (3) B
Jumlah peninghkatan

kepatuhan koperasi terhadap
peraturan perundang —

25 Koperusi

Meningkatnya | undangan
Pengawasan Lerhadap Jumlah koperasi vang diawasi
1. | Penerapan Aturan b. penerapan peraturan wsaha 15 Koperasi
' Perkoperasian Tingkat koperasi
Provinsi Jumlah penerapan sanksi
5 terhaclap pclmgm T Roperass
peraturan Kelembugaan, usaha
dan pembiayaan koperasi
No Program Anggaran Ket
I.  Program Pengembangun Sistem Pendukung Usaha bagi Koperasi Usaha Mikro
Kecil dan Menengah
l. Pengawasan Kepatuhan Legalitas Koperasidan Rp. 70L176.250 APRDP
Samksi
Iumlah  Rp. T0.176.250
Telukbetung, Nopember 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

IiEI'A[ﬂA BIDANG

PENGAWASAN DAN PEMERIKSAAN

ILHAM ALAWI, B.S¢
Pembi
NP 196801116 198303 1 004

KEPALA SEKSI PENERAPAN
PERATURAN DAN SANKSI

A, FARKASIL SE.. MM
Pembina
NIE, 19660830 199603 1 003



PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
Jin. Cut Mutia No.40 Telp. 0721473215, Fax: 0721-470124
E-Muail : koperasiumbkmproviampuang0D/évahoo.com

BANDAR LAMPUNG

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiil, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Numa : SYAPARUDIN, SE

Jabatan : KEPALA SUB. BAGIAN TATA USAHA
LUPTD BALAI DIKLAT KOPERASI DAN KM
PROVINSI LAMPUNG

Selanjulnya disebul pihak pertama

Nama : SYAPARUDIN, SE
Jabatam : Pt KEPALA LPTD BALAI DIKLAT KOPERASI
DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Selahu siasun pihak pertama, selanjuinya disebin pihak kedua

Pihak pertama berjanii akan mewujudkan target kinerja vang scharusnya scsuai
fampiran perjanjian i, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yvang telah ditetapkan dalam dokumen perencanasn. Keberhasilun dan kegagalan
pencapaian largel kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kKinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan
dulam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Telukbetung, Nopember 2018

Pihak Kedua, I'thak Pertama,
PH. KEPALA UPTD KEPALA SURB. BAGIAN TATA USAHA
’ ' 1§ .
~ -
SYAPARLDIN, SE, SYAPR TDIN, SI.

Penata TE. 1 Penata TK. |
NIP. 19610602 198703 1 005 MNIP. [96 0602 |9RTOS | (05



LAMPIRAN PERUBAHAN PERJIANJAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

No Sasaran Indikator Kinerja Target
(D) | (2} (3 )
? lumlak Peninglatan
Meningkatnyn Pelayanan =
- ’ i a. Pelays :rk (P11 2
UPTD Balal Pendidikan a 1"1...11.1} min Perkantoran UPTL 12 Bulan
1. : : P Balatkap
S VAN b pesis lumiah Diklat vang
T L & i = x] ]
! dan UKM Errwi - 30Kal
No Program Anggaran Ket

1. Peningkatan dan Pengembanpgan Kelembapaan Koperasi, Usaha Mikro, Kecil
dan Menengah
1. Muonitoring dan Evaluasi pengembangan SDM Rp. 41.288.000 AFPBDP
Koperasi dan UMEKM
2. Diklat mamajemen usaba kecil bag angeola Rp. 75000000 APBDP
koperasi

Jumlah  Ep.  116.288.000

Telukbetung. Nopember 2018

Pihak kedua, Pihak Pertama.

Plt. KEPALA UPTD KEPALA SUB, BAGIAN TATA USAHA

L

SYAVARUDIN, SE.
Penata TK. |
NIP. 19610602 198703 1 005 NIP, 19610602 198703 [ 005




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
Tn. Cut Mutia No40 Telp. 0721473215, Fax. 0721-470124
l~Mail : koperasiumkmprovlampung0d@vahoo.com

BANDAR LAMPUNG

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan munijemen pemerintahan yang efekiif, transparan dan
akuntabel serta beroricntasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SUPRIHONO, §8.50s.,, MM

Jabatan : KEPALA SEKSI PENYELENGGARA
LPTD BALAL DIKLAT KOPERASI DAN UKM
PROVINSI LAMPUNG

Selanjutnyva disehut pihak pertama

Nama . SYAPARUDIN, SE
Jahatan Pl KEPALA UPTD BALAI IKLAT KOPERASI
DAN UKM PROVINS] LAMPUNG

Selaku atasan pihak pertama, selanjumya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji aken mewujudkan target kinerfa vang scharusnya sesuai
lampiran perjanjian mi, dalam rangka mencapai tarect kincrja jangka mencneah seperti
vang lelah ditelapkan dalam dokumen perencanasn, Keberhasilun dan kegugalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yanpg diperlukan
dalam rangka pembernan penghargaan dan sanksi.

Telmkbetung, Nopmeber 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama.

Plit. KEPALA UPTD KEPALA SEKS] PEYELENGGARAAN

AN
§lS0s., MM

Ll

Penata TK. | Pembina
ML 19610602 198703 | 005 NIP. 19640614 198502 | 001



LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINST LAMPUNG

No Sasaran Indikator Kinerja Targel
(1) @) @ )
N 1 r‘,"nl,ﬂh Pelaku Koperas vang 1.000 Koperasi
5 dilatih
Memngkatnya Jumlah famlah Pelaka UKM vang
sumber aya Manusia el AL Yang HO0 1TKM
L. Koperasi dan UKM yang SHAu
Menngal Kupas Llu.'-ir;‘ru 3 Jumlah Pelaku Usaha
- ¢. Koperasi dim TTKM vung 100 KUKM

Pihak Kedua,

Ple. KEPALA UPTD
}

-

L]

SYAPARUIMN, SE.
Pendla 11 |
WNIP. 19610602 198703 1 (05

|

bersertifikat

I'elukbetung,
ihak Pertama,

KIEPALA SEKSI

o ﬁ

————

SHPRTHONO. §.S0x.. MM

Pembma

NIP. 19640614 198502 | 001

Nopember 2013

LY ELENGGARAAN




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
e Cut Mutia No40 Telp. 0721-475215, Fax. 0721-470124
E-Mail : koperasiumkmproviampuneQii@yahoo.com

BANDAR LAMPUNG

PERUBAHAN PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang cfekif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, vang bertanda tangan dibuwah ing -

MNama ¢ YUITANA YUANITA, 5. Sos

Jabatan : KEPALA SEKSI MONITORING DAN EVALUASI
LPTD BALAI IKLAT KOPERASI DAN UKM
PROVINSI LAMPUNG

Selanjutnya discbut pihak perrama

Nama : SYAPARLUDIN, SE
Jabatan : Pit. KEPALA UPTD BALAI DIKLAT KOPERASI
DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan pihak perama. selanjminya disehot pihak kedua

Pihak pertama berjanii akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya scsuu
lampiran perjanjian ini. dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanasn. Keberhasilan dan Kegagalan
pencapatan target kinega wersebutl menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakokan supervist vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rungka pemberiun penghurpaan dian sanksi,

Telukbeng., Nopember 2018
Pihak Kedua, Pilak Pertama,

Plt. KEPALA UPTD KEPALA SEKSI MONITORING DAN
1) EVALUASI

- —_—

SYAPARLUDIN, S, YUHANA YUANITA. 8. Sos
Penfta TK. | Penata TK. 1
NIP. 19610602 198703 1 005 NI 19610101 198903 2 007




LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINIRJA TAHUN 2018
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

No Sasaran

) 2)

Meningkatnva Jumlah
Sumber Dava Manusia
Koperasi dan UKM yang
dimonitoring

Indikator Kinerja Turget
(3} | (4)
Jhumlah Pelaku Koperasi dan
LUEM yang dicvaluasi setelah 800 KUKM

| dilatih

Pihak Kedua,

Pit. KEPALA UPTD

SYAPARUDIN, SE.
Penata TK. |
NIP. 19610602 198703 | 005

Telukbetung, Nopemnber 2018
Pihak Pertama,

KEPALA SEKSI MONITORING DAN
EVALUASI

- —

= " o
YUIHANA YUANITA., 8. Sos
Penata TI. |

INTP. 19610101 198903 Z 007

—




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
ln. Cut Mutia No.40 ‘Telp, 0721473213, Fax. 0721470124
g : E-Mail : koperasiumkmproviampung0@vahoo com
i BANDAR LAMPUNG
%

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemeérintuhan yang efektil] transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tanpan dibawah ini -

Nama i ASMAYADIL SE

Jabatan o JEUL SEKST MONITORING DAN EVALUASI
UPTD BALAI MKLAT KOPERASI DAN LKM
PROVINSI LAMPUNG

Selamjutnya discbul pihak pertama

Nara . SYAPARUDIN, SE
Jubatan . Plt. KEPALA UPTD BATLAI DIKLAT KOPERASI
DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan mhak pertama. selanjutnya disebut pihak kedua

Piliak pertama berjanji akan mewwjudkan target kinerja vang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini. dalam rangkia mencapai target kinerja janpka menengah seperti
yang tclah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalun
pencapaian targel kinerja tersebut menjadi tanggung jawah kami,

Pihak kedun ukan melakukan supervisi yvang diperlukan serta akan melakukan evaluzasi

ferhadap capaian kinerju dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Telukbelung,  Nopember 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Plt. KEPALA LIPTD JEUASEKST MONITORING DAN
- VA.L)' ASI

M,
Pendta TK. | Penata
NIP. 19610602 198703 1 005 NIT. 19640612 199001 1 002




LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHLUN 2018

DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Sasaran . Indikator Kinerja Target
(| (2) | (3) , (4)
Memngkutnya Kualitas | Jumleh Pelaksana Koperasi 900 K. 3
[ Sumber Dava Manusia | i yvang dilatih | gt B
© | Pengelola Koperasi dan lumiah Pelaksana KM yvang SR ke
UKM * dilatih SO0 LIEM
No Program Anggaran
1.

Koperasi dan UMEM

Pihak Kedua,

Pit. KEPALA UPTD

i 1

~

SE{APJ\RU DIN, SE.
Penata TE. |

NIP. 19610602 198703 1 005

Peningkatun Peningkatan Kualitas SDM Koperasi dan UMKM
1. Pelatihan Peningkatan Kapasitas SDM

Jumlah  Rp. 2.000.000.000

- Telukbetung. Nopember 2018

Pihak Pertama,
.IT'IT:__HFKST MONITORING DAN
EVALYASI

J\&éﬁ\"!\[", by B

,lfcuata

NIP. 19640612 199001 1 002

Rp. 2.000.000.000 APBDP



PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
Jhoo Gt Mutia No40 “Telp. 0721-473215, Fax, 0721-470124
Li-Mail : koperasiumbkmproviampune00@vahoo.com
BANDAR LAMPUNG

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Dalom rangka mewujudkan mangjemen pemerintahan yang cfektif. transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hisi), yang bertanda tangan dibawah ini -

MNama M. IRWAN K. Sos., MM

Jabatan . KEPALA SUB. BAGIAN TATA U/SAHA
LUPTD PERKUATAN MODAL KOPERASI DAN UKM
PROVINSI LAMPUNG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nami CPRIYATMONO, 5,508
Jubatan - KEPALA UPTD PERKUATAN MODAL KOPERAS]
DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Sclaku atesan pibak pertama, selanjomya dischut pihak keduoa

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan targel kinerju vang seharusnva sesual
lampiran perjunjian ini, dalam rangka mencapai targel kinerja jangka mencngah seperti
yang tefah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilun dan kegagalan
pencapman target kinerja terscbut menjadi tamgzgung jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukin evaluasi

terhadap capmign kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Telukbetung. Nopember 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama.

KEPALA U KEPALA SUB. BAGIAN TATA USAHA

VA
PRIVATMONO, §.S0s ﬁ%&h%

Perfibina Penata TK. [
NIP. 19620513 198502 1 D01 NP 19730576 799703 | Ou3




LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS KOPERASI DAN TTKM PROVINS]I LAMPUNG

No Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) @) 3) )
Jumlah Peningkatan
Meningksinya Pelavapan a. Pelayanan Perkantoran LPTD 12 Bulan
I. | UPTD Perkuutan Modal BLLID
Koperasi dan LTKM Jumiah Proposal vanp Layak e
b mendapat Pinjaman BLLID AR

l'elukbetung, Nopember 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SUB, BAGIAN TATA USALLA
B A% o
‘M. IRWAN, 5.80s., MM

Penata T'K., |
NIP. 19620513 198302 1 001 MIP. [9730516 199102 1T 003




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
Jn. Cot Mutia No.40 Telp, 0721473215, TFax. 0721-470124
E-Mauil : koperasiumbkmprov]ampunedd/d vahoo.com

BANDAR LAMPUNG

PERUBAHAN PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemenntahan vang cfektif, transparan dan
akuntahel serta berorientasi pada hasil, vang bertanda Langan dibawah ini -

Numi ;. AGUS SALIM, 5. Sos

Jubatan : KEPALA SEKSI TEKNIS MONEY
LPTD PERKUATAN MODAL KOPERASI DAN UKM
PROVINSI LAMPIING

Selanjutnya disebul pihak perlamu

Numa : PRIYATMONO, S.50x
Jabatan © KEPALA UPTD PERKLATAN MODAL KOPERASI
DAN UKM PROVINSI LAMPLNG

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama beranji akan mewujudkan target kimerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangks mencapai target kinerja jangka mencngah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencansan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaan largel kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinera dar perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalum rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tefokbetung,  Nopember 2018

I'ihak Kedua, Pihak Pertama,

KEFALA KEPALA SEKSI TEKNIS MONEV

T

o
PRIVATMONGO, 5.50s AGUS SALIM, S. Sos
P'embina Penata TK. |
WNIE. 19620513 198502 | (tn WIE, TOGITO0R 198102 | 003




LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS KOPERAS] DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

No Sasaran

Indikator Kinerja

() @)

(3

Meningkatnya Jumlah
Koperasi dan UKM vang
mendapat Fasilitas Akses
Permodalan BL.1I1D

Pihak Kedusa,

KEPALA U
p

PRIYATMONO, 8.50s
Pefmbina
KIP. 19620513 198502 1 001

Jumlah Pemblayuan

. Peningkatan Pelayanan PFK-

BLUD

b,

Jumlah Koperasi dan TTKM
vang termonitoring dun
Terevaluasi Pemanlaatan
Pama Bergulir BL1ID

Target
)

4530 KUUKM

200 KUKM

Jumlah Peserta Diklat
Perkuatan Modal Usaha bagi

- EM Calon/Penerima Dana

Bergulir BLULD

Telukbetung.

Pihak Perimma,

100 KUKM

Nopember 2018

KEPALA SEKSI TEKNIS MONEY

AGUS SALIM, S. Sos

Penata TE. T

NIP. 19631008 198102 1 003




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
Jn. Cut Mutia No 40 Telp. 0721473215, Fax. 0721470124
E-Mail : koperasiumkmprovianipunp00@) vahoo.com

BANDAR LAMI'UNG

PERUBAHAN PERJANIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewwjudkan mangjemen pemerintahan vang efektif, wansparan dan
akumtabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

MNamu ¢ ALBERNUI KUSUMA YUDA, SE

Jabatan ¢ KEPALA SEKSI PEMBINAAN DAN PENGAWASAN
UPTD PERKUATAN MODAL KOPERASI DAN UKM
PROVINSI LAMPUNG

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama o PRIYATMONO, S.508
Jabatan : KEPALA UPTD PERKUATAN MODAL KOPERASI
DAN URKM PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama. selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak periama berjanji akan mewuvjudkan largel kinerja vang scharusnya s¢suai
lampiran perjanjian mi, dalum rangka mencapai tarpet kinerja jangka menengah seperti
vang lelah ditetapkan dalam dokumen perencansun. Keberhasilan dan kepapalan
pencapaian target kinerja (ersebul menjadi tanggung jawah kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperfukan serta akan melakukan cvaluasi

wrhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yange diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Telukbetung, Nopember 2018

Pihak Kedua, Pihak Pertama.
KEPALA UPTD KEPALA SEKSI
PERKUATAN MODAL KOPERASI FEMBINAAN DAN
DAN UKN

PENGAWASAN '\.-'\

i

PRIYATMONO, S.Sos ALBERNUT KUSUMA YUDA, SE
_Aembina Penata TEC |
- NIP. 19620513 198502 1 001 NIP. 19641110 199001 1 001




LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(n (2) (3) (4)

. Jumlah Penagihan Pinjaman
Meningkatnya Pembinaan a. Kepada Koperasi dan UKM 4.750 Milvar

| dan Pengawasan Terhadap Priode Tahun 2018
" | Minjaman Koperasi dan Penyelesaian Pinjaman
1 PETA Y 1]
UKM b. Koperasi dan UKM yana 100 KUKM
bermasalah
No Progriam Anzzarin Kel
. Peningkatan Pelayanan BLUD UPTD Perkuatan Permodalan KUMKM
1. Monitoring dan Evaluasi Pemantaatan Dana Rp.  30.000.000 APRDP
Derenlir BLLD

Tumlah  Rp.  30.000.000

lelukbetung, Nopember 2018

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA UPTD KEPALA SEKSI
PEREKLUATAN MODAL KOPFRAST PEMBINAAN DAN
DAN UKM PENGAWASAN
l\/h»{ =
PRIX¥ ATMONO, S.80% ALBERNUI KUSUMA YUDA, SE
Pefbina Penata TK. 1

NIP. 19620513 198502 1 001 NIP. 19641110 199001 1 001



PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
Jin, Cut Muitia No4O Telp, 0721473215, Fax, 0721470124
E-Muil : koperasiumkmproviampunp0D@yvahoo.com

BANDAR LAMPUNG

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan mangjemen pemerintzhan vang efektif. transparan dan
akuntabel serta herorientasi pada hasil, vang bertanda tangan dibawah i :

Nama . ISKANDAR, SH,. MM.

Jathatan ¢ KEPALASUB. BAGIAN TATA USAHA
LIPTD PUSAT LAYANAN USAHA TERPADU
PROVINSI LAMPLUNG

Selanjutnva disebut Pihak Pertama

Nama - SITTRAUDHA YULIANTIL, SE.. MM
Jahatun . KEPALA LPTD PUSAT LAYANAN USAHA TERPADU
PROVINSI LAMPUNG

Sclaku atasan Pihak Pertama, selanjutava disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewojudkan target kinerja yang seharusnva sesuai
lampiran perjanjian ini. dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seporti
vang (clah ditetapkan dalam dokumen perencanusan, Keberhasilan dan kepagalan
pencapaian target Kinerja tersebul memadi langgung jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yange diperlukam
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Telukbetung, Nopember 2018
Pihak Kedua, [Yihak Pertama,

KEPALA UPTD

Faef

SITI RAUDHA YULIANTIL SE., MM ISKANDAR, S11.. MM,
Fembing Pembina

NIP, 19700725 199003 2 003 NIP. 19601108 195801 1 001

SUB. BAGIAN TATA USAHA




LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

No Sasaran : Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
Meningkatnya kualitas |
SDM KUMEM dan A iy
L. Perrinispan kelsrbaginm Jumlah KUMEM vang terlayani

60 KIUMEM
KUMKM

Program/Kegiatan Angguran Ketl
Program Pengembangan Sistem Pendukung Usaha bagi KUMKM
1.

Pengembamgan pusat layanan usaha terpadu Rp. 43.350.000 APBD
PLLIL

Jumlah Rp. 43.350.000

Telukbetung. Nopember 2018

Pihak Keduoa. Pihak Pertama.
KEPALA LPTD KEPALA SUB. BAGIAN TATA USAHA

SITI RAUDHA YULIANTL, SE., MM Ib‘:(AN DAR, SH., MM,
Pembina Pembina
NIP, 19700723 199003 2 (003

NI 19601108 195801 1 001



PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
Jin. Cot Mutia No4 Telp. 0721473215, Fax. 0721470124
E-Mail : koperssiumkmprovliampungO0iaivahoo.com

BANDAR LAMPUNG

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS KOPERASI DAN UUKM PROVINSI LAMPUNG

Dalam ranpka mewwjudkan mangjemen pemerintahan yang cloktil, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

N © Drs  INDRA GEUNAWAN

Jabatan

KEPALA SEKSI PROMOSI DAN JARINGAN LISAHA

UPTD PUSAT LAYANAN USAIIA TERPADU
PROVINSI LAMPUNG

Selanjutnya disebul Pihak Pertama

Nama : SITI RAUDHA YULIANTI, SE., MM

Jahatan

KEPALA UPTD PUSA'T LAYANAN USAHA TERPADU

PROVINSTI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya discbut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya sesusi
lampiran perjanjian ini, dalam ranghka mencapat target kinerja jangka menengah seperti
vung lelah ditetapkan dalom dokumen perencanaan. Kceberhasilan dan kepagalan
pencapaian target kinerja (ersebul menmadi lunggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluas
terhadap capaan kinerja dari perjanjian ini Jan mengambil iindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Pihak Kedua,

KEPALA UPTD

i

SITI RAUDHA YULIANTI, SE,, MM

Pembina
NIP. 19700725 199003 2 003

Telukbetung, Nepember 2018

Prihak Pertama,

SEKSI
N JARINGAN USAHA

Drs. INDRA GUNAWAN

Pembina
NIP. | 964

226 198703 1 002



LAMPIRAN PERUBATIAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

No Sasaran Indikator Kinerja Target
(h (2) (3) (4)
Meningkatnyy fasilitas Jumlah TTMEM vang didampingn
1. ; : 50 UMKM
akses pemasaran UMEM | go online
1 Meningkatnya kualitas Jumlah UMEM vang memperoleh 50 UMKM
SDM UMEM layanan pengelolaan Keuangan
Telukbetung, MNopember 2018
Pihok Kedun, Pihak Pertama,

KEPALA UPTD

Lot

SITI RAUDHA YULIANTI, SE., MM

Pcmbina
MNP TYT007Z5 1990032 (13

KEPALASEKSI
PROMOSIDAN JARINGAN USATTA
I.-’

Pembina |
NIP. 19641226 198703 1 Q02




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
Jin. Cut Mutia No.40 Telp. 0721473215, Fax. 0721470124
H=Mail : koperasiumkmprovlampunp00@ivahoo.com
BANDAR LAMPUNG

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang clekifl transparan dan
akuntibel serta beroricntasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini

Mama : BUNGA AULIA, SH., MM

Jabatan : KEPALA SEKSI PELAYANAN USAHA
UPTD PUSAT LAYANAN USAHA TERPADU
PROVINSI LAMPUNG

Selanjuinva disebut Pihak Pertama

Nama o SITI RAUDHA YULIANTI, SE., MM
Jabatun : KEPALA UPTD PUSAT LAYANAN LISAHA TERPADLU
PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama. selanjutnyva disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vanp scharusnya sesua
fampiran perjanjian ini. dalam rangka mencapai tareet kinerja jangka menengah seperti
viung telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagsalin
pencapaian targcl Kinerja lersebut menjadi tangoung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian Kinerja dunl peraniion ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Telukbetung, Nopember 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama.

KEPALA UPTD KEPALA SEKSI

i PELAYANAN USAHA

SITI RAUDHA YULIANTI, SE., MM BUNGA AULIA, SH., MM
Pembinag Penata TK. 1
NIP. 197007235 199003 2 (03 NIP. 19830413 200212 2 003




LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Aoy

SITI RAUDHA YULIANTL SE., MM
Pembina
NIP. 19700725 199003 2 (03

No Sasaran Indikator Kincrja Target
() (2) (3 ()
M_ BRatn hmu!‘}a | Jumlah sentra URM yang menjadi - .
. | layanan terpadu PLL initra binaan PLUT . 15 Sentra UKM
hagi KIIMEM A :
No Program/Kegintan Angrarun Ket
I. Program Pengembangan Sistem Pendukung Usaha bagi KUMKM
l.  Peningkatan kapasias layanan PLUT Rp. [ 19915000 APBRD
KUMKM -
Jumlah Rp. 12915000
Telukbetung, Nopember 2018
Pihak Kedue, Pihak Pertama,
KEPALA UPTD KEPALA SEKSI
PELAYANAN USAHA

it

BUNGA AULIA, SH.. MM
Penata TK. |
NIR, 19830413 200212 2 003




V. PENUTUP

5.1 Simpulan

Dari uraian yang telah di sampaikan dapat disimpulkan bahwa Perubahan Perjanjian
Kinerja Tahun 2018 sesuai yang di IKU sebagaimana yang telah di targetkan
meskipun belum semua kegiatan pada usulan Renstra Tahun 2018 dapat dilakukan
karena terdapat keterbatasan anggaran yang di peroleh Dinas Koperas dan UKM
Provinsi Lampung.

5.2 Saran

Memperhatikan kendala-kendala yang dihadapi oleh Dinas Koperas dan UKM
Provinss Lampung dalam meredisasikan program/kegiatan tahun 2018, maka
disarankan hal-hal sebagai berikut :

1. Dalam menyusun rencana kerja tahun berikutnya tetap mengacu pada Renstra
yang ada, sehingga kesesuaian antara Renstra, RPIMD, RKPD dan Renja dapat
konsisten sesuai dengan apa yang telah di rencanakan sehingga target kinerja
maupun penyerapan anggaran dapat berjalan sesuai dengan yang direncanakan.

2. Mengupayakan peningkatan Sumber Daya Manusia melalui pelatihan teknis
dan fungsional yang berkesinambungan. Mengupayakan pengadaan sarana dan
prasarana kerja, guna meningkatkan daya dukung yang mampu menghasilkan

kinerja yang optimal.

Perubahan Perjanjian Kinerja TA. 2018
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KATA PENGANTAR

Puji syukur kenadiras ALLAII AZZA WA'JALLA atas Rahmat dan Karunia-
Nya sehingga Perjanjian Kinerja Dinas Koperasi dan UTKM Provinsi Lampung Tahun
20119 dapat terselesaikan, Perjanjian Kinera Tahun 2019 ini memuat perjanjian program
dan kepiatan Dinas Koperasi dan KM Provinsi Lampung sepanjang tahun 2019 antara
Gubernur Lampung, Eselon I, Eselon III, dan Eselon IV serta analisis peneapaian
akuntabilitas kinerja terhadap indikator sasaran dan kegiatan yang telah ditetapkan pada
Rencana Stratepis (Renstra) Dinas Koperasi dan UKM Provinsi Lampung Periode 2015
—2019.

Kami harap Perianjian Kinerja ini dapat memberi manfaat dan gamhbaran
perkembangan pembangunan sektor Koperast dan UKM di Provins: Lampung vang
diharapkan  bisa dijadikan salah satu pedoman dalem  pengambilan  keputusan
pembangunan di tohun-tahun berikutnya. Kami menvadari laporan int masib belum
sempurna, masukan dan korcksi terhadap laporan ini sangat diharapkan guna perbaikan-
perbaikan diwaktu yang akan datang.

Demikian Perjanjian Kinerja Dinas Koperasi dan UKM Provinsi Lampung
tahun 2019 int dibuat agar dapat dipergunakan sebagaimana mestinya dan atas
perhatiannya diucapkan tetimakasih.

_——Bandar Lampung, Junuari 2019
KEPALA DINAS,

SRON FADTRICAR, M.H
vigta Utama Muda
9591001 198708 1 001
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BAB. |
PENDAHULUAN

1.1. Kedudukan, Tugas Pokok, dan Fungsi OPD

1.1.1. Kedudukan

1.

Dinas Koperas, Usaha Kecil dan Menengah Provins
merupakan unsur pelaksana otonomi daerah bidang Koperasi
dan Usaha Kecil, Menengah.

Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi dipimpin
oleh Kepala Dinas yang berkedudukan dibawah dan
bertanggung jawab kepada Gubernur melalui Sekretaris Daerah.

1.1.2. TugasPokok dan Fungs

1.

Perjanjian Kinerja TA. 2019

Dinas Koperas, Usaha Kecil dan Menengah Provins

mempunyai tugas melaksanakan sebagian urusan pemerintahan

Provins di bidang koperasi, usaha kecil dan menengah

berdasarkan asas otonomi yang menjadi kewenangan, tugas

dekonsentrasi dan pembantuan serta tugas lain sesuai dengan
kebijakan yang ditetapkan oleh Gubernur berdasarkan peraturan
perundang-undangan yang berlaku.

Untuk penyelenggaraan tugas sebagaimana dimaksud pada ayat

(1), Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah mempunyai

fungsi :

a  perumusan kebijakan teknis, pengaturan dan pembinaan
dibidang Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah;

b. pelaksanaan kebijakan, memfasilitas pengajuan pendirian
koperasi, perubahan anggaran dasar dan pembubaran
koperasi tingkat proving;

c.  pembinaan dan pengawasan usaha simpan pinjam koperasi
dan pemberian ijin usaha simpan pinjam, penerbitan izin
pembukaan kantor cabang Koperasi Simpan Pinjam (KSP)
dan Koperass Simpan Pinjam Pola Syariah (KSPPS),
kantor cabang pembantu dan kantor kas wilayah

keanggotaannya antar Kabupaten/Kota tingkat provinsi;




pemfasilitasian tugas pernbantuan dalarn  rangka
pengawasan layanan ssmpan pinjam Koperasi di Tingkat
Provinsi;

pengkoordinasian perumusan kebijakan di  bidang
perkoperasian dan UKM;

pemberian  bimbingan dan  teknis  pelaksanaan
pemberdayaan Koperasi dan UKM di Tingkat Provinsi;
pemberian advokasi perlindungan kepada Koperasi dan
UKM di Tingkat Provinsi;

penetapan peraturan dan kebijakan dalam rangka
penumbuhan kewirausahaan baru, iklim usaha kondusif
bagi UKM di Tingkat Provinsi;

pemberdayaan UKM yang dilakukan melalui pendataan,
kemitraan, kemudahan perizinan, penguatan kelembagaan
dan koordinasi dengan para pemangku kepentingan
ditingkat provinsi;

pengembangan usaha kecil dengan orientasi peningkatan
skala usaha menjadi menengah;

pelaksanaan pembinaan dan pengembangan Koperasi dan
UKM di tingkat provinsi;

pemfasilitasi akses pembiayaan bagi Koperasi dan UKM
di Tingkat Provins;

pelaksanaan pengawasan, monitoring dan evaluas
terhadap upaya pemberdayaan dalam rangka pembinaan
Koperasi dan UKM di Tingkat Provinsi;

pelaksanaan pengawasan dan pemeriksaan kepatuhan
kelembagaan dan penilaian kesehatan KSP/KSPPS dan
Unit Simpan Pinjam (USP)/ Unit Simpan Pinjam Pola
Syariah (USPPS);

pelaksanaan penanganan kasus koperas yang wilayah
keanggotaannya antar Kabupaten/K ota;

pelaksanaan pendidikan dan pelatihan perkoperasian bagi
Pembina dan Gerakan Koperas, yang wilayah
keanggotaannya antar Kabupaten/K ota dalam Provinsi;
pemberdayaan dan perlindungan Koperasi yang wilayah
keanggotaannya antar Kabupaten/Kota dalam Provins;

pel aksanaan kesekretariatan dinas; dan

Perjanjian Kinerja TA. 2019



Ss. pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Gubemur
sesuai dengan tugas dan fungsinya.

1.2. Susunan Organisasi OPD

1.2.1. Susunan Organisasi Dinas Koperasi dan UKM terdiri dari :

1.
2.

Kepala Dinas;

Sekretariat, membawah:

a.  SubBagian Umum dan Kepegawaian;

b.  Sub Bagian Keuangan; dan

c.  Sub Bagian Perencanaan.

Bidang Perizinan dan Kelembagaan Koperasi, membawahi :

a  Seks Perizinan;

b. Seks Kelembagaan dan;

c.  Seks Monitoring, Evaluasi, Pelaporan dan Data Koperasi.

Bidang Pengawasan dan Pemeriksaan, membawahi :

a  Seks Penilaian Kesehatan Koperas;

b.  Seks Pemeriksaan Kelembagaan dan Usaha Koperasi; dan

Cc.  Seks Penerapan Peraturan dan Sanksi.

Bidang Pemberdayaan K operasi, membawahi :

a.  Seks Fasilitasi Usaha Koperasi;

b.  Seks Peningkatan Kualitas SDM Koperasi; dan

c.  Seks Pengembangan, Penguatan dan Perlindungan
Koperasi.

Bidang Pemberdayaan Usaha Kecil dan Menengah,

membawahi:

a  Sekd Fasilitas Usaha Kecil dan Menengah;

b.  Seks Pengembangan, Penguatan dan Perlindungan Usaha
Kecil dan Menengah; dan

c.  Seks Peningkatan Kualitas Kewirausahaan.

Unit Pelaksana Teknis Daerah (UPTD); dan

Kelompok Jabatan Fungsional, terdiri dari sgumlah jabatan

fungsional yang terbagi dalam berbagai kelompok dengan

bidang keahlian dan keterampilannya.

12.2. Sekretariat sebagamana dimaksud pada ayat (1) huruf b, dipimpin
oleh seorang Sekretaris yang berada di bawah dan bertanggung jawab

kepada Kepala Dinas.

Perjanjian Kinerja TA. 2019



1.2.3. Bidang- bidang sebagaimana dimaksud pada ayat (1) huruf c,d,e, dan
f, masing-masing dipimpin oleh seorang Kepala Bidang yang di
bawah dan bertanggungjawab kepada K epala Dinas.

1.2.4. Sub Bagian-Sub Bagian sebagaimana dimaksud pada ayat (1) huruf b,
masing-masing dipimpin oleh seorang Kepala Bagian yang berada di
bawah dan bertanggungjawab kepada Sekretaris Dinas.

1.25. Seksi-seksi sebagaimana dimaksud pada ayat (1) huruf c,d,e, dan f
bertanggungjawab kepada K epala Bidang yang bersangkutan.

1.2.6. Unit Pelaksanan Teknis Dinas (UPTD) sebagaimana dimaksud pada
Ayat (1) huruf 1, dipimpin oleh Kepala Unit Pelaksanan Teknis Dinas
yang berada dibawah dan bertanggung jawab kepada Kepala Dinas.

1.2.7. Kelompok Jabatan Fungsional sebagaimana dimaksud pada ayat (1)
huruf j, dipimpin oleh seorang Pejabat Fungsional senior sebagai
Ketua Kelompok dan bertanggung jawab kepada Kepala Dinas

1.2.8. Bagan struktur organisasi Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah
sebagaimana tercantum dalam lampiran yang merupakan bagian tidak

terpisahkan dari peraturan Gubernur ini.

Perjanjian Kinerja TA. 2019



Bagan Struktur Organisasi

Bagan Struktur Organisasi

Lampiran

Peraturan Daerah Provins Lampung

Dinas Koperasi dan UKM Nomor 8 Tahun 2016
Tanggal 21 Nopember 2016
KEPALA DINAS
Sekretariat
\ 4 ; v
Subbag Subbag Subbag
Umum & K euangan Perencanaan
K epegawaian
v v v v
Bidang Perizinan dan Bidang Pengawasan P %id?jng Bidang
K elembagaan dan Pemeriksaan erEo(:)rerZ?an Pember dayaan UKM

]

]

]

]

™ Seksi Perizinan

b Seksi Penilaian

Kesehatan K operasi

Ip| Seks Faslitasi Usaha

Koperas

Seks Fasilitas Usaha
Kecil dan M enengah

™ Seks Kelembagaan

Seksi Pemeriksaan
Kelembagaan dan
Usaha K operasi

v

Seks Peningkatan
g K ualitas SDM
Koperas

Seksi Pengembangan,
Penguatan, dan
Perlindungan UKM

Seksi Monitoring

Seksi Pengambangan,

Penguatan dan

Seksi Peningkatan

: Seksi Penerapan .

> > > >

Evaluas Pelaporar_1 Peraturan dan Sanksi Perlindungan K_uahtas

dan Data Koperas . Kewirausahaan

K operasi
\ 4
=
» Kelompok Jabatan
Funngsional UPTD
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GUBERNUR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewijudkan munajemen pemerintahan yang efektif, transparan din
akuntabel sertn berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawal ini |

Nama : Drs. ISRON FADTRICAR. MH
Tabatan - KEPALA DINAS KOPERASI DAN UKM
PROVINSI LAMPUNG

Selanjutnya disebut Pillmk Pertamea

Naia - M. RIDHQ FICARDO, K.Si
Jabetan - GUBERNUR LAMPUNG

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya discbut Prhak Kedun

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinega yang sehurustva sesual
lumpiran perjanjian ini. dalam rengka menecapai target kinerin jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencansan. Keberhasilan dan
kepagalan penecapaien target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan
evilunsi terhadap capaian kinega dar perjanjian im dan mengambil tindakan yoang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Telukbetung, Januari 2019
Pihak Pertama,

_— I{EPALA DmAS KOPERASI DAN
Xt T LAMPUNG

#

RON FADTRICAR, MT1
N i Lltama Muda
N 5T NRZ19591001 198708 1001



LAMPIRAN | APBD

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

| No Sasuran Strategis ] Indikator Kinerja Target
(i) 2) (3) (4)
Yisaapein EEik Persentase Pertumbuhan Jumiah 100
1. Koperasi l‘.iEE|E'Lm Kopsrast Altif Yo
Perckonomian Tampung [ =
1. Perseniase Pertumbuhan 100 %
Meningkamnys Daya Wirausaha Barn .
2. Saing Koperasi dan 2. Persentase Pelaku Llsaha yang
LIMKM Bernilai Tambah dari Aspek 100 %
[ - - | Sertifikasi, HaKI, dan Palen N
Program Anggaran Keterangan
. Pelavanan Administrasi Perkantoran Rp. 1.193 833979 APBD
2. Peningkatan Sarana dan Prasarana Rp. 212574612 APBD
Aparatur
3. Peningkatan Kapasitas Sumber Diya Rp. 115.330.000 APBD
Aparatur
4. Peningkaton Pengembangan Sistem Ry 134215689 APBD

Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan

5. Pengembangan Sistem Pendukung Usaha  Rp.  1.007.964.954 APED
bagi Koperasi dun UMENM

6, Propram Peningkatan Pelayanan BLUD Rp.  584.074.126 APBID
UPTD Perkuatan Permodalon KUMEM

7. Program: Pemberdayaan Usaha Koperasi Ep. 97.178.080 A'BD

dan UTMEM

8. Program Pengembangan Kelembagaan Rp. 05.000.000 AFBD
Koperast dan UMEKM

9.  Program Peninglkatan Kualitas SDM Rp. 3.108.021.95] ARBII

Koperasi dan LIMEKM

1. Program Peningkatan dan Pengembangan Rp. 307508611 ACBD
Kelembagan Koperasi dan UMEM

L1, Program Perencanaan Pembangunan Hp. 60.1335. 988 APBR
Dagrah Tahunan

JUMLAH Rp. 6.915.858.000

=
2o =85 Telukbetung,  Januvari 2019
[f-Fy GITBERN[TR TEAIT?IPU KEPALA DINAS KOPERASI DAN
.-I._." E : 1 3 1 t -

ST LAMPUNG

| 1 o3 : |‘}'..k'f



LAMPIRAN [T APBN

FERJANJITAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINST LAMPUNG

[N Sasaran Strategis Indikator Kinerju Target |
i3 (2) 3) @
I. | Meninghkotnya koperasi | 1. Persenlase koperasi (induk/ T Y

| yang melaksanakan skunder/provinsi, primer

Rapal Anggota Tahunan kabikow yang memiliki kutegor:
sehat/berkualitas | _

Z. | Meningkatnya jumlah 2 Jumnlah wirsusaha pemula 0%
wiratisahn pemula ‘
didaerah

3. | Meninghkataya kualitas | 3. Persentase kontribusi UMKM | T0%
produk LIKM dan SDM dan koperasi dalam investas
pelaku usaha UKW
didaerah dan mamipu ‘
berdaya saing

4, | Moningkatnya 4 Persentase koperasi dan DKM K090 |
kepatuban koperasi dan terhadap penegakan peraturan |
UKM terhadao ‘ ,
peraturan perindang- |
undangan

B3 Sinkronisast program 5. Terlaksananva rakornas, 100 %

KUKM pusat, provinsi rakomprov, dan rakorda
dimn Knbuputen/ients
semuakin wrukur dan

| | lentroh . | .
b, 'Me.ningk;lmya_iumlah 6. Persentase penilaian kesehatan v

‘ koperasi yang sehal kaperasi

|| berdasarkan penilaian |

Program Anggaran Keterangan
I Peningkatan Daya Saine UMKM dan Rp. 3474485000 AFBN
Koperas
JUMLAM Rp. 3.474.485.000
;‘f’?’f—-? Telukbetung, Januan 2019
EUBERNUR L;&/h%fm} KEPALA DINAS KOPERASI DAN
el I UKM PROVINST LAMPUNG

LISRONTADTRICAR, MK
wbina Utama Muda
- 19591001 198708 | 601
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PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG |
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH

Jin. Cut Mutia No.40 Telp, 0721473215, Fax. 0721-470124
E-Mail : koperasiumkomproviampunglieyahov.com
BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Dalem rangka mewujudkan mansjemen pemerinizhan yang elekif, transparan dan
skumiabel serta beryrientasi pada hasil, vang bertanda tangan dibawah mi :

N : DR. AGUS NOMPITU, SE., MTP
Jabatan ; SEKRETARIS DINAS KOPERASI DAN UKM
PROVINSI LAMPUNG

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Drs. ISRON FADTRICAR, MH
Jabiatan . KEPALA DINAS KOPERASI DAN UKM
PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama, sclanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjaniji akan mewunjudkan targer kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjaniian ini, dalam rangka mencapai tarpet kinerja jangka menengah seperti
vang telah ditelapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kepagalan
pencapainn target kinerja tersebut menjudi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akon melokukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
techiadap capaian Kinerja darl petjanjian ini dan mengambil tundaken vang dipedukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Telukbemung, Januari 2012

Pihak Kedua, Pihak Pettama,
KEPALA DINAS KOPERASI SEKRETARIS DINAS KOPERASI
<~ DARUKM PROVINST LAMPUNG DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

I
ON FADTRICAR. MH DR, AGUS NOMPITU. SE.. MTP
Penbina Ulama Muda Pembina TK. |
2. 19581001 198705 1001 NIP, 19670821 199303 1 006




LAMPIRAN PERJANJAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

No Sasaran Indikaﬂlr_kiﬁar,ia ) Target

(1) —— e _3) (4) |
Meningkamya Kinerja , : N F

(| Pelayanan Perkantorn ) ers:_::nmse Tertibh Admnitrasi 100% !
- . et Perkanloran
yang Tertib Administrasi W

| 5 | Meninglkatnya Barang Persentase kebutuan barang
7. = 100 %
I Kantor kantar -

Meningkarmys : : :

3. Akuntabilitas Laporan Ferﬂﬁzﬂf’: LT?J::: E}H'ml 100 2% I
s\ pemenksaan ke --R-_dl"l_
Oiptimalnya penyvusunan

4. | perencanann program dan | Nilad evalussi AKIP BB
kepiatan dinas _ o

No Program Anggaran Ket

|. Pelavanan Administrasi Perkantoran Rp. 1.193.855.979 APBD

2. Peninglkatan Sarena dan Prasarana Aparatur Rp. 2123574612  APBD

3. Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur Rp. 115.330.000 APBD

4. Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Rp. 134215689 APBD
Capatan Kinerja dan Kevangan

3. Program Perencanaan Pembangunan Daerah Rp 60.133.988 APBD
Talhunan

Jumlah  Rp. L716.110.268
Telukbetmg,  Fanuari 2019
Fihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS KOPERASI SEERETARIS DINAS KOPERASI

BAN UKM

Pem
NIP,

NSI LAMPUNG

SHON FADTRICAR, MH

ina Utama Muda
Q581001 T9RET08 1 001

DAN UKM PROVINSI LAMPLUNG

M

DR. AGUS NOMPITL, SE,, MTT

Pembina TK. 1

NIP. 19670831 199303 | 006



PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
Jin. Cut Mutia No.40 Telp. 0721-473215, Fax, 0721470124
E=-Mail © koperasiumbkmprovinmpunsOicyihos.com

HANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERAST DAN HKM PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangkt mewujudkan méangjemen pemeriniaban yang efekif, mansparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, vang bertanda tangan dibawsah i -

Nama : Dra. RATNA MELIA SARI, MM

Jabatan : KEPALA BIDANG PERIZINAN DAN
KELEMBAGAAN DINAS KOPERASI DAN UKM
PROVINSI LAMPUNG

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama » Drs. ISRON FADTRICAR, MH
Fahatan : KEPALA DINAS KOPERASALI DAN UKM
PROVINSI LAMPUNG

Sclaku atasan Pibiak Pertama. selanjutnya disebul Pilak Kedua

Pihak pertama berjanii akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya sesiud
tampitan perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepert
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencansan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua alkan melakakan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evalunsi

werhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang dipetlukan
dalmn rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Telukbetung, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama.
KEPALA BIDANG PERIZINAN DAN

KELEMBAGAAN DINAS KOPERAST
DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Dra. RATNA MELIA SARI, MM
Pembina TK. T
TP, 19660505 986032 05




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

No Sasoran Strategis | Indikstor Kincrja Target
(1) (2) (3) SO [ . I
fumlah Koperast AktL yang

Meningkatnya Kualitay

Kol R pRAR Koo peas melaporkan Penyelenggaraan 650 Ioperasi

Meningkatnya .
2. | Ketersedinan Data E‘:}Tﬁen;zise Jumlah Keragaan Data 100 %
Keragaan Koperasi Per e e
No Program Anggaran Kot
I, Peningkatan dan Pengembangan Kelembagaan Rp. 291.440.295 APBD
Koperasi, Lisaha Mikro, Kecil dan Menengah -
Jumlah  Rp. 291.440.295
Telukbetang, Januari 2019
Pihak Kedus, Pihak Pertama,

KEPALA DINAS KOPERASI DAN - KEPALA BIDANG PERIZINAN DAN

-HKMPROVINST LAMPUNG KELEMBAGAAN DINAS KOPERASI
ZathH PN DAN UKM PROVINST LAMPUNG

./

ADTRICAR, MH Dra, RATNA MELIA SARL MM
tama Muda Pembina TK, 1 _
Q01 19RT0R 1 001 NTP, 19660505 198603 2 005




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
Jin, Cut Mutia No.40 Telp. 0721-473215, Fax, 0721470124
E-Mail : koperasiumkmprovlampunglCiayahoo.com
BANDAR LAMPUNG

PERJANJTAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mevwujudkan manajemen pemerintaban vang efektf] transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil. yang bertanda tangan dibawah ini ;

Nama ¢ ENDI APRIYADI, S.Pt
Jabhatan ¢ KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN UKM
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. ISRON FADTRICAR, M1]
Jabatan : KEPALA DINAS KOPERASAI DAN UKM
PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pikak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, datam rengka mencapai target kinerja janeka menengah sepertl
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanamn. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggune jawab komi.

Pihak kedua akon melakukan supervis! vane diperukan serta aken melakukan evaluasi

terhadap capaian kKinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yong diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Telukbetung, Januari 2019

Pikak Kedun, Pihak Pertama;
KEPALA DINAS KOPERASI DAN KEPALA BIDANG PE ERDAYAAN
TIEM

JVINSL LAMPUNG UKM

I

f¥ I C‘-—\_\__‘_\_"_"‘-'—-—
i FADTRICAR, M ENDI
wma Utama Muda Pembina
T1OAR1I0C] 1SRTOR 1 001 WIP. 19760418 200212 1 010,




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS IKOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

N0 Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) 2) | Q) (4)
, | Peningkatan pembinaan | Meningkatnya kualius UKM dan {00 UKM. |
| dan pemberdaysan UKM | kewirsnsahaan | !
o | Terlindunginya produk Persentase peningkatan produk {0 9%
& | UKM UKM |
No Program Anggaran Ket

1. Program Pengembangan Sistem Pendukung Tlsaha  Rp. 565.270.500 APBD
bagt Koperasi. Usaha Mikro, Keeil dan Menengah

Jumlah ~ Rp,  565.270.500

Telukhetlung, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pettama,
KEPALA DINAS KOPERASI KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN

OVINSI LAMPUNG UKM / -
i
; II" LRy I;..-
il /

END!"&}"' RIVADL St

Pembing
NIP, 19760418 200212 1 010




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH

Jn Cut Mutia No.40 Telp, 0721473215, Tax, 0721470124
=Mail @ koperastumbkmproviampurpOldisahioo.com

BANDAR LAMPUNG

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang elektil {ransparan dan
alcuntabel serta berorientasi pada hasil. vang bertanda tangan dibawah ini :

Nitrmat : DR AGUS NOMPITU, SE., MTP.
Jubatan ¢ Pl KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN KOPERASI
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Selenjutnya disebut Pihak Pertama

Narma : Drs. ISRON FADTRICAR, MH
Jehatan 1 KEPALA DINAS KOPERASAI DAN UKM
PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnyva disebut Pihak Kedua

Piliak pertama berianji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai
lampiran petjanjisn ini, dalam rangka mepeapai target kineda jangka mensngah seperti
yang telah ditetapken dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinera tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua skan melakukan supervisi yang diperiokan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Telukbetung, Januat 2019

Pibak Kedua, Pilak Pertama,
FE PALA DINAS KOPERASI DAN Pit. KEPALA BIDANG
T Ul{}ﬂ;- VINSI LAMPUNG PEMBERDAYAAN KOPERASL
o TR et e DINAS KOPERASI DAN UKM
W By PROVINSI LAMPUNG

{i SRON FADTRICAR, MH DR. AGUS NOMPITU, SE., MTP
~Peribing Utama Muda Pembina TK. I

“NIP, 1958100 TS8708 1 001 NIP. 19670831 199303 1 006




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASL DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Mo SH-SII['EJ.T] Sn:utegis lndikatﬁ-r Kigﬂgrjﬁ_ T Target
(1) _(2) (). e (4)
PRy s -y e . |

1 | E;’n;tji'ﬁgfﬁ g Persentase Pemingkatan Jumlah | 100 o

= P > ; _ Koperasi dan UMKM ¥

| Perckonomian Lampung | |
No Program Anggaran Ket
l.  Pengembangan Sistem Pendukune Usaha bagi Rp.  90.847.876 APBD
KUMEM
4. Pemberdayaun Koperasi dan UMEM Ep. 97.178.080 APBD
3. Peningkatan Kualitas SDM Koperasi dan UMKM  Rp. 186,601,931  APBD
Jumlah REp.  374.627.887
Telukbetung, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertamai.

KEPALA DINAS KOPERASI DAN | Pht. KEPALA BIDANG

UM PROVINSI LAMPUNG

r'i.

PEMBERDAYAAN KOPERASI
DINAS KOPERASI DAN UKM
PROVINSI LAMPUNG

ISRON FADTRICAR, MH

Hembina Wtama Muda Pembina TK. |

CUNIPS 19581001 198708 1001

NIP, 19670831 1929303 1 006

DR. AGUS NOMPITU, SE,, MTP



PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH

Jin. Cut Mutia No.d0 Telp. 0721-473215, Fax. 0721 470124
E-Mail : koperasiumbkmprovlampusg0Q:asyahon.com
BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINST LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemeriniahan vang efelif, transparan dan
akuntahel serta berorientasi pada hasil, vang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . A, ZARKASIL SE,, MM

Jabatan . Pit, KEPALA BIDANG PENGAWASAN DAN
PEMERIKSAAN DINAS KOPERAST DAN UM
PROVINSI LAMPUNG

selanjutnya dissbut Pikak Pertama

Nama : Drs. ISRON FADTRICAR, MH
Jabatan : KEPALA DINAS KOFPERASAI DAN UKM
PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pilak pertama berjanji akan mewujudkan targer kinerja yang seharu$nyg scsual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kKedua akan mezlakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan cvaluasi

terhadap capaian kinerja dari penjanjian i dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pembenan penghargaan dan sankst.

Telukberung. Januar 2019

Pihuk Kedus, Pikak Pertama.
KEPALA DINAS KOPERASI DAN Pit. KEPALA BIDANG PENGAWASAN
_i:f_--':#gi_&;}'RDVINSI LAMPUNG DAN PEMERIKSAAN DINAS
AN KOPERAST DAN UKM PROVINSI
i’ = e

i

R ) LAMPUNG

¢ D SPONFADTRICAR, MH A. ZARKASI, SE., MM

smbia Utdma Muda Pembina
Y3R1001 198708 1 001 NIP., 19660830 199603 1 003



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOTERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

No Sasaran Strategis | Indikator Kinerja Target |
m @ @ @
M‘E'-n.mgl-?umy'a i | Persentase peningkatan Koperusi :

1. | Koperasi dalam 5 100 %
e dan UMKM
| Perekonomian Lampung | ol
Mo Program Angguran Ket
l.  Pengembangan Sistem Pendukung Usaha bagi Ry, 203755624 APBD
Koperasi dan TMEM -
Jumlah  Rp. 203.755.624

Telukbetung, Januari 2019

Pikak Kedus, Pihak Perrama,
KEPALA DINAS KOPERASI DAN  Plt. KEPALA BIDANG PENGAWASAN
" i PROVINSI LAMPUNG DAN PEMERIKSAAN DINAS
,xf"l:"_g KOPERASI DAN UKM PROVINSI
Vo LAMPUN(G
.'II:" .ﬁ":— ——E ' g
\I\ﬂ !I L=y 5 .-"h' o .
NS ¢ ISRON FADTRICAR, MH A. ZARKASL, SE., MM
M dfia Utama Muda Pembina

BA10581001 198708 1 001 NIP. 19660830 199603 1 003



PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH

T, Cut Mutia ho.40 Telp. 0721473218, Fax. 0721-470124
E-Mail : Koperasiumkmproylampune®ia vahpo.com
BANDAR LAMPLING

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemermtahan vang cfektif, transpasan dan
akuntabel serta herorientasi pada hasil. yang bertanda tangan dibawah ini ¢

MNarna : SYAPARUDIN, SE
Jahatan © Plt. KEPALA UPTD BALAI DIKLAT KOPERASI
DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Seltanjumya disebul Pilsk Pertama
MNamia ; Drs ISRON FADTRICAR, M

Jabatan : KEPALA DINAS KOPERASI DAN UKM
PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak pertama berjanfi akan mewujudkan target kinerja yeng seharusnya sesuat
lampiran perjaniian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
vang tela ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencanaian target kinera tersebut menjadi tanggung jawah kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi vang dipetlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yvang direrbukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Telukbetung.  Januari 2019

Pikak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA DINAS KOPERASI DAN Pit. KEPALA UPTD BALAI DIKLAT
/ UKM PROVINSI LAMPUNG KOPE.RASI DAN UKM

.‘_, A

i

SYAPARUDIN, SE
Pghata TK. 1
NIP. 19610602 (98703 1 005




LAMPIRAN PERJANJTAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPELRASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

| No __ﬁa_m_ura;l_ﬁiﬁaicgia Indikator Kinerja Target
(1) (2) . (3) (&)
Meningkatnya Kualitas R g,
|. | Sumber Dava Manusia zﬁr;;n;: L;T‘gi;ﬁﬁ;ﬂ K 100 %
Koperasi dan UMEM a0 S
Peningkatan tala kelols Persentase pengelolaan
2. kelembagaan Koperasi dan | kelembagaan Koperasi dan 100 %a
UMKM UMKM
No Program Angearin Ket
|, Peningkalan Kualitay SDM koperasi dan UMEM Rp, 2.921.420.000 DAK
2. Peninghalan dan pengembangan Kelembaguan Rp. 10068316 APBD
Koperasi, Usaha Mikro, Keeil dan Menengah
3. Pengembangan Kelembagaan Koperasi dan Rp.  95.000.000 APRD
UMEM —
Jumlah  Rp. 3.032.488.316
Telukbetung, Jarmuari 2019
Pilak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS KOPERASI DAN Plit. KEPALA UPTD BALATI DIKLAT
UKM PROVINSL LA_M_HI'N{.' KOPERASI DAN UKM
-

Drs, ISRON FADTRICAR. MH

Pembing Utania Muda
NIP, 19381601 198708 1 001

SYAPARUDIN, SE
Penata T, | .
NP, 19610602 198703 | 005




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
Tn. Cut Mutia No 40 Telp, 0721473215, Fax. 0721470124
" : E-Mail : koperasiumbomproviampung00ivahoo com
RS BANDAR LAMPUNG
%

PERJAN.HAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintaban yang efekiif. transparan dan
akuntabel serty berotientast pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - PRIYATMONO, 8.50s

Jahatan : KEPALA UPTD BLUD PERKUATAN
MODAL KOPERASI DAN TKM
PROVINSI LAMPUNG

Selanjuinya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. ISRON FADTRICAR, MH
Jabulan : KEPALA DINAS KOPERASI DAN UKM
PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pk pertama berjanii akan mewujudkan larget kireriz vang seharusnya scsual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja langka menengih sepert
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanvéan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaiun larjget kinerja tersebut menjadi tangguna jawab kami.

Pihak kedug akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerjn dari perfaniian ini dan mengambil tGndakan vang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Telukbetung, Januari 2019

Pihak Kedua, Fihak Pertama.
K_E PALA DINAS KOPERASI DAN KEPALA UPTD BLUD PERKUATAN
UKM PROMINSI LAMPUNG MODAL KOPERASI DAN UKM
A
Drs. ﬁ/SRUH ADTRICAR, MH PRIVATMONO, 8.508
Peribing Uiame Muda PemlAng

NIPLT981001 198708 1 001 NIF, 19620513 198502 1 001



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINST LAMPUNG

| No Sasaran Indikator Kinerja Targt:t
| (1) @) = R ¢ ) (4)
Memongkatuya Akses
1. | Pemmodalan bagi Koperasi | Jumlah Kredit yang disalurkan 4,5 Milyar
L dan LIKM
No Program Angparan Ket

I, Program Peningkatan Pelayanan BLUD UPTD Ry 584.022.126 APBD
Perkuatan Permeodalan KM M

Jumlah  Rp. 584.022.126

I'elukbetung, Janiar 2019
Pihak Kedua Piliak Pertama.

dﬂ’-‘;[‘.&:l;ﬂfﬂ]ﬁb\‘: KOPERASI DAN KEPALA UPTD BLUD PERKUATAN
\ MODAL KOPERASI DAN LKM

NIP. 19620513 198502 1 007




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
Jm. Cul Mutia No.40 Telp, 0721473215, Fax. 0721470124
E-Mail : koperasiumbkmprovliemoungiiiavahoo.com
BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewnjudkan manajemen pomerintahan vang cfektif, (ransparan dan
akuntabel serla berorientasi pada hasil, vang hertanda rangan dibawah ini -

Mama : SITI RAUDHA YULTANTL SE.,. MM
Tabatan ¢ 'KEPALA LPTD PUSAT LAYANAN T'SAHA TERPADU
INAS KOPERASI DAN UKM PROVINS] LAMPUNG

Selanjutrea disebut Pihak Pertama

Nama : Drs, ISRON FADTRICAR, M1
Jabatan . KEPALA DINAS KOPERASAT DAN UKM
PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama herjanji akan mewnjudkan target kinerjs yang seharusnya sesuai
tampiran perjanjian inl dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencansan, Keberhasilan dan kepapalan
peneapaian larpet Kineria tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian Kinerja dad perjaniian ini dan mengambil tindaken yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Telukbetung, Januari 2019

Pihak Kedua, Pikak Pertama.
KEPALA DINAS KOPERASI DAN KEPALA UPTD PUSAT LAYANAN
KM PROVINSTI LAMPUNG USAHA TERPADU DINAS KOPERASI

DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

N FADTRICAR, MH SITI RAUDHA YULIANTI, SE.. MM
Utamia Muda Pembina

- 19581001 198708 | 001 NIP, 19700725 199003 2 {03




LAMPIRAN PERJANITAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI DAN KM PROVINST LAMPUNG

No ~ Sasaran Indikator Kinerja i Target

(1) (2) - R | | )

Peningkatan Kinerja = nghs
= ] Persentase Kinerja Pelayanan

1. | Livanan dan Akses PLUT 100 %
Pomasaran KUMEM | "™

No Program Anggaran ket

. Pengembangan Sistem Pendukung Usaha bagi Rp.  148.090.984 APRD
KUMEM

Jumiah Rp. 148.090.984
Telukbetung, Januari 2019
Pihak Pertama. Pihak Kedua,
S KEPALADINAS KOPERAST DAN LKM KEPALA UPTD PUSAT LAY ANAN

e USAHA TERPAD DINAS KOPERAST

“ 0 ROVINST LAMPUNG
S DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

i
2 SIREY -ZJ;’ADTRICAR, MH SITI RAUDHA YULTANTL SE, MM
\4]‘ g Lhasma Muody Pembina
_ SE1001 198708 1 001 NIP. 19700725 199003 2 003




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
Jin. Cut Mutia No.40 Telp, 0721-4732135, Fax. (0721-470124
E=Mail ; koperasiemkmprovlampunglUimvahoocorn
BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewmudkan manajémen pemerintaban yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, veng bertanda tangan dibawah ini :

Nama 1 A ZARKASI, SE., MM

Tabatan : Kepala Seksi Penerapan dan Sanksi Dinas
Koperasi dan UKM Provinsi Lampung
Selaku Pejabat Pembuat Komitmen (APBN)

Selanjumya disebot pihak pertama

NAma : Drs. ISRON FADTRICAR, MH
Jabatan : Kepala Dinas Koperasi dan UKM
Provinsi Lampung
Selaku Kuasa Pengguna Anggaran

sciaku atasan pikak pertama, selanjutnya disebut pihak kedus
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kineria yvang scharusnyd sesuai
lampiran petjanjian ini, dolam rangka mencapai target kinetja jungka menengah seperti
yang lelah ditetapkan dalam dokumen perencanann, Keberhasilan dan kegagalan
pencapalan farget kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihgk kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian Ini dan mengambil tindakan vang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Telukbatung. Januarn 2015

Pihak Kedua, Pihak Pertama.

KUASA PENG

Drs. méﬂ

INA ANGGARAN PEJABAT PEMBUAT KOMITMEN

VEADTRICAR, MH A,
Pf:m'biga Utama Muda Pembina
NIP, 1581001 198708 | 001 NIP. 19660830 199603 1 003



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHIUN 2019
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPLNG

No _ Sasaran ."itr-'ﬂtegig Indikator Kinchud - Target
m. @) (3) —_— s
I | Menmngkatnya hoperast | 1. Persentase koperasi (induk 70 5%
| yang melaksanakan skunder/provinsi, primer
Rapat Anggota Tahunan kab/kota vang memiliki kategor
| schat/berkualitas
2. Meningkatnya jumlah | 2. Jumlah wirausaha pemula T
wiraugali pemuala
I_‘ﬂiﬂﬂﬁh.
] 3: h-icning?kﬂi.n:;ﬁ kualitas | 3. Persentase kontribusi UMKM — 70%
produk UKM dan SDM dan koperisi dalam investasi

pelaku usaha UKM
| didaerah dan mampu
| | berdaya saing

d, ‘ Maningkatinya 4. Persentase koperasi dan LIM 86 %
kepatuhan koperasi dan lethadap penegakan peraturan
LUEM terhadap
peraturan perundang-
II— | undangan
5. | Sinkronisasi program 5. Terlaksananya rakornas, 100 %
KLUEM pusat, provinsi rakorprov, dan rakorda
dan kabupaten‘kota
semakin terukur dan
terarall .
6. | Meningkatnya jumlah 6. Persentase penilainn kesehatan 100 %
Koperasi vang schat koperasi
| berdasarkan penilajan .
Program Anggaran Keterangan
1. Peningkatan Dava Samg UMKM dan Rp. 3.474.485.000 APBN
Koperasi
JUMLAH Rp.  3.474.485.000
Telukbetung. Januan 2012
- Pihak Kedus, Fihak Pertama,

KUASA PE {,/Eaigx ANGGARAN  PEJABAT PEMBUAT KOMITMEN
Drs. [SRON FADTRICAR, MH Ai ASI, SE., MM
Pembina Utama Muda Pembing

NIP W95R1001 198708 1 001 NIP. 19668830 199603 1 003
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PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH

Jin. Cut Mutia No.40 Telp. 0721-473215, Fax. 0721-470124
E-Mail : koperasiumkmproviampuned)@yahoo.com
BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif. transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . HELA SARI UTARI, SP. MM
Jabatan : KEPALA SUB. BAGIAN PERENCANAAN
DINAS KOPERASI DAN UKM PROV, LAMPUNG

Selamjutnya disebut pihak pertama

Nama : DR. AGUS NOMPITU, SE.. MTP
Jabatan : SEKRETARIS DINAS KOPERASI DAN UKM
PROVINSI LAMPUNG

Sclaku atasan pihak pertama, selanjulnya disebul pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinena vang scharusnva scsuai
lampiran perjanjian ini, dalam rungka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinetja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian Kinerja dari perjanjiam ini dan mengambil tindaken yang diperluken
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Telukbetung, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama.

SEKRETARIS DINAS KOPERASI KEPALA SUB. BAGIAN
DAN UKM PROVINSI LAMPUNG PERENCANAAN

.- e |

-
DR. AGUS NOMPITL, SE.. MTP HELA SARI UTARI, SP. MM
Pembina TK. 1 Pembina

NIP. 19670831 199303 1 006 NIP. 19730802 199803 2 003




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI DAN UMKM PROVINSI LAMPUNG

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1) @) E) ()
i &, Jumlah penyusunan dokumen 12 Bulan
Renstra
‘ . b. Jum.Ilah penyusunan laporan 11 Dokinias
| Meningkatnya capaian capaian kinerja i
" | kinerja perencanaan Jumlah Monev dan :
c. . St 15 Kali
sinkronisasi program
Jumlah penyelenggaraan
% musrenbang OPD /0 Onang
No Program/Kegiatan Anggaran Ket
I. Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan
1.  Penyusunan Laporan Capaian Kinerja Rp. 25599974 APBD
2. Penyusunan Restra - Rp. 9.942.679 AFBD
3.  Monev dan Sinkronisasi Program Rp. 50.000.000 APBD
2. Program Perencanaan Pembangunan Daerah Tahunan

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

I, Penyelenggaraan Musrenbang SKPD Rp. 60.133.988 APBD
Jumlah Rp. 145.676.641

Telukbetung, Januari 2019

SEKRETARIS DINAS KOPERASI KEPALA SUB. BAGIAN
DAN UKM PROVINSL LAMPUNG PERENCANAAN

/W

DR. AGUS NOMPITU, SE.. MTP HELA SARI UTARIL SP. MM

Pembina TK. | Pembina
NIP. 19670831 199303 1 006 NIP. 19730802 199803 2 003



PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH

Jin, Cut Mutia No.40 Telp. 0721-473215, Fax. 0721470124
E-Mail : koperasiumbkmproviampunp00aivahoo.com
BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINS] LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini ;

Nama : Drs, AMIN SUHADI, MM

Jabatan : KEPALA SUB. BAGIAN UMU DAN KEPEGAWAIAN
DINAS KOPERASI DAN UKM PROV. LAMPIUNG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . DR. AGUS NOMPITU, SE., MTP
Jabatan : SEKRETARIS DINAS KOPERASI DAN UKM
PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang scharusnva sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencansan, Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian fargel kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capajan kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Telukbetung,  Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

SEKRETARIS DINAS KOPERASIT KEPALA SUB. BAGIAN UMUM DAN
DAN UKM PROVINSTI LAMPUNG KEW

DR. AGUS NOMPITU, SE., MTP D|<AM.|H SUHADI, MM

Pembina TK. | Pembina

NIP. 19670831 199303 1 006 NIP. 19670310 199902 | 001



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Nao

Sasaran

Indikator Kinerja

Target

(1)

(2)

3)

Tersedianya Kebutuhan
Kantor

Jumlah pembiayaan
penyediaan jasa komunikasi,
sumber dava air dan listrik

12 Bulan

N | S

Jumlah pembiayaan
penyediaan jasa kebersihan
kantor

12 Bulan

Jumlah pembiayaan
penyediaan alat tulis kantor
Jumlah pembiayaan
penyediaan komponen
instalasi listrik/penerangan
bangunan kanlor

12 Bulan

12 Bulan

Jumlah pembiayaan
penyediaan bahan bacean dan
peraturan perundang-
undangan

12 Bulan

Jumiah pembiayaan
penyedizan makan dan
minum rapat

12 Bulan

Jumlah rapat-rapat keordinasi
dan konsultasi ke luar daerah

10 Kali

Jumlah rapat-rapat koordinasi
dan konsultasi dalam daerah

18 Kali

Jumlah pameran dan promosi
pembangunan

Jumlah dokumen pengelolaan
barang milik daerah

1 Even

4 Dokumen

Tertih Administrasi
Barang Kantor

Jumiah pengadaan
perlengkapan gedung kantor

12 Bulan

Jumlah pemeliharaan
rutin/berkala kendaraan
dinas/ operasional

12 Bulan

Jumlah pemeliharaan
rutin/berkala peralatan
gedung kantor

12 Bulan

Peningkatan Kinerja
Aparatur

Jumizh pengelolaan SDM
umum. kepegawaian dan
diklat pegawai

12 Bulan

Jumlah penyusunan data
kepegawaian

12 Bulan

Program/Kegiatan

Pelavanan Administrasi Perkantoran
1. Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya Rp. 3l

Angzaran

Ket

6.418.979  APBD

air dan listnk
2,  Penyediaan jasa kebersihan karitor Rp. 120.000.000 APBD
3. Penyediaan alat tulis kantor Rp. 25,740,000 APBD
4. Penyediaan komponen instalasi Rp. 5.000.000  APBD
listrik/pencrangan bangunan kantor
5.  Penyediaan bahan bacaan dan peraturan Rp. 19.080.000  APBD
perundang-undangan
6. Penyediaan makanan dan minuman Rp. 24.935.000 APBD
7.  Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi keluar Rp. 80.000.000 APBD

Daerah



8. Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi dalam  Rp. 60.000.000 APBD

Daerah
9. Pameran dan promosi pembangunan Rp. 70.000.000 APBD
9. Penatausahaan barang milik daerah Rp. 5.752.000 APBD
2. Peningkutan Sarana dan Prasarana Aparatur
10. Pengadaan perlengkapan gedung kantor Rp. 33.615.612 AFPBD
I1. Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan Rp. 160.084.000 APBD
dinas/operasional
12. Pemeliharaan rutin/berkala peralatan gedung  Rp. 18.875.000 APBD
kantor

3. Tenmgkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatr
13.  Pengelolaan SDM Umum, Kepegawaian dan  Rp. 115.330.000 APBD

Diklat Pegawai
4. Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan
14.  Penyusunan data kepegawaian Rp. 41.642.000 APBD
Jumlah Rp. 1.096.472.591
Telukbetung,  Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

SEKRETARIS DINAS KOPERASI KEPALA SUB. BAGIAN UMUM DAN
DAN UKM PROVINSI LAMPUNG KEPEGAWAIAN

DR. AGUS N OMPITU, SE.. MTP D MIN SUHADI, MM
Permbing TK. | FPembina
NIP. 19670831 199303 1 006 NIP. 19670310 199902 1 001



PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH

Jin, Cut Mutia No.40 Telp. 0721473215, Fax. 0721-470124
E-Mail : koperasiumkmproviampung(0/@yahoo.com
BANDAR LAMPUNG

JANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif. transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, vang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SIRWANA ROHAH, SE
Jabatan . Plit. KEPALA SURB. BAGIAN KEUANGAN
DINAS KOPERASIT DAN UKM PROV. LAMPUNG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : DR. AGUS NOMPITU, SE., MTP
Jabatan : SEKRETARIS DINAS KOPERASI DAN UKM
PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya scsuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapui target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencansan. Keberhasilan dan kepagalan
pencapaian target kinerja tersebut mettjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Telukhetung, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS DINAS KOPERASI Pit. KEPALA SUB. BAGIAN
DAN UKM PROVINSI LAMPUN KEUANGAN
1
<
DR. AGUS NOMPITU, SE.. MTP SIRWANA ROFIAH, SE

Pembina TK. [ Penata TE_ [
NIP. 19670831 199303 1 006 NIP, 19690829 199303 2 (04



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

No

Sasaran Indikator Kimerja |  Target

(M)

(2) ) (4)

Jumlah pembiayaan penyediaan
Meningkatnya Capaian jasa administrasi keuangan
Kinerja dan Akuntabilitas
Laporan Keuangan

12 Bulan

Penyusunan laporan keuangan 12 Bulan

L

Program/Kegiatan Anggaran Ket
Pelayanan Administrasi Perkantoran
1.  Penyediaan jasa administrasi keuangan Rp. 466.930.000 APBD

Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan
2. Penyusunan laporan Keuangan Rp. 7031036 APBD
Jumiah Rp. 473.961.036

Telukbetung,  Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

SEKRETARIS DINAS KOPERASI Pit. KEPALA SUB. BAGIAN
DAN UKM PROVINSI LAMPUNG KEUANG.

M Uil

DR. AGUS NOMPITU, SE.. MTP SIRWANA ROHAH, SE
Pembina TK. I Penata TK. |

NIP. 19670831 199303 1 006 INIP. 19690829 199303 2 004



PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
Jin, Cut Mutia No.40) Telp, (0721473215, Fax. 0721-470124
E-Mail : koperasiumkmproviampung00/@ vahow.com

BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, vang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MULYADI, S0
Jabatan : KEPALA SEKSI PERIZINAN
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Selanjutnya discbut Pihak Pertama

Mama : Dra. RATNA MELIA SARI, MM

Jabatan : KEPALA BIDANG PERIZINAN DAN
KELEMBAGAAN DINAS KOPERASI DAN UKM
PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama. selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama bedanji ekan mewujudkan target kinerja vang ceharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditctapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian lsrget kinerja tersebut menjadi tanpgung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjiun ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Telukbetung, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama.

KEPALA BIDANG
PERIZINAN DAN KELEMBAGAAN

NIP. 19660505 198603 2 005 NIP. 19610523 199803 1 001



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHDN 2019
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

No Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) ) : 3 (4)
Jumiah pembinaan dan cvalvasi
re=d 7 15 Kab/Kota
. ) monitoring terhadap koperasi
L Eﬁ;ﬂﬁ“‘“‘?“ Jumiah Peningkatan kualitas tata
! laksana koperasi melalui perizinan | 125 Koperasi
koperasi simpan pinjam |
No Program/Kegintan Anggaran Ket
1. Peningkatan Kualitas Kelembagaan Koperasi/Revitalisasi Kelembagaan
1.  Pembinaan dan evaluasi monitaring Rp. 39.121.795 APBD
terhadap koperasi

2. Peningkatan kualitas fata laksuna koperasi  Rp. 75.000.000 APBD
melalui perizinan koperasi simpan pinjam
Jumlah Rp. 114.121.795

Telukbetung, Januari 2019

Pihak Kedus,

KEPALA BIDANG
PERIZINAN DAN KELEMBAGAAN

Pra.
Pembina TK. [
NIP. 19660505 198603 2 005 NIP. l‘}ﬁlﬂﬁ 3 199303 1 001




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
Jin. Cut Mutia No.40 Telp. 0721-473215, Fax. 0721470124
E-Mail : koperasiumbkmproviampung00@ vahoo.com

BANDAR LAMPLUING

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil. yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ANITA SARI IMRON, SE., MM

Jabatan : KEPALA SEKSI MONTTORING, EVALUASI
PELAFPORAN DAN DATA KOPERASI
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dra. RATNA MELIA SARI, MM

Jabatan : KEPALA BIDANG PERIZINAN DAN
KELEMBAGAAN DINAS KOPERASI DAN UKM
PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerjn yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencansan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang dipertukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Telukbetung. Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertame,

KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI1
PERIZINAN DAN KELEMBAGAAN  MONITORING, EVALUASI
PELAPORAN DAN DATA KOPERASI

ANITA SA ON, SE., MM
Pembina
NIP. 19660505 198603 2 005 NIP. 19760811 200003 2 003




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

| No | Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
| Meningkainya Jumlah koordinasi kelembaygsan
1. | Ketersediaan Data dan up-dating data keragaan 15 Kab/Kota
Keragaan Koperasi koperasi
No Program/Kegiatan Anggaran Ket

l. Peningkatan dun Pengembangan Kelembagaan Koperasi dan UMKM

I.  Koordinasi Kelembagaan dan Up-dating Rp.

Data Keragaan Koperasi

Pihak Kedua,

KHRPALA BIDANG
PERIZINAN DAN KELEMBAGAAN

Pemb ;
NIP. 19660505 198603 2 005

75.000.000 APBD

Jumlah Rp. 75.000.000
Telukbetung,  Januari 2019
Pihak Pertama,

KEPALA SEKSI

MONITORING, EVALUASI
PELAPORAN DAN DATA KOPERASI

ANITA S IMRON, SE., MM
Pembina
NIP. 19760811 200003 2 003




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
Jin. Cut Mutia No.40 Telp. 0721473215, Fax. 0721470124
E-Mail : koperasiumkmproviam punoOiaivahoo.com

BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemeriniahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, vang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Dra. DEW] WAHYUNINGSIH

Jabatan : KEPALA SEKSI KELEMBAGAAN
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dra. RATNA MELIA SARI, MM

Jabatan : KEPALA BIDANG PERIZINAN DAN
KELEMBAGAAN DINAS KOPERASI DAN UKM
PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kimerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian im, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencansan, Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Telukbetung, Tanuari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama.
KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI
PERIZINAN DAN KELEMBAGAAN KELEMBAGAAN
A
Dra. RATNA MELIA SARI, MM Dra. DEW]I WAHYUNINGSIH
Pembina TK. I Penata TK. 1

NIP. 19660305 198603 2 005 NIP. 19660327 199203 2 006



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

No Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
Meningkatya Jumlah
| Koperas) yang Meningkat | Jumlah koperasi berprestasi dan 15 Ko -
" | dan Berkembang Usgha hari koperasi tingkat provinsi S
serta Kelembagaannya
No Program/Kegiatan Anggaran Ket

Peningkatan dan Pengembangan Kelembagaan Koperasi dan UMKM
l.  Kinerja Penilaian Koperasi Berprestasi dan ~ Rp. 102318.500 APBD
Hari Koperasi Tingkat Provinsi

Pihak Kedua,

KEPALA BIDANG

PERIZINAN DAN KELEMBAGAAN -

Pembina TK. [

NIP. 19660505 198603 2 005

Jumiah Rp.  102.318.500

Telukbetung,

Pihak Pertama.

KEFALA SEKSI
KELEMBAGAAN

[z:ff W

Penata TK. |

Januari 2019

Dra. DEWI WAHYUNINGSIH

NIP. 19660527 199203 2 006




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH

Jin. Cut Mutia No.40 Telp. 0721-473215, Fax. 0721470124
E-Mail : keperasivmkmproviampunpgOisvahoo tom

BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI DAN UKM FROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang elekuf, transparan dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

MNama : MERLINDA, SE., MM

Jahatan : KEPALA SEKSI PENGEMBANGAN, PENGUATAN
DAN PERLINDUNGAN UKM DINAS KOPERASI DAN
UKM PROVINSI LAMPUNG

Selanjutnva disebut Pihak Pertama

Nama : ENDI APRIYADL S.Pt
Jabatan : KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN UKM
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanasn, Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
lerhadap capalan Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Telukbetung, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG KEPALA SEKST
: UKM PENGEMBANGAN, PENGUATAN
DAN PERLINDUNGAN UKM

L8] MERLINDA, SE.. MM
Pr.:mhma \ Penata TK. |

NIP. 19760418 200212 1 010 NIP. 19820309 200804 2 002




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

No | Sasaran

Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
{ Meningkatnya pembinaan Jurniah sosialisasi KUMEK du
3 dan pemberdayaan UKM % Lab/kota LSRR EOIR
No Program/Kegiatan Anggaran Ket

1. Pengembangan Sistem Pendukung Usaha bagi Koperasi, Usaha Mikro, Keeil

dan Menengah

1. Sosialisasi MK 15 Kah/Kotz

Pihak Kedua,

KEPALA BIDANG
PEMBERDAXAAN UKM

ENDI
Pembina
NIP. 19760418 200212 1 010

YADIL, S.Pt

Rp. 141.288.000 APBD
Jumlah Rp. 141.288.000

Telukbetung,  Januari 2019

Pihak Pertama,

KEPALA SEKkSI

PENGEMBANGAN, PENGUATAN
DAN PERLINDUNGAN UKM

fonk

MERLINDA, SE., MM
Penata TK. [

NIP. 19820309 200804 2 002




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH

Jin. Cut Mutia No.40 Telp. 0721473215, Fax. 0721-470124
E-Mail : koperasiumkmproviampung00@ valioo.com

BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemernintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : RAKHMAT WIDAYAT, SE

Jabatan : KEPALA SEKSI PENINGKATAN KUALITAS
WIRAUSAHA DINAS KOPERASI DAN UKM
PROVINSI LAMPUNG

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ENDI APRIYADL, 8.Ft
Jabatan : KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN UKM
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak periama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnys sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian larget kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Telukbetung,  Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI
PEMBERDAYAAN UKM PENINGKATAN KUALITAS

NIP. 19760418 200212 1 010 NIP, 19621213 198303 1 005



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERAST DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

No Sasaran Indikator Kinerja Target
0] @) @) )
11 Meningkatnya Kualitas Jumiah Teru konsultasi 2 kali
| | Kewirausahaan pemberdayaan usaha UKM |
No Program/Kegiatan Anggaran Ket
l.  Pemgembangan Sistem Pendukung Usaha bagi Koperasi, Usaha Mikro, Kecil
dan Menengah

1. Temu konsultasi pemberdayaan KUMKM Rp. 123.892.500 APBD
Jumlah Rp. 123.892.500

Telukbetung,  Januari 2019

Pihak Kedus, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI
PEMBERDAYAAN UKM PENINGKATAN KUALITAS
USAHAAN
; WIDAYAT, SE
Penata TK. |

NIP. 19621213 198303 1 005



PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH

Jin. Cut Mutia No.40 Telp. 0721-473215, Fax. 0721470124
E-Mail : koperasiamkmproviampung00El vahoo.com

BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

MNama ;. ASRONI, 8.S0s., MM
Jabatan : KEPALA SEKSI FASILITASI UKM
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG
Selamjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : ENDI APRIYADI, S.Pt
Jabatan : KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN UKM

DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan targel kinerja yang scharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telab ditetapkan dalam dokumen- perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kineria tersebul menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinegja deri peganjian ini' dan mengambil tindukan yvang diperfukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Telukbetung, Januan 2019

Pihak Kedus, Pihak Pertama,

PALA SEKSI
FASILITASI UKM

.|

Pembina
NIP. 19700411 200312 1 004

-




LAMPIRAN PERJANITAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

No Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) 3) (4)
1 Meningkatnya jaringan Jumlah pameran dan promosi 5 Kali
" | usaha dan pemasaran produk-produk unggulan deerah
No Program/Kegistan Angoaran Ket
1. Pengembangan Sistem Pendukung Usaha bagi Koperasi, Usaha Mikro, Kecil
dan Menengah
1. Pengembangan dan Promosi Produk-Produk  Rp. 300.000.000 APBD
Unggulan Daerah

Jumiah Rp. 200.000.000

Telukbetung, Januari 2019
Pihak Kedua,

KEPALA BIDANG

Pembina
NIP. 19700411 200312 1 004




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH

Jin. Cut Mutia No.40 Telp. 0721-473215, Fax. 0721470124
E-Mail : koperasivmkmproviampunp00@yahoo.com

BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

MNama : ANDI MUHAMMAD YAMIN, 8.5 TP

Jahatan : KEPALA SFKSI FASILITASI USAHA KOPERASI
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : DR, AGUS NOMPITU, SE., MTP.

Jabatan . PIL KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN KOPERAST

DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjuinya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen -perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebul menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan cvaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan veng diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Telukbetung, Januani 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Pit. KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI
PEMBERDAYAAN KOPERASI FASILIT LI} A KOPERASI

/L/ﬂ@é/k/l/\_/uq’

DR. AGUS NOMPITU, SE., MTP DI MUHAMMAD YAMIN, S.5.TP
Pembina TK, | Penata TK. |
NIP, 19670831 199303 1 006 NIP. 19800609 199912 1 002




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

No Sasaran Indikator Kinerja | Target
1) @ @3 )
Jumlah koperasi yang mendapat
akses kemitraan dengan ‘ 15 Konerisi
Meningkainya Jumlah perusahaan pabrikan dan P
1. | Koperasiaktif perkulakan
Jumiah fasilitasi pembeniukan
perusahasn jaminan kredit dacrah | 1 PT
! bagi koperasi dan UMKM |
Jumlah koperasi vang jenis | y
Meningkatnya Jumlah SO mcing i
5 = Jumlah koperasi yang mendapat
2. | Koperasii yang mendapat skses et ke et ban. ]
| akses kredit ke Perbankan feibega non bk batk it 10 Koperasi
maupun dagrah
Jumlah Koperasi vang Jumlah SDM koperasi yang
mendapat akses bantuan dibina untuk menguasai standar 30 Orang
3 Permodalan dari Lembaga | akuntansi koperasi
. Pcr}}r_aluran Dana Bergulir Mositoring dan-oveluasi
gz‘: mm“t i pengembangan SDM Koperasi &0 g
|
No Program/Kegiatan Anggaran Ket
|. Pengembangan Sistem Pendukung Usaha bagi KUMKM
1. Peningkatan kemilruun antara koperasi Rp. 46.814.556 APBD
dengan perusaghaan pabrikan dan perkulakan
2. Percepatan pengembangan jaminan kredit 44.033.320 APBD
daerah
2. Program Pemberdayaan Usaha Koperasi dan UMKM
3. Peningkatan jenis usaha koperasi Rp. 63.105.200 APBD
4. Peningkatan dan perluasan akses Rp. 34.072.880 APBD

permodalan bagi koperasi

3. Program Peningkatan Kualitas SDM koperasi dan UMKM
5. Bimiek akuntansi koperasi bagi pengelola Rp. 29.873.796 APBD

koperasi jasa keuangan
6.  Monttoring dan evaluasi pengembangan Rp. 156.728.135 APBD
SDM Keoperasi
Jumlah Rp. 374.627.887
Telukbetung,  Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Plt. KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI

PEMBERDAYAAN KOPERASI FASILIT KOPERASI

DR. AGUS NOMPITU, SE., MTP
Pembina TK. 1 Penata TK. 1

NIP. 19670831 199303 1 006 NIP. 19800609 199912 1 002

DI MUHAMMAD YAMIN, S.8.TP

e e e e e T e ——be T




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
Jln. Cot Mulia No.40 Telp. 0721-473215, Fax. 0721-470124
E-Mail : koperasiumkmproviampungUl(@ yahoo.com

BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil. yang bertanda tangan dibawah ini -

Nama : HASANUDDIN, SE

Jabatan : KEPALA SEKSI PENGEMBANGAN, PENGUATAN
DAN PERLINDUNGAN KOPERASI
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Selanjutniva disebut Pihak Pertama

Narna . DR. AGUS NOMPITU, SE., MTP.
Jabatan - Plt. KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN KOPERASI
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama. selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnys sesuai
lampiran perjanjian ini. dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang flelah ditetapkan dalam dokumen percncanasn. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebul menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhiadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Telukbetung, Januarn 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Plt. KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI

PEMBERDAY AAN KOPERASK PENGEMBANGAN, PENGUATAN
DAN PERLINDUNGAN KOPERASI

DR. AGUS NOMPITU, SE.. MTP

Pembina TK. | Penata TK. I

NIP. 19670831 199303 | 006 NIP. 19611012 198303 1 008



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

No Sasaran

Indikator Kinerja

Target

(1) (2)

(3)

(4)

a

Jumlah koperasi serba usaha
. dengan varian unit usaha
bertambah

15 Koperasi

b

Terbentuknya PT. Jaminan
" Kredil Daerah

1 Perusahaan

Meningatnya Dava Saing
Koperasi dan UMKM

Jumlah Provinsi yang

¢. terjangkau pemasarn produk |

koperasi

10 Provinsi

d

c

Jumlah Negara yang
" terjangkan Produk Koperasi

1 Negara

Jumilah Koperasi yang
. Terfasilitasi dalam Bengketa
Hukum

10 Koperast

Pihak Kedua,

Pit. KEPALA BIDANG
PEMBERDAYAAN KOPERASI

W

DR. AGUS NOMPITL, SE., MTP
Pembina TE. |

NIP. 19670831 199303 1 006

Telukbetung, Januari 2019

Pihak Pertama,

KEPALA SEKSI

PENGEMBANGAN, PENGUATAN

DAN

HASANUDDIN, SE
Penata TK. |

LRLINDUNGAN KOPERASI

NIP. 19611012 198303 1 008




[LAMPLNG ! PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
: DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH

Jn. Cut Mutia No.40 Telp. 0721473215, Fax. 0721470124
E-Mail : koperasiumkmprovlampunp(0@vahoo.com

BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan mangjemen pemerintahan yang efekiif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama ¢ Ir. NURTASALMA, MM

Jabatan . KEPALA SEKSI PENINGKATAN KUALITAS SDM
KOPERASI DINAS KOPERASI DAN UKM
PROVINSI LAMPUNG

Selanjutnva disebut Pihak Pertama

Nama : DR. AGUS NOMPITU, SE., MTP.
Tabatan : Plit. KEPALA BIDANG PEMBERDAY AAN KOPERASI
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesusi
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Kebethasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tangpung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kKinerja darl perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Telukbetung, Januan 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Plt. KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI
PEMEBERDAYAAN KOPERAS]I PENINGKATAN KUALITAS SDM
mpmy
/
DR. AGUS NOMPITU, SE.. MTP ir. NURIAS A}
Pembina TK. 1 Pembina

NIP. 19670831 199303 | QU6 NIP. 19690120 199303 2 005



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

No Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) | 2) (3) (4)
|| Jumlah sumber daya manusia
(SDM) koperasi yang
. ™ menguasai standar akuntansi 60/ Qg
Meningatnya Penyerapan koperasi
ol | BEORGR BCHN K GPF.IEI'HSI Jumlah sumber daya manusia
dan Partisipasi Masyarakat :
.. (SDM) keperssi yang 60 Orang
" memahami manajemen
[pemasaran
Jumlah sumber daya manusia
(SDM) koperasi vang
¢. memahami system online 60 Orang
dalam pengelolaan dan
[ | pemasaran produk koperasi
Telukbetung, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Plt. KEPALA BIDANG © KEPALA SEKSI
PEMBERDAYAAN KOPERASI PENINGKATAN KUALITAS SDM
KOPERASI
DR. AGUS NOMPITU, SE., MTP Ir. NU MM
Pembima TK. | Pembina

NIP. 19670831 199303 1 006 NIP. 19690120 199303 2 005



PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
Jin. Cut Mutia No.40 Telp. 0721473215, Fax. 0721470124
E-Mail @ koperasiumkinproviampunpg00@vahoo.com

BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemenntahan yang efekif, transparan dan
akuntabe! serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : A.ZARKASI, SE., MM

Jahatan . KEPALA SEKS| PENERAPAN PERATURAN DAN
SANKSI DINAS KOPERASI DAN UKM
PROVINSI LAMPUNG

Selanjuinya disebut Pihak Pertama

Nama : A, ZARKASI, SE., MM

Jabatan : Pt KEPALA BIDANG PENGAWASAN DAN
PEMERIKSAAN DINAS KOPERASI DAN UKM
PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnva sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka menecapai target Kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawah kami.

Pihak kedus akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian Kinerja dari pegjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukam
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Telukbetung, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama.

Plt. KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI PENERAPAN
PENGAWASAN DAN PEMERIKSAAN PERATURAN DAN SANKSI

A. ZARKASI, SE., MM A L. SE.. MM

Pembma Pembina
NIP. [9660830 199603 1 003 MIP. 19660830 199603 1 D03




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERAS]I DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

No Sasaran Indikator Kinerja Target

il ) (2) (3) (4)

Meningkainya
Pengawasan terhadap

Penerapan Aturan . L .
L. Peikopexasian dan Jumlah koperasi yang diperiksa 50 Koperasi
Kesehatan Lembaga
Koperasi

No Program Angparan Ket
1. Program Pengembangan Sistem Pendukung Usaha bagi Koperasi Usaha Mikro
Kecil dan Menengah
l. Pengawasan Kepatuhan Legalitas Koperasidan Rp.  100.000.000 APBD

Sanksi
Jumlesh Rp.  100.000.000
Telukbetung, Januari 2019
Pihak Kedua, . Pihak Pertama,
Pit. KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI PENERAPAN

PENGAWASAN DAN PEMERIKSAAN PERATURAN DAN SANKSI

A. ZARKASL SE., MM A. ZARKASL, SE.. MM

Pembina Pembina
NIFP. 19660830 199603 1 003 NIP. 19660830 199603 | 003



PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH

Jin. Cut Mutia No.40 Telp. 0721473215, Fax. 0721-470124
E-Mail : koperasiumkmproviampung00@vahoo.com

BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini -

Nama . Dra. ROSLINA NELIANIDA

Jibhatan : KEPALA SEKSI PEMERIKSAAN KELEMBAGAAN
DAN USAHA KOPERASI DINAS KOPERASI DAN
UKM PROVINSI LAMPUNG

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama ;. A.ZARKASI, SE., MM

Jabatan ¢ Plt. KEPALA BIDANG PENGAWASAN DAN
PEMERIKSAAN DINAS KOPERASI DAN UKM
PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjuinya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusmya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang leluh ditetapkan dalam dokumen perencanasn Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan menpambil tindakan vang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Telukbetung, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Pit. KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI PEMERIKSAAN
PENGAWASAN DAN PEMERIKSAAN KELEMBAGAAN DAN USAHA

W KOP ;.I .‘ fg.gx/‘)%t_

A. ZARKASI, SE. Dra. ROSLINA NELIANIDA
Pembina Penata TK. 1

NIP. 19660830 199603 1 003 NIP. 19660927 198603 2 002



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

I_Nu Sasaran Indikator Kinerja Tarpet

() 2) (3) (4)
Meninghkatnya
Pengawasan terhadap
Penerapan Aturan Jumlah aparatur yang mengikuti :

L Perkoperasian dan sosiallisasi 46 Soprral
Kesehatan Lembaga
Koperasi

No Program Anggaran Ket

1. Pengembangan Sistem Pendukung Usaha bagi
Koperasi, Usaha Mikro Kecil dan Menengah
1. Sosializasi kebijakan bidang pengawasan dan Rp.  22.752.750 APBD

pemeriksazn

Pihak Kedua,

Plt. KEPALA BIDANG

Jumish ~ Rp.  22.752.750

Telukbetung, Januart 2019

Pihak Pertama,

KEPALA SEKSI PEMERIKSAAN

PENGAWASAN DAN PEMERIKSAAN KELEMBAGAAN DAN USAHA

T

A. ZARKASL SE., MM

Pembina
NIP, 19660830 199603 1 003

KGPER;W

Dra. ROSLINA NELIANIDA
Penata TK. 1

NIP. 19660927 198603 2 002




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH

Jin. Cut Mutia No.40 Telp. 0721-473215, Fax. 0721-470124
E-Mail : koperasiumkmproviampungtOia yahoo,com

BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOFPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil. yang bertanda tangan dibawah ini ;

Nama : NUNING WURYANINGSIH, SE

Jabatan : Pl KEPALA SEKSI PENILAIAN KESEHATAN
KOPERASI DINAS KOPERASI DAN UKM
PROVINSI LAMPUNG '

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

MNama : AL ZARKASIL SE., MM

Jabatan : Pit. KEPALA BIDANG PENGAWASAN DAN
PEMERIKSAAN DINAS KOPERASI DAN UKM
PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanii akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai larget kinerja jangka menengah seperti
vang telah diterapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terthadap capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Telukbetung, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Plt. KEPALA BIDANG Plt. KEPALA SEKSI
PENGAWASAN DAN PEMERIKSAAN PENILAIAN KESEHATAN KOPERASI

A

A. TARKASL, SE.. MM NUNING WURYANINGS SE
Pembina Penata TE_ 1
MNIP. 19660830 199503 1 D03 NIP. 19630731 198603 2 003




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

No Sasaran Indikator Kinerja Target |
(1) (2) (3) (4)
Meningkatnya Upaya . Gitgah iy
1. | Penilaian Kesehatan RS ROpM] yhg S 30 Koperasi
Koperasi Y
No Program Anggaran Ket
1. Pengembangan Sistem Pendukung Usaha bagi Koperasi dan UMKM
1. Penilaian Keschatan bagi KSP/USP, Rp. 81.002874 APBD
KIKS/UIKS
Jumlah Rp. 81.002.874
Telukbetung, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Fit. KEPALA BIDANG
PENGAWASAN DAN PEMERIKSAAN  PENILAIAN KESEHATAN KOPERASI

A, ZARKAS], SE.. MM

Pembina

NIP. 19660830 199603 1 003

Plt. KEPALA SEKS]

A

NUNING WURYANINGSIH, SE
Penata TK.. |

NIP. 19630731 198603 2 003




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH

Jin. Cut Mutia No.40 Telp. 0721-473215, Fax. 0721470124
E-Mail : koperasiumkmproylampuneli@vahoo.com

BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini

Nama : SYAPARUDIN, SE

Jabatan . KEPALA SUB, BAGIAN TATA USAHA
UPTD BALAI DIKLAT KOPERASI DAN UKM
PROVINSI LAMPUNG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . SYAPARUDIN, SE
Jabatan . Pi. KEPALA LUPTD BALAI DIKLAT KOPERAST
DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Sclaku alasan pihak pertama, selanjuinya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akun mewujudkan target kinerja vang scharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangkea mencapai targer kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Telukbetung,  Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Pit. KEPALA UPTD BALAI DIKLAT KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA
KOPERASI DAN UKM

SYAPARUDIN, SE.
_ Penamnc I
NIP. 19610602 198703 1 005 NIP. 19610602 198703 1 005




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

No Sasaran Indikator Kinerja Target
(01 . (2) i (3) (4)
. . Jumlah Monitoring dan Evaluasi
1 wmﬁ DM pengembangan SDM Koperasi 15 Kab/Kota
Koperasi dan UMKM dan UMEM
2. ];fgk“m“ WhansEhiE | o tsh Peserta Diklat 15 Orang
No Program Anggaran Ket
. Peningkatan dan Pengembangan Kelembagaan Koperasi, Usaha Mikro, Keeil
dan Menengah
1. Monitoring dan Evaluasi pengembangan SDM  Rp.  16.068.316 APBD
Koperasi dan UMKM

2. Pengembangan Kelembagaan Koperasi, Usaha Mikro, Kecil dan Menengah
2. Diklat kewirausahaan bagi pengelola koperasi  Rp.  95.000.000 APBD

wanita
Jumlah Rp. 111.068.316
Telukbetung, Januari 2019
Pihak Kedua,

Pihak Pertama,

Pit. KEPALA UPTD BALAI DIKLAT KEPALA SUB. BAGIAN TATA USAHA
KOPERASI DAN UKM

NIP. 19610602 198703 1 005 NIP. 19610602 198703 1 005



PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH

Jin. Cut Mutia No.40 Telp. 0721-473215, Fax. 0721-470124
E-Mail : koperasiumkmprovismpungD0@ vahoo.com

BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan dan
akuntabel serta beronentasi pada hasil, vang bertanda tangan dibawah ini :

Mama : SUPRIHONO, S.Sos., MM

Jabatan . KEPALA SEKSI PENYELENGGARA :
LPTD BALAI DIKLAT KOPERASI DAN UKM
PROVINSI LAMPUNG

Selanjuinya disebut pthak pertama
Nama : SYAPARUDIN, 5E

Jabatan ¢ Pit. KEPALA UPTD BALAI DIKLAT KOPERASI
DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan pihak pertama, selanjuinya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinctja vang scharusnya scsuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanasn, Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Telukbetung,  Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Plt. KEPALA UPTD BALAI DIKLAT KEPALA SEKSLPEYELENGGARAAN

Pembina
NIP. 19610602 198703 | 005 KIP, 19640614 198502 | 001



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

No Sasaran Indikator Kinerja _ Target
(1) ) T )
] Jl‘iml_ah Pelaku Koperasi vang | 1.500 K ;

Meningkatnya Jumlah ddmllh] T’M :

Sumber Daya Manusia - J. - FelELU yang R00 UKM
1 Koperasi dan UKM yang il

Metinsat Kasdstinnva Jumlah Pelaku Usaha _

i b . Koperasi dan UKM yang ‘ 300 KITEM
bersertifikat | — |
Telukbetung, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Plt. KEPALA UPFTD BALAI DIKLAT KEPALA SEKSI PEYELENGGARAAN

NIP. 19640614 1983502 1 001



PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH

Jn. Cut Mutia No 40 Telp. 0721473215, Fax. 0721470124
E-Mail : koperasiumkmproviampuneO0i@yvahoo.com
BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama t ASMAYADI, SE

Jabatan . JFU, SEKSI MONITORING DAN EVALUASI
UPTD BALAI DIKLAT KOPERASI DAN UKM
PROVINSI LAMPUNG

Selanjutnya disebul pihak pertama

Nama ¢ SYAPARUDIN, SE
Jabatan : Plt. KEPALA UPTD BALAI DIKLAT KOPERASI
DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan pihak pertama, selanjulnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kincrja yang seharusnya sesuai
lampitan perjanjian ini, dalam rangku mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindaken yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Telukbetung,  Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Pit. KEPALA UPTD BALAI DIKLAT  JFU. SEKSI MONITORING DAN
KOPERASI DAN UKM

,.r
SY UDIN, SE.
Penata TK. |

NIF. 19610602 198703 1 005 NIP. 19640612 199001 1 002



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

No Sasaran ' Indikator Kinerja Target
(1) @ a) @
;ﬂhﬁkﬁmyaﬁ mu;m | Jumlah Peserta Pelatihan
] P“mf“ _lula’;g’; ““i d‘:ﬂ Peningkatan Kapasitas SDM 495 Orang
lu ieny R Koperasi dan UMKM
No Program Anggaran

1. Peningkatan Peningkatan Kualitas SDM Koperasi dan UMKM

|. Pelatihan Peningketan Kapasitas SDM Rp. 2921420000 APBD

Koperasi dan UMKM

Jumlah Rp. 2.921.420.000

' Telukbetung,  Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pcrmma,

Ple. KEPALA UPTD BALAI DIKLAT JFU SEKSI MONITORING DAN

KOPERASI DAN UKM

™
'
-

sY UDIN, SE.
Penata TK. |
NIP. 19610602 198703 1 005 NIP, 196540612 199001 1 002




PEMFERINTAH PROVINSI LAMPUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH

Jin. Cut Mutia No.40 Telp. 0721-4732135, Fax. 0721-470124
E-Mail : koperasiumkmproviampunsQ0@yahoo.com
BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektf, transparan den
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : YUHANA YUANITA, S. Sos

Jabatan : KEPALA SEKSI MONITORING DAN EVALUASI
LPTD BALATI DIKLAT KOPERASI DAN UKM
PROVINSI LAMPUNG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SYAPARUDIN, SE
Jabittan : Pit. KEPALA UPTD BALAI DIKLAT KOPERASI
DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasen pihak pertama, selanjulnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang scharusnya scsuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target Kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Telukbetung,  Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Pit. KEPALA UPTD BALAI DIKLAT KEPALA SEKS1I MONITORING DAN
KDPER#SI DAN UKM EVALUASI
HT :
ARUDIN, SE. YUHANA YUANITA, §. Sos
enata TK. | Penata TK. 1

NIF. 19610602 198703 1 005 NIP. 19610101 198903 2 007



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERAS] DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

| No Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) _ (2) (3) 4
DRIt Jumlah Peluku Koperasi dan
| Sunber Diya Manysia UKM yang dievaluasi setelah 1.000 KUKM
Koperasi dan UKM yang dilatit
dimonitoring
Telukbetung, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Plt. KEPALA UPTD BALAI DIKLAT KEPALA SEKSI MONITORING DAN
KOPERASL DAN UKM EVALUASI
T R

 YUHANA YUANITA, 8. Sos
Penata TK. 1
NIP. 19610101 198903 2 007




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH

Jin. Cat Mutia No.40 Telp. 0721-473215, Fax. 0721-470124

BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan mangjemen pemerintahan vang efekiif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, vang bertanda tangan dibawah ini :

Namia : AGUS SALIM, 8. Sos

Jabatan : KEPALA SEKS] TEKNIS MONEV
UPTD PERKUATAN MODAL KOFERASI DAN UKM
PROVINSI LAMPUNG

Selanjuinya disebut pihak pertama

Nama ;. PRIYATMONO, S.Sos
Jabatan ¢ KEPALA UPTD PERKUATAN MODAL KOPERASI
DAN UEM PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan pikak pertama, selanjuinya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kincrja vang seharusnya sesuai
lamipiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target Kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencansan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
r

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dam perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Telukbetung, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA UPTD

ATMONO, 5.50s
Fegmbina
[P, 19620513 198502 1 001




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

No Sasaran Indikator Kinerja Target

(1) (2). - (3) (4)

| Jumlsh Pembiayaan
g. Peningkatan Pelayanan PPK- 500 KUKM
BLUD

Jumiah Koperasi dan UKM

Meningkatnya Jumiah yang termonitoring dan
1 |Moperasi dan UKM yang " Terevaluasi Pemanfaatan RORUEM
mendapat Fasilitas Akses Dana Bergulir BLUD
Permodalan BLUD Jumlah Peserta Diklat
Perkuatan Modal Usaha bagi ’
®* UKM Calon/Penerima Dana ey RO
Bergulir BLUD

Telukbetung, Januari 2019
Pihak Pertama,

KEPALA S8KSI TEKNIS MONEV

5. Sox

Penata TE. |
NIP, 19620513 198502 1 001 NIP. 19631008 198102 1 003




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH

Jin. Cut Mutia No.40 Telp. 0721473215, Fax. 0721-470124
E-Mail : koperaslumkmproviampung00@yahoo.com
BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangks mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif. transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, vang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  ALBERNUI KUSUMA YUDA, SE

Jabatan - KEPALA SEKSI PEMBINAAN DAN PENGAWASAN
UPTD PERKUATAN MODAL KOPERASI DAN UKM
PROVINSI LAMPUNG

Selanjutnyva disebut Pihak Pertama

Nama : PRIYATMONO, S.50s
Jahatan - KEPALA UPTD PERKUATAN MODAL KOPERASI
DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya discbut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
vang telah ditefapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tangpung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap cfipaian kinerja dari perjanjian ini dan menpambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Telukbetung, Januari 2019

Pikak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA UPTD KEPALA SEKSI
PERKUATAN MODAL KOPERASI PEMBINAAN DAN

PENGAWASAN
vt"""&

ALBERNUI KUSUMA YUDA, SE
Penata TE. 1

. 19620513 198502 1 001 NIP. 19641110 199001 1 001




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

(1) | @}P = (3) )
Meninghatnya Pelayanan N ;

l. | UPTD Perkuatan Modal M;‘f;nmﬁ 5 dﬂ"m":f;ﬂﬁ'm arup | 180 KUMKM
Koperasi dan IJKM kS & [

No Program Anggaran Ket

1. Peningkatan Pelayanan BLUD UPTD Perkuatan Permodalan KUMKM
. Monitoring dan Evaluasi Pemanfaatan Dana Rp. 37.022.126 APRD

Bergulir BLUD
Jumlah Rp. 37.022.126
Telukbetung, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA UPTD KEPALA SEKSI
PERKUATAN MODAL KOPERASI PEMBINAAN DAN

PENGAWASAN .|,

ALBERNUI KUSUMA SE
Penata TK. |
[P, 19620513 198502 1 001 NIP. 19541110 199001 1 001




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH

Jin. Cut Mutia No.40 Telp. 0721473215, Fax. 0721-470124
E-Mail : koperasiumkmproviampung00@ivahoo com

BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang cfektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawsh inj

Nama : M.IRWAN §. Sos., MM

Jabatan : KEPALA SUB. BAGIAN TATA USAHA
UPTD PERKUATAN MODAL KOPERASI DAN UKM
PROVINSI LAMPUNG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : PRIYATMONO, 5.Sos

Jabatan : KEPALA UPTD PERKUATAN MODAL KOPERASI

DAN UKM PROVINSI LAMPUNG
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedon
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian targe! kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari petjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Telukbelung, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama.

KEPALA KEPALA SUB. BAGIAN TATA USAHA

ATMONO, 5.S0s 7 ﬁ ;Iwg: S.Sm.: MM

Pefnbina Penata TE. T
NIP. 19620513 198502 1 001 NIP. 19730516 199103 1 003




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPFERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

No Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) @) (4)
Menmygkatnya Pelayanan -
I. | UPTD Perkuatan Modal ;"ﬁ“%;fggﬂnm 12 Bulan
Koperasi dan UKM i
No Program/Kegiatan Anggaran Ket
1. Peningkatan pelayanan BLUD UPTD Perkustan Permodalan KUMKM
I.  Peningkatan pelayanan PPK BLUD Rp. 547.052.000 APBD

Jumiah Rp.  547.052.000

Telukbetung,  Januari 2019

Pihak Pertama,

KEFPALA SUB. BAGIAN TATA USAHA

M. IRWAN, §.S0s., MM .

Penata TK. |
NIP. 19730516 199103 1 003




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
Jin. Cut Mutia No.40 Telp. 0721-473215, Fax. 0721-470124

E-Mail : koperasiombmproviampung0iavahoo.com

BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . BUNGA AULIA, SH., MM

Jabatan : KEPALA SEKSI PELAYANAN USAHA
UPTD PUSAT LAYANAN USAHA TERPADU
PROVINSI LAMPUNG

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SITT RAUDHA YULIANTL SE., MM
Jabatan : KEPALA UPTD PUSAT LAYANAN USAHA TERPADU
PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan tarpet kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka mencengah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tangpung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Telukbetung, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA UPTD PUSAT LAYANAN KEPALA SEKSI
USAHA TERPADU PELAYANAN USAHA

{ZM,,/ Fpwr—

SITI RAUDHA YULIANTIL, SE., MM BUNGA AULIA, SH.. MM
Pembina Penata TK. |
NIP. 19700725 199003 2 003 NIP, 19830413 200212 2 003




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

No Sasaran Indikator Kinerja | Target
i) @ 3) [ ()
Meningkatwya kinerja humizh peseria pendampingan
I. | layanan terpadu PLUT PLUT dalam bidang produksi, 100 KUMKM
bagi KUMKM pemasaran dan pembiayaan
No Program/Kegiatan Anggaran Ket

1. Program Pengembangan Sisiem Pendulung Usaha hagi KUMKM
1. Pendampingan pusat layanan usaha terpadu =~ Rp.

Pihak Kedua,

KEPALA UPTD PUSAT LAYANAN

USAHA TERPADU

Loy

SITI RAUDHA YULIANTL SE.. MM

Pembina
NIP, 19700725 199003 2 003

75.851.200 APBD

Jumlah Rp.  75.851.200
Telukbetung, Januari 2019
Pihak Pertama,

KEPALA SEKSI

BUNGA AUL.
Penata TK. 1

SH., MM

NIP. 19830413 200212 2 003




PEMIRINTAH PROVINSI LAMPUNG
DINAS KOPERASI DAN USAHA MIKRO, KECIL, MENENGAH
JIn. Cut Mutia No.40 Telp. 0721-484720-470124-473215
Email | koperasiumimproviampungdiayviahoo.com

BANDAR LAMPUNG

“

PERJANITAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERAS] DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujukan manajemen pemerintahan vang efeltif. nansparan an akuntabel Serta berorentasi
pada hasil. yang bertanda tangan dibawah ini

Nama : Drs, INDRA GUNAWAN
Jahatan :  KEPALA SFKSI PROMOSI DAN JARINGAN USAHA
LFTD PUSAT LAYANAN USAHA TERPADU PROVINSI LAMPUNG

sclanjuinyva disebut Pihak Pertama

Nama : SITI RAUDHAH YULIANTI, SE.MM
Jabatan :  KEPALA UPTD PUSAT LAYANAN USALLA TERPADT
DINAS KOPERASI DAN LIKM PROVINSI LAMPUNG

Sekaku atasun Pihak Pertama, sclanjutnya disebut Pihak Kedua :

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kineda yang seharusnya sesuai lampimn perjanjian ini,
dalat rangka mencapai targel kinerja jangka mencngah seperti vang telah ditetapkan alam dokumen
perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapatian target kinerja wrsehul menjadi tangoung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadep capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

din sanksi,

TelukBeumy, Januari 2019

PihakPertume, Pihakkedua,
KEPALA UPTD PUSAT LAYANAN USAHA KEPALA SE
TERPADU DINAS KOPERAST DAN UKM PROM(S GAN USAHA
PROVINSI LAMPUNG '
L e . g
[ ;
SITERAIDIA VULIANTIL, SE, MM Drs. INDRA GUNAWAN

I*em hinn Penata Th |
NP, 19700725 199003 2 W3 NIP. 19641226 198703 1 002



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

No Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) @) (3) )

I Meningkatnya fasilitagi Jumlah UMEM vang didampingi 60 UMEM
" | akses pemasaran UMKM | vo online

5 Meningkamya kualitas Jumlah UMKM yang memperoleh 60 UMKM
© | SDM UMEM layanan pengelolaan keuangan —=

Telukbetung, Januari 2019

Pihak Kedua. Pikak Pertama,

KEPALA UPTD PUSAT LAYANAN KEPALA S

USAHA TERPADU PROMOS JARINGAN USAHA

SIT1 RAUDHA YULIANTL SE., MM Drs. INDRA GUNAWAN

Pembina Pembina

NIP. 19700725 199003 2 003

NIP. 19641226 198703 1 002




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH

Jin. Cut Mutia No.40 Telp. 0721473215, Fax. 0721-470124
E-Mail : koperasiumkiriprovlampung(0@yahoo.com

BANDAR LAMPUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemenntahan yvang efektif. transparan dan
akuntabel serta beronentasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Ir. ANDI WIDJANARKO TRI BASKORO

Jabatan : Pit. KEPALA SUB. BAGIAN TATA USAHA
UPTD PUSAT LAYANAN USAHA TERPADU
PROVINSI LAMPUNG

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SITTI RAUDHA YULIANTI, SE., MM
Jabatan : KEPALA UPTD PUSAT LAYANAN USAHA TERPADU
PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian Kinerja dari petjaniian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Telukbetung, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA UPTD PUSAT LAYANAN  Plt KEPALA SUB. BAGIAN TATA
USAHA TERPADU USAHA

SITI RAUDHA YULIANTIE SE.. MM Ir. ANDI WlﬁANARKﬂ TRI BASKORO

Pembina Penata TK. |
NIP. 19700725 199003 2 003 NIP. 19680126 199403 1 008




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG

No Rasaran Indikator Kinerja Target |
(L) (2) . (31 B .| S—
ks Meningkatnya Kualitas SDM Jumlah KUMEM yang tErIm‘am B0 K LINICM

KEITMEM dan Pemantapan .
| Kelembapgaan

No Program/Kegiatan Angearan het
1. Program Pengembungan Sistem Pendukung Usaha bagi KUMKM
1. Penpgembangan Pusat [ayanan Usaha  Rp, 72,239,784 APBD
Terpadu (P1LLUTY

Jumiah  Rp. 72.239.784

Teluk Beting, Janudari 2019

Pihak Pertama, Pihak Kedua =
KETALA UPTD PUSAT LAYANAN USAHA Plt. KEPALA STIB.BAGIAN TATA
TERFADIL LSAHA

W{W/N

SITI RALUDHA YULIANTL SE. MM Ir. ANDI ‘W[.IA'\IA ICU TRIBASKORO
Pembina Penata Th 1
NIT 19700735 199043 2 (H3 NIP. 19680126 199403 [ 005

Permn]un Kinerja TA 2019



V. PENUTUP

5.1 Simpulan

Dari uraian yang telah di sampaikan dapat disimpulkan bahwa Perjanjian Kinerja
Tahun 2019 sesuai yang di IKU sebagaimana yang telah di targetkan meskipun
belum semua kegiatan pada usulan Renstra Tahun 2019 dapat dilakukan karena
terdapat keterbatasan anggaran yang di peroleh Dinas Koperasi dan UKM Provinsi

Lampung.

5.2 Saran

Memperhatikan kendala-kendala yang dihadapi oleh Dinas Koperas dan UKM
Provinss Lampung dalam meredisasikan program/kegiatan tahun 2019, maka
disarankan hal-hal sebagai berikut :

1. Dalam menyusun rencana kerja tahun berikutnya tetap mengacu pada Renstra
yang ada, sehingga kesesuaian antara Renstra, RPIMD, RKPD dan Renja dapat
konsisten sesuai dengan apa yang telah di rencanakan sehingga target kinerja
maupun penyerapan anggaran dapat berjalan sesuai dengan yang direncanakan.

2. Mengupayakan peningkatan Sumber Daya Manusia melalui pelatihan teknis
dan fungsional yang berkesinambungan. Mengupayakan pengadaan sarana dan
prasarana kerja, guna meningkatkan daya dukung yang mampu menghasilkan

kinerja yang optimal.

Perjanjian Kinerja TA. 2019



	PK PERUBAHAN 2018.pdf (p.1-83)
	00. COVER Perubahan PK 2018.pdf (p.1)
	1.pdf (p.2)
	01.1. DAFTAR ISI PERUBAHAN PK 2018.pdf (p.3)
	02. BAB I PERUBAHAN PK 2018.pdf (p.4-8)
	BAB II (PEMBATAS).pdf (p.9)
	2.pdf (p.10)
	3.pdf (p.11)
	4.pdf (p.12)
	BAB III (PEMBATAS).pdf (p.13)
	5.pdf (p.14)
	6.pdf (p.15)
	7.pdf (p.16)
	8.pdf (p.17)
	9.pdf (p.18)
	10.pdf (p.19)
	11.pdf (p.20)
	12.pdf (p.21)
	13.pdf (p.22)
	14.pdf (p.23)
	15.pdf (p.24)
	16.pdf (p.25)
	17.pdf (p.26)
	18.pdf (p.27)
	19.pdf (p.28)
	20.pdf (p.29)
	21.pdf (p.30)
	22.pdf (p.31)
	BAB IV (PEMBATAS).pdf (p.32)
	24.pdf (p.33)
	25.pdf (p.34)
	26.pdf (p.35)
	27.pdf (p.36)
	28.pdf (p.37)
	29.pdf (p.38)
	30.pdf (p.39)
	31.pdf (p.40)
	32.pdf (p.41)
	33.pdf (p.42)
	34.pdf (p.43)
	35.pdf (p.44)
	36.pdf (p.45)
	37.pdf (p.46)
	38.pdf (p.47)
	39.pdf (p.48)
	40.pdf (p.49)
	41.pdf (p.50)
	42.pdf (p.51)
	43.pdf (p.52)
	44.pdf (p.53)
	45.pdf (p.54)
	46.pdf (p.55)
	47.pdf (p.56)
	48.pdf (p.57)
	49.pdf (p.58)
	50.pdf (p.59)
	51.pdf (p.60)
	52.pdf (p.61)
	53.pdf (p.62)
	54.pdf (p.63)
	55.pdf (p.64)
	56.pdf (p.65)
	57.pdf (p.66)
	58.pdf (p.67)
	59.pdf (p.68)
	60.pdf (p.69)
	61.pdf (p.70)
	62.pdf (p.71)
	63.pdf (p.72)
	64.pdf (p.73)
	65.pdf (p.74)
	66.pdf (p.75)
	67.pdf (p.76)
	68.pdf (p.77)
	69.pdf (p.78)
	70.pdf (p.79)
	71.pdf (p.80)
	72.pdf (p.81)
	73.pdf (p.82)
	05. BAB V PERUBAHAN PK 2018.pdf (p.83)

	PK 2019.pdf (p.84-167)
	00. COVER PK 2019.pdf (p.1)
	1.pdf (p.2)
	01.1. DAFTAR ISI PK 2019.pdf (p.3)
	02. BAB I PK 2019.pdf (p.4-8)
	BAB II (PEMBATAS).pdf (p.9)
	2.pdf (p.10)
	3.pdf (p.11)
	4.pdf (p.12)
	BAB III (PEMBATAS).pdf (p.13)
	5.pdf (p.14)
	6.pdf (p.15)
	7.pdf (p.16)
	8.pdf (p.17)
	9.pdf (p.18)
	10.pdf (p.19)
	11.pdf (p.20)
	12.pdf (p.21)
	13.pdf (p.22)
	14.pdf (p.23)
	15.pdf (p.24)
	16.pdf (p.25)
	17.pdf (p.26)
	18.pdf (p.27)
	19.pdf (p.28)
	20.pdf (p.29)
	21.pdf (p.30)
	22.pdf (p.31)
	BAB IV (PEMBATAS).pdf (p.32)
	28.pdf (p.33)
	29.pdf (p.34)
	30.pdf (p.35)
	31.pdf (p.36)
	32.pdf (p.37)
	33.pdf (p.38)
	34.pdf (p.39)
	35.pdf (p.40)
	36.pdf (p.41)
	37.pdf (p.42)
	38.pdf (p.43)
	39.pdf (p.44)
	40.pdf (p.45)
	41.pdf (p.46)
	42.pdf (p.47)
	43.pdf (p.48)
	44.pdf (p.49)
	45.pdf (p.50)
	46.pdf (p.51)
	47.pdf (p.52)
	48.pdf (p.53)
	49.pdf (p.54)
	50.pdf (p.55)
	51.pdf (p.56)
	52.pdf (p.57)
	53.pdf (p.58)
	54.pdf (p.59)
	55.pdf (p.60)
	56.pdf (p.61)
	57.pdf (p.62)
	58.pdf (p.63)
	59.pdf (p.64)
	60.pdf (p.65)
	61.pdf (p.66)
	62.pdf (p.67)
	63.pdf (p.68)
	64.pdf (p.69)
	65.pdf (p.70)
	66.pdf (p.71)
	67.pdf (p.72)
	68.pdf (p.73)
	69.pdf (p.74)
	70.pdf (p.75)
	71.pdf (p.76)
	72.pdf (p.77)
	73.pdf (p.78)
	74.pdf (p.79)
	75.pdf (p.80)
	76.pdf (p.81)
	77.pdf (p.82)
	78.pdf (p.83)
	05. BAB V PK 2019.pdf (p.84)


