[LAMPUNG
_-J-.h-‘jfm mﬁﬂci.n.

EVALUASI RENJA
TAHUN 2018

PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
DINAS KOPERASI DAN USAHA KECIL, DAN MENENGAH




KATA PENGANTAR

Puji syukur kehadirat Allah SWT atas Rahmat dan Karunia-Nya sehingga Evaluasi
RENJA Dinas Koperasi dan UKM Provinsi Lampung Tahun 2018 Triwulan IV dapat

terselesaikan.

Evaluasi RENJA 2018 Triwulan IV ini memuat evaluasi program dan kegiatan Dinas
Koperasi dan UKM Provinsi Lampung sepanjang tahun 2018 sampai dengan Triwulan
[V serta analisis pencapaian akuntabilitas kinerja terhadap indikator sasaran dan
kegiatan yang telah ditetapkan pada Rencana Strategis (Renstra) Dinas Koperasi dan

UKM Provinsi Lampung Periode 2015 - 2019.

Kami harap evaluasi RENJA ini dapat memberi manfaat dan gambaran perkembangan
pembangunan sektor Koperasi dan UMKM di Provinsi Lampung yang diharapkan bisa
dijadikan salah satu pedoman dalam pengambilan keputusan pembangunan di tahun-
tahun berikutnya. Kami menyadari laporan ini masih belum sempurna, masukan dan
koreksi terhadap laporan ini sangat diharapkan guna perbaikan-perbaikan diwaktu

yang akan datang.

Demikian laporan Evaluasi RENJA Dinas Koperasi dan UKM Provinsi Lampung tahun
2018 Triwulan 1V ini dibuat agar dapat dipergunakan sebagaimana mestinya dan atas

perhatiannya diucapkan terimaksih.

Bandar Lampung, Januari 2019

KEPALA DINAS,

Drs. ISRON FADTRICAR, M.H
Pembina Utama Muda
NIP. 19591001 198708 1 001




DAFTAR ISI

Halaman
KATA PENGANTAR i
DAFTAR ISI ii
. PENDAHULUAN
1.1 Latar Belakang 1
1.2 Maksud dan Tujuan 1
1.3 Indikator Sasaran 3

II. PERBANDINGAN PROGRAM DAN KEGIATAN RENJA SKPD
DENGAN RENSTRA SKPD
2.1 Program, Kegiatan Pagu Pendanaan, Indikator dan Target Kinerja

Dinas Koperasi dan UKM Provinsi Lampung Tahun 2018 5
2.2 Kesesuaian Program, Kegiatan Renja 2018 dengan
Renstra 2015-2019 10

[II. CAPAIAN KINERJA SKPD
3.1 Realisasi Pencapaian Kinerja Program/Kegiatan dan Anggaran

Rencana Kerja SKPD Tahun 2018 13

3.2 Capaian Kinerja Sasaran Strategis Renstra Tahun 2018 21

IV. HAMBATAN DAN KENDALA 22
V. PENUTUP

5.1 Simpulan 23

5.2 Saran 23

LAMPIRAN



1.1

1.2

l. PENDAHULUAN

Latar Belakang

Berdasarkan amanat Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 Tentang
Pemerintahan Daerah dan Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 Tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional bahwa Pemerintah Daerah wajib
menyusun Rencana Pembangunan Jangka Panjang (RPJP) yang merupakan
program pembangunan 20 (dua puluh) tahun, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah (RPJM) yang merupakan program embangunan 5 (lima) tahunan dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) sebagai pedoman pembangunan

tahunan.

Sebagaimana amanat Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010
Tentang Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 Tentang
Tahapan, Tatacara Penyusunan, Pengendalian, Dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah, setiap dokumen perencanaan harus dievaluasi
dalam pelaksanaannya. Oleh karena itu Renja Dinas Koperasi dan UKM Provinsi

Lampung tahun 2018 juga harus dilakukan evaluasi.

Evaluasi Rencana Kerja (Renja) Tahun 2018 merupakan evaluasi dari Renja
yang telah disusun dan dilaksanakan pada tahun 2018 sebagai penjabaran dari
sasaran dan program yang telah di tetapkan dalam Rencana Strategis (Renstra)

Dinas Koperasi dan UKM Provinsi Lampung Tahun 2015 - 2019.

Maksud dan Tujuan

Sesuai dengan Permendagri Nomor 54 Tahun 2010 Tentang Pelaksanaan
Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 Tentang Tahapan, Tatacara
Penyusunan, Pengendalian, Dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
Daerah, tujuan dari evaluasi dokumen perencanaan ini adalah untuk

mewujudkan hal sebagai berikut :



a. Konsistensi antara kebijakan dengan pelaksanaan dan hasil rencana
pembangunan daerah;

b.  Konsistensi antara RPJPD dengan RPJPN dan RTRW nasional;

C. Konsistensi antara RPJMD dengan RPJPD dan RTRW daerah;

d. Konsistensi anta RKPD dengan RPJMD; dan

e. Kesesuaian antara capaian pembangunan daerah dengan indikator-

indikator kinerja yang telah di tetapkan.

Berikut ini adalah maksud dan tujuan dari evaluasi Renja Tahun 2018 Dinas

Koperasi dan UKM Provinsi Lampung :

1.3.1 Maksud

Maksud Evaluasi Renja Tahun 2018 Dinas Koperasi dan UKM Provinsi
Lampung adalah untuk mengevalusi hasil Renja yang menjadi acuan
pelaksanaan tugas dan fungsi setiap unit kerja yang diemban oleh
seluruh aparatur dilingkup Dinas Koperasi dan UKM Provinsi Lampung
yang dilaksanakan secara koordinatif dan terpadu dengan instasi
terkait, lembaga swadaya masyarakat, kalangan dunia usaha, dan
masyarakat agar terwujud keberhasilan pelaksanaan secara sinergi

program kegiatan yang dibiayai oleh dana APBD Provinsi Lampung.

1.3.2 Tujuan

Tujuan dari Evaluasi Renja Tahun 2018 ini adalah untuk melihat
tingkat capaian dari realisasi Renja dalam rangka mengukur
keberhasilan pencapaian kinerja di Dinas Koperasi dan UKM Provinsi
Lampung dalam rentan waktu satu tahun dengan melihat keselarasan
dan proposionalitas dalam menjabarkan Renstra sekaligus

merefleksikan kinerja yang sesuai dengan perencanaan anggaran.



1.3

Indikator Sasaran

Ada 2 (dua) Sasaran Utama Strategis Dinas Koperasi dan UKM Provinsi

Lampung yaitu:

1) Meningkatnya Peran Koperasi Dalam Perekonomian Lampung

2)  Meningkatnya Daya Saing Koperasi dan UMKM

Indikator kinerja yang ingin dicapai dalam pembangunan Koperasi dan UKM di

Provinsi Lampung dapat dilihat pada tabel dibawah ini :

Tabel 1.1. Indikator Kinerja dan Target Sasaran Tahun 2018

INDIKATOR TARGET PADA
NO TUJUAN SASARAN SASARAN TAHUN 2018
1 2 3 4 5
1 | Meningkatnya Meningkatnya Persentase 78 %
Peran Koperasi jumlah skala dan pertumbuhan
Dalam kapasitas usaha jumlah koperasi
Perekonomian koperasi aktif
Lampung
2 | Meningkatnya Meningkatnya Persentase 77 %
Daya Saing wirausaha yang pertumbuhan
Koperasi dan baru, tangguh wirausaha baru
UMKM dan mandiri
Meningkatnya Persentase 75 %
standarisasi pelaku usaha
pengelola yang bernilai
koperasi dan tambah dari
UMKM aspek sertifikasi,
HAKI, dan paten

Untuk mencapai sasaran tersebut dilaksanakan 5 (lima) program utama yang

bersumber dari APBD yaitu:

1)  Program Pengembangan Sistem Pendukung Usaha bagi Koperasi Usaha
Mikro, Kecil dan Menengah. Yaitu dengan memfasilitasi KUMKM dalam
rangka mempromosikan produk unggulan daerahnya, meningkatkan
kapasitas SDM pelaku KUMKM agar produk yang dihasilkan dapat

menigkat daya saingnya.



2)

3)

4)

5)

Program Meningkatkan Pelayanan BLUD/UPTD Perkuatan Permodalan
dengan memberikan akses untuk pembiayaan/permodalan dengan cara
memberikan pinjaman kredit dengan bunga rendah.

Program Pemberdayaan Usaha Koperasi dan UMKM, bertujuan untuk
meningkatkan usaha koperasi dan umkm

Program Peningkatan Kualitas SDM Koperasi dan UMKM, bertujuan untuk
meningkatkan kualitas sumber daya manusia (SDM) pelaku koperasi dan
UMKM.

Program Peningkatan dan Pengembangan Kelembagaan, bertujuan untuk
menggiatkan pembentukan koperasi sekaligus membina/mengaktifkan
koperasi-koperasi yang tersebar di seluruh Kabupaten /Kota di Provinsi

Lampung.



II. PERBANDINGAN PROGRAM DAN KEGIATAN RENJA SKPD DENGAN
RENSTRA SKPD

2.1 Program, Kegiatan Pagu Pendanaan, Indikator dan Target Kinerja Dinas
Koperasi dan UKM Provinsi Lampung Tahun 2018
Untuk menunjang pelaksanaan Tupoksi, Dinas Koperasi dan UKM Provinsi
Lampung Tahun Anggaran 2018 sebelum perubahan mendapat alokasi
anggaran sejumlah total Rp. 16.907.071.000,- (Enam belas milyar sembilan
ratus tujuh juta tujuh puluh satu ribu rupiah) yang terdiri dari belanja tidak
langsung sebesar Rp. 9.657.071.000,- (Sembilan milyar enam ratus lima puluh
tujuh juta tujuh puluh satu ribu rupiah) dan belanja langsung sejumlah
Rp. 7.250.000.000,- (Tujuh milyar dua ratus lima puluh juta rupiah). Dalam
belanja langsung tersebut sudah termasuk RBA BLUD Rp. 600.000.000,-
(Enam ratus juta rupiah) dan Rp. 2.000.0000.000,- (Dua milyar rupiah)
merupakan dana yang bersumber dari Dana Alokasi Khusus (Dak) non fisik.
Belanja langsung tersebut digunakan untuk menjalankan 10 (sepuluh) program

dan 44 (empat puluh empat) kegiatan.

Pada APBD-Perubahan Tahun 2018 ini Dinas Koperasi dan UKM Provinsi
Lampung mendapatkan pengurangan pagu belanja langsung sebesar
Rp. 464.412.816,- (Empat ratus enam puluh empat juta empat ratus dua belas
ribu delapan ratus enam belas rupiah) sehingga total pagu anggaran belanja
langsung pada APBD-Perubahan Tahun 2018 sejumlah Rp. 6.785.587.184,-
(Enam milyar tujuh ratus delapan puluh lima juta lima ratus delapan puluh tujuh
ribu seratus delapan puluh empat rupiah) yang akan digunkan untuk
melaksanakan 10 (sepuluh) program dan 43 (empat puluh tiga) kegiatan. Untuk
belanja tidak langsung mengalami penambahan pagu anggaran sebesar
Rp. 194.000.000,- (Seratus sembilan puluh empat juta rupiah) sehingga menjadi
Rp. 9.851.071.000,- (Sembilan milyar delapan ratus lima puluh satu juta tujuh
puluh satu ribu rupiah). Total anggaran Dinas Koperasi dan UKM Provinsi
Lampung Tahun Anggaran 2018 setelah perubahan adalah sebesar
Rp. 16.636.658.184,- (Enam belas milyar enam ratus tiga puluh enam juta enam

ratus lima puluh delapan ribu seratus delapan puluh empat rupiah). Berikut ini
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adalah total pagu dan rincian kegiatan yang terdapat pengurangan anggaran

pada APBD-P Tahun Anggaran 2018 :

Tabel 2.1. Belanja langsung dan tidak langsung Dinas Koperasi dan UKM
Provinsi Lampung pada APBD-P Tahun 2018

PAGU SEBELUM | PAGU SETELAH
NO BELANJA PERUBAHAN PERUBAHAN SELISIH (Rp.) | KET
(Rp.) (Rp.)
1. | Belanjatidak 9.657.071.000 9.851.071.000 194.000.000 | (+)
langsung
2. | Belanjalangsung 7.250.000.000 6.785.587.184 (464.412.816) | (-)
TOTAL PAGU 16.907.071.000 | 16.636.658.184 (270.412.816) | (-)

Adapun rincian program dan kegiatan pada APBD-P tahun 2018 pada Dinas

Koperasi dan UMKM Provinsi Lampung adalah sebagai berikut:

iy

Program Pelayanan Administrasi Perkantoran dengan 12 kegiatan yaitu :

1.

Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik, dengan
biaya Rp. 394.000.000,-. Indikator kinerjanya adalah jumlah
pembiayaan rekening telepon, air dan listrik dengan target 12 bulan.
Penyediaan jasa administrasi keuangan, dengan biaya
Rp. 402.720.000,-. Indikator kinerajanya adalah jumlah pembiayaan
penyediaan jasa administrasi keuangan dengan target 12 bulan.
Penyediaan jasa kebersihan kantor, dengan biaya Rp. 120.000.000,-.
Indikator kinerjanya adalah jumlah pembiayaan jasa kebersihan
kantor dengan target 12 bulan.

Penyediaan alat tulis kantor, dengan biaya Rp. 30.580.000,-.
Indikator kinerjanya adalah jumlah pembiayaan alat tulis kantor
dengan target 12 bulan.

Penyediaan barang cetakan dan penggandaan, dengan biaya
Rp. 1.620.000,-. Indikator kinerjanya adalah jumlah pembiayaan jasa
kebersihan kantor dengan target 12 bulan.

instalasi

Penyediaan komponen listrik/penerangan Bangunan

Kantor, dengan biaya Rp. 3.650000,-. Indikator kinerjanya adalah



2)

jumlah  pembiayaan komponen instalasi listrik/penerangan
bangunan dengan target 12 bulan.

7. Penyediaan bahan bacaan dan peraturan Perundang-Undangan,
dengan biaya Rp. 18.000.000,-. Indikator kinerjanya adalah jumlah
penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan
dengan target 12 bulan.

8. Penyediaan makanan dan minuman, dengan biaya Rp. 14.880.000,-.
Indikator kinerjanya adalah jumlah penyediaan makanan dan
minuman rapat dengan target 12 bulan.

9.  Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah, dengan biaya
Rp. 128.217.200,-. Indikator kinerjanya adalah jumlah koordiansi
dan konsultasi ke luar daerah dengan target 18 kali.

10. Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke dalam daerah, dengan
biaya Rp. 120.104.000,-. Indikator Kkinerjanya adalah jumlah
koordinasi dan konsultasi ke dalam daerah dengan target 17 kali.

11. Pameran dan promosi pembangunan, dengan biaya Rp. 98.000.000,-.
Indikator kinerjanya adalah jumlah pameran dan promosi yang di
ikuti dengan target 1 even.

12. Penatausahaan barang milik daerah dengan biaya Rp. 24.900.000,-

dengan target 8 dukumen.

Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur dengan 2 kegiatan

yaitu:

1. Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan dinas/operasional, dengan
biaya Rp. 157.580.000,-. Indikator Kkinerjanya adalah jumlah
pembiayaan pemeliharaan kendaraan dinas/operasional dengan
target 12 bulan.

2.  Pemeliharaan rutin/berkala peralatan gedung kantor dengan biaya
Rp. 4.350.000,-. Indikatornya adalah Jumlah pembiayaan
pemeliharaan rutin/berkala peralatan gedung kantor dengan target

12 bulan.



3)

4)

5)

6)

Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur dengan 1 kegiatan

yaitu :

1.  Pengelolaan SDM Umum, Kepegawaian dan Diklat Pegawai, dengan
biaya Rp. 20.000.000,-. Indikator kinerjanya adalah Jumlah peserta
peningkatan SDM aparatur pembina KUMKM Provinsi dengan target
12 bulan.

Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja

dan Keuangan dengan 5 kegiatan yaitu :

1. Penyusunan laporan Keuangan, dengan biaya Rp.87.551.500,-.
Indikator kinerjanya adalah jumlah laporan keuangan dengan target
13 dokumen.

2.  Penyusunan data kepegawaian, dengan biaya Rp. 172.200.000,-.
Indikator kinerjanya adalah jumlah penyusunan data kepegawaian
target 12 bulan.

3. Penyusunan laporan capaian kinerja, dengan biaya Rp. 100.000.000,-
. Indikator Kkinerjanya adalah jumlah dokumen laporan capaian
kinerja dengan target 11 dokumen.

4. Peningkatan data dan informasi, dengan biaya Rp. 39.000.000,-.
Indikator kinerjanya adalah jumlah penyusunan data dan informasi
dengan target 12 bulan.

5. Monev dan sinkronisasi program dengan biaya Rp. 77.284.282,-
dengan target 8 kali.

Program Perencanaan Pembangunan Daerah Tahunan dengan 1 kegiatan

yaitu :

1. Penyelenggaraan musrenbang SKPD dengan biaya Rp. 80.000.000,-.
Indikator kinerjanya dalah jumlah pelaksanaan musrenbang dengan

target 1 kali.

Program Pengembangan Sistem Pendukung Usaha Bagi Koperasi dan

UMKM dengan 11 kegiatan yaitu :



7)

10.

11.

Penilaian kesehatan bagi KSP/USP dan KJKS/UJKS dengan baiya
Rp. 60.000.000,-. Indikatornya adalah jumlah penilaian terhadap
koperasi di Kabupaten/Kota dengan target 30 koperasi.
Transplantasi untuk 10 kumkm dalam rangka pembinaan keluar
provinsi dengan biaya Rp. 75.000.000,- dengan target 6 UKM
Pengembangan dan promosi produk-produk unggulan daerah
dengan biaya Rp. 625.000.000,-. Indikator kinerjanya adalah jumlah
Pengembangan dan promosi Produk-produk unggulan daerah adalah
5 kali.

Identifikasi dan fasilitasi penerbitan standarisasi mutu bagi umkm
dengan biaya Rp. 75.176.000,- dengan target 10 ukm.

Pengembangan Pusat Layanan Usaha Terpadu (PLUT) dengan biaya
Rp. 43.350.000,-. Indikator kinerjanya adalah jumlah Pengembangan
Layanan Usaha Terpadu (PLUT) dengan target 30 orang.
Pengawasan kepatuhan legalitas koperasi dan sanksi dengan biaya
Rp. 70.176.250,- dengan target 30 koperasi.

Pemeriksaan usaha dan laopran keuangan koperasi dengan biaya Rp.
111.950.000,- dengan target 30 koperasi.

Peningkatan kemitraan antara koperasi dengan perusahaan
pabrikan dan perkulakan dengan biaya Rp. 50.000.000,- dengan
target 15 koperasi.

Peningkatan kapasitas layanan PLUT KUMKM dengan biaya Rp.
119.915.000,- dengan target 180 KUMKM.

Peningkatan akses pasar produk koperasi dalam dan luar negeri
dengan biaya Rp. 50.000.000,- dengan target 5 koperasi.

Percepatan pengembangan jaminan kredit daerah dengan biaya Rp.

60.000.000,- dengan target 1 perusahaan.

Program Peningkatan Pelayanan BLUD UPTD Perkuatan Modal KUMKM

dengan 2 kegiatan yaitu :

1.

Peningkatan pelayanan PPK-BLUD, dengan biaya Rp. 672.229.302,-.
Indikator kinerjanya adalah Jumlah pembiayaan Peningkatan

Pelayanan PPK-BLUD dengan target 12 bulan.



8)

9)

10)

Monitoring dan evaluasi pemanfaatan dana bergulir BLUD, dengan
biaya Rp. 30.000.000,-. Indikator kinerjanya adalah jumlah kumkm
yang termonitoring dan terevaluasi pemanfaatan dana bergulir

BLUD dengan target 12 kali.

Program Pemberdayaan Usaha Koperasi dan UMKM dengan 1 kegiatan

yaitu :

1.

Peningkatan jenis usaha koperasi dengan biaya Rp. 50.000.000,-

dengan target 17 koperasi.

Program Peningkatan Kapasitas SDM Koperasi dan UMKM dengan 2

kegiatan yaitu :

1.

Pelatihan Peningkatan Kapasitas SDM Koperasi dan UMKM dengan
biaya Rp. 2.000.000.000,-. Indokator kinerjanya adalah jumlah
peserta pelatihan peningkatan kapasitas SDM koperasi dan UMKM
dengan target 495 orang.

Monitoring dan evaluasi pengembangan SDM Koperasi dengan biaya

Rp. 74.194.000,- dengan target 3 koperasi.

Program Peningkatan dan Pengembangan Kelembagaan Koperasi, Usaha

Mikro, Kecil dan Menengah dengan 6 kegiatan yaitu :

1.

Kinerja penilaian koperasi berprestasi dan hari koperasi tingkat
provinsi, dengan Biaya Rp. 147.340.800,-. Indikator kinerjanya
adalah Jumlah Kinerja Penilaian Koperasi Berprestasi dan Hari
Koperasi Tingkat Provinsi dengan target 1 even.

Koordinasi kelembagaan dan updating data keragaan koperasi,
dengan biaya Rp. 49.514.600,-. Indikator kinerjanya adalah jumlah
koordinasi kelembagan dan updating data keragaan koperasi dengan
target 15 kali.

Monitoring dan evaluasi pengembangan SDM koperasi dan UMKM,
dengan biaya Rp. 41.288.000,-. Indikator kinerjanya adalah jumlah

monitoring dan evaluasi dengan target 6 kali.

10



4.  Diklat managemen usaha kecil bagi anggota koperasi dengan biaya
Rp. 75.000.000,- dengan target 35 koperasi.

5.  Pembinaan dan Pengawasan Koperasi dengan biaya Rp. 70.000.000,-.
Indikator kinerjanya adalah jumlah pembinaan dan pengawasan
koperasi target 40 koperasi.

6. Pembinaan dan monitoring terhadap koperasi dengan biaya Rp.

140.816.250,- dengan target 53 koperasi.

2.2 Kesesuaian Program, Kegiatan Renja 2018 dengan Renstra 2015-2019

Dari uraian pada poin 2.1. diatas dapat diketahui bahwa Renja APBD tahun

2018 terdapat 10 program dengan 43 dari 175 kegiatan dalam Renstra Dinas

Koperasi dan UKM 2015-2019. Adapun rekap rincian jumlah kegiatan pada

Renja tahun 2017 yang didanai melalui APBD 2018 adalah sebagai berikut:

iy
2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)
9)

10)

Program Pelayanan Administrasi Perkantoran dengan 12 kegiatan.

Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur dengan 2 kegiatan.
Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur dengan 1 kegiatan.
Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja
dan Keuangan dengan 5 kegiatan.

Program Perencanaan Pembangunan Daerah Tahunan dengan 1 kegiatan
Program Pengembangan Sistem Pendukung Usaha Bagi Koperasi dan
UMKM dengan 11 kegiatan.

Program Peningkatan Pelayanan BLUD UPTD Perkuatan Modal KUMKM
dengan 2 kegiatan.

Program Pemberdayaan Usaha Koperasi dan UMKM dengan 1 Kegiatan
Program Peningkatan Kapasitas SDM Koperasi dan UMKM dengan 2
kegiatan.

Program Peningkatan dan Pengembangan Kelembagaan Koperasi, Usaha

Mikro, Kecil dan Menengah dengan 7 kegiatan.

Apabila jika dibandingkan dengan Renstra Dinas Koperasi dan UKM Provinsi

Lampung periode 2015 - 2019 yang terdapat 13 Program dan 175 (seratus

tujuh puluh lima) kegiatan, maka pada Renja Tahun 2018 ada setidaknya 3
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Program dan 132 Kegiatan yang tidak sesuai dikarenakan keterbatasan

anggaran yang menyebabkan program dan kegiatan itu belum bisa

dilaksanakan dan juga adanya penyesuaian program SKPD di Renstra SKPD

dengan program-program Kementerian Koperasi dan UKM RI.

Berikut adalah program yang ada pada Renstra Dinas Koperasi dan UMKM

Provinsi Lampung Periode 2015 - 2019 :

1.

2.
3.

10.

11.

12.

13.

Program Pelayanan Administrasi Perkantoran dengan 13 kegiatan.

Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur dengan 6 kegiatan.
Program Peningkatan Disiplin Aparatur dengan 1 kegiatan.

Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur dengan 13
kegiatan.

Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja
dan Keuangan dengan 7 kegiatan.

Program Perencanaan Pembangunan Daerah dengan 1 kegiatan

Program Pengembangan Sistem Pendukung Usaha Bagi Koperasi dan
UMKM dengan 45 kegiatan.

Program Peningkatan Pelayanan BLUD UPTD Perkuatan Modal KUMKM
dengan 5 kegiatan.

Program Pemberdayaan Usaha Koperasi dan UMKM dengan 6 kegiatan.
Program Pengembangan Kelembagaan Koperasi dan UMKM dengan 9
kegiatan.

Program Peningkatan Kualitas SDM Koperasi dan UMKM dengan 11
kegiatan.

Program Peningkatan Kualitas Kelembagaan Koperasi/revitalisasi
Kelembagaan dengan 10 kegiatan.

Program Peningkatan dan Pengembangan Kelembagaan Koperasi, Usaha

Mikro, Kecil dan Menengah dengan 48 kegiatan.
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II1. CAPAIAN KINERJA SKPD

3.1 RealisasiPencapaian Kinerja Program/Kegiatan dan Anggaran Rencana
Kerja SKPD Tahun 2018 s/d Triwulan IV
Dibawah ini adalah tabel persentase rata-rata capaian kinerja perprogram
tahun 2018. Persentase rata-rata capaian Kkinerja ini dihitung dengan
membandingkan target kinerja fisik dan keuangan kegiatan tahun 2018dengan
realisasi kinerja fisik dan keuangan kegiatan di tahun 2018 dikali 100 persen.

Berikut adalah tabel rata-rata pencapaian kinerja programdi Dinas Koperasi

dan UKM Provinsi Lampung Tahun Anggaran 2018.

Tabel 3.1. Persentase Rata-Rata Capaian Kinerja dan Anggaran ProgramRenja
Tahun 2018 s/d Triwulan IV
RATA-RATA CAPAIAN PREDIKAT KERJA
NO PROGRAM KINERJA (%)
FISIK KEUANGAN FISIK KEUANGAN
1 Pelayanan Adminsitrasi 100 89,18 Sangat Tinggi Tinggi
Perkantoran
2 Peningkatan Sarana dan 100 75,89 Sangat Tinggi Sedang
Prasarana Aparatur
3 Peningkatan Kapasitas 100 73,58 Sangat Tinggi Sedang
Sumber Daya Aparatur
4 Pengembangan Sistem 100 99,89 Sangat Tinggi Sangat Tinggi
Pelaporan Capaian Kinerja
dan Keuangan
5 Program Perencanaan 100 100,00 Sangat Tinggi Sangat Tinggi
Pembangunan Daerah
Tahunan
6 Program Pengembangan 100 99,33 Sangat Tinggi Sangat Tinggi
Sistem Pendukung Usaha Bagi
Koperasi, Usaha Mikro, Kecil
dan Menengah
7 Program Peningkatan 100 73,45 Sangat Tinggi Sedang
Pelayanan BLUD UPTD
Perkuatan Modal KUMKM
8 Program Pemberdayaan 100 99,14 Sangat Tinggi Sangat Tinggi
Usaha Koperasi dan UMKM
9 Program Peningkatan 100 99,85 Sangat Tinggi Sangat Tinggi
Kualitas SDM koperasi dan
UMKM
10 | Program Peningkatan dan 100 98,29 Sangat Tinggi Sangat Tinggi
Pengembangan Kelembagaan
Koperasi, Usaha Mikro, Kecil
dan Menengah
RATA-RATA JUMLAH 100 94,11 Sangat Tinggi | Sangat Tinggi
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Dari 10 Program yang ada di Dinas Koperasi dan UKM Provinsi Lampung,

capaian rata-rata realisasi anggaran terendah ada pada Program Peningkatan

Pelayanan BLUD UPTD Perkuatan Modal KUMKM sebesar 73,45 persen dari

total anggaran pada program ini. Sedangkan realisasi keuangan tertinggi

terdapat pada Program Perencanaan Pembangunan Daerah SKPD 100

persen.Adapun realisasi capaian kinerja kegiatan sampai dengan triwulan 4

tahun 2018 dapat dilihat pada uraian berikut:

1)  Program Pelayanan Administrasi Perkantoran dengan 12 kegiatan yaitu :

1.

Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik, dengan
biaya Rp. 394.000.000,-.Indikator kinerjanya adalah jumlah
pembiayaan rekening telepon, air dan listrik dengan target 12 bulan.
Terealisasi Rp. 264.209.770,- dan sudah dilaksanakan sebanyak 100
persen.

Penyediaan jasa administrasi keuangan, dengan biaya
Rp. 402.720.000,-. Indikator kinerajanya adalah jumlah pembiayaan
penyediaan jasa administrasi keuangan dengan target 12 bulan.
Terealisasi Rp. 392.270.000,- dan sudah dilaksanakan sebanyak 100
persen.

Penyediaan jasa kebersihan kantor, dengan biaya Rp. 120.000.000,-.
Indikator kinerjanya adalah jumlah pembiayaan jasa kebersihan
kantor dengan target 12 bulan. Teralisasi Rp. 119.600.000,- dan
sudah dilaksanakan sebanyak 100 persen.

Penyediaan alat tulis kantor, dengan biaya Rp. 30.580.000,-.
Indikator kinerjanya adalah jumlah pembiayaan alat tulis kantor
dengan target 12 bulan. Terealisasi Rp. 30.575.000,- dan sudah
dilaksanakan sebanyak 100 persen.

Penyediaan barang cetakan dan penggandaan, dengan biaya Rp.
1.620.000,-. Indikator kinerjanya adalah jumlah pembiayaan jasa
kebersihan kantor dengan target 12 bulan. Terealisasi Rp.
1.620.000.,- dan sudah dilaksanakan sebanyak 100 persen.
Penyediaan komponen instalasi listrik/penerangan Bangunan

Kantor, dengan biaya Rp. 3.650.000,-. Indikator kinerjanya adalah
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10.

11.

12.

jumlah  pembiayaan komponen instalasi listrik/penerangan
bangunan dengan target 12 bulan. Terealisasi Rp. 3.650.000,- dan
sudah dilaksanakan sebanyak 100 persen.

Penyediaan bahan bacaan dan peraturan Perundang-Undangan,
dengan biaya Rp. 18.000.000,-. Indikator kinerjanya adalah jumlah
penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan
dengan target 12 bulan. Terealisasi Rp. 13.140.000,- dan sudah
dilaksanakan sebanyak 100 persen.

Penyediaan makanan dan minuman, dengan biaya Rp. 14.880.000,-.
Indikator kinerjanya adalah jumlah penyediaan makanan dan
minuman rapat dengan target 12 bulan. Terealisasi Rp. 14.880.000,-
dan sudah dilaksanakan sebanyak 100 persen.

Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah, dengan biaya
Rp. 128.217.200,-. Indikator kinerjanya adalah jumlah koordiansi
dan konsultasi ke luar daerah dengan target 18 kali. Terealisasi Rp.
128.196.978,- dan sudah dilaksanakan sebanyak 100 persen.
Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke dalam daerah, dengan
biaya Rp. 120.104.000,-. Indikator kinerjanya adalah jumlah
koordinasi dan konsultasi ke dalam daerah dengan target 17kali.
Terealisasi Rp. 119.960.000,- dan sudah dilaksanakan sebanyak 100
persen.

Pameran dan promosi pembangunan, dengan biaya Rp. 98.000.000,-.
Indikator kinerjanya adalah jumlah pameran dan promosi yang di
ikuti dengan target 1 even.Terealisasi Rp. 96.920.000,- dan sudah
dilaksanakan sebanyak 100 persen.

Penatausahaan barang milik daerah dengan biaya Rp. 24.900.000,-
dengan target 8 dukumen. Terelealisasi Rp. 24.900.000,- dan sudah

dilaksanakan sebanyak 100 persen.
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2)

3)

4)

Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur dengan 2 kegiatan

yaitu:

1.

Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan dinas/operasional, dengan biaya
Rp. 157.580.000,-. Indikator Kkinerjanya adalah jumlah pembiayaan
pemeliharaan kendaraan dinas/operasional dengan target 12 bulan.
Terealisasi Rp. 118.538.032,- dan sudah dilaksanakan sebanyak 100
persen.

Pemeliharaan rutin/berkala peralatan gedung kantor dengan biaya Rp.
4.350.000,-. Indikatornya adalah Jumlah pembiayaan pemeliharaan
rutin/berkala peralatan gedung kantor dengan target 12 bulan. Terealisasi

Rp. 4.350.000,- dan sudah dilaksanakan sebanyak 100 persen.

Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur dengan 1 kegiatan

yaitu :

1.

Pengelolaan SDM Umum, Kepegawaian dan Diklat Pegawai, dengan
biaya Rp. 20.000.000,-. Indikator kinerjanya adalah Jumlah peserta
peningkatan SDM aparatur pembina KUMKM Provinsi dengan target
12 bulan. Terealisasi Rp. 14.716.200,- dan sudah dilaksanakan
sebanyak 100 persen.

Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja

dan Keuangan dengan 5 kegiatan yaitu :

1.

Penyusunan laporan Keuangan, dengan biaya Rp. 87.551.500,-.
Indikator kinerjanya adalah jumlah laporan keuangan dengan target
13 dokumen. Terealisasi Rp. 87.535.500,- dan sudah dilaksanakan
sebanyak 100 persen.

Penyusunan data kepegawaian, dengan biaya Rp. 172.200.000,-.
Indikator kinerjanya adalah jumlah penyusunan data kepegawaian
target 12 bulan. Terealisasi Rp. 172.200.000,- dan sudah
dilaksanakan sebanyak 100 persen.

Penyusunan laporan capaian kinerja, dengan biaya Rp. 100.000.000,-

. Indikator kinerjanya adalah jumlah dokumen laporan capaian
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5)

6)

kinerja dengan target 11 dokumen. Terealisasi Rp. 99.475.000,- dan
sudah dilaksanakan sebanyak 100 persen.

Peningkatan data dan informasi, dengan biaya Rp. 39.000.000,-.
Indikator kinerjanya adalah jumlah penyusunan data dan informasi
dengan target 12 bulan. Terealisasi Rp. 39.000.000,- dan sudah
dilaksanakan sebanyak 100 persen.

Monev dan sinkronisasi program dengan biaya Rp. 77.284.282,-
dengan target 8 kali.Terealisasi Rp. 77.284.282,- dan sudah

dilaksanakan sebanyak 100 persen.

Program Perencanaan Pembangunan Daerah Tahunan dengan 1 kegiatan

yaitu :

1.

Penyelenggaraan musrenbang SKPD dengan biaya Rp. 80.000.000,-.
Indikator kinerjanya dalah jumlah pelaksanaan musrenbang dengan
target 1 kali. Terealisasi Rp. 80.000.000,- dan sudah dilaksanakan
sebanyak 100 persen.

Program Pengembangan Sistem Pendukung Usaha Bagi Koperasi dan

UMKM dengan 11 kegiatan yaitu :

1.

Penilaian kesehatan bagi KSP/USP dan KJKS/UJKS dengan baiya
Rp. 60.000.000,-. Indikatornya adalah jumlah penilaian terhadap
koperasi di Kabupaten/Kota dengan target 30 koperasi. Terealisasi
Rp 59.956.000,- dan sudah dilaksanakan sebanyak 100 persen.
Transplantasi untuk 10 kumkm dalam rangka pembinaan keluar
provinsi dengan biaya Rp. 75.000.000,- dengan target 6 UKM.
Terealisasi Rp. 75.000.000,- dan sudah dilaksanakan sebanyak 100
persen.

Pengembangan dan promosi produk-produk unggulan daerah
dengan biaya Rp. 625.000.000,-. Indikator kinerjanya adalah jumlah
Pengembangan dan promosi Produk-produk unggulan daerah adalah
5 kali. Terealisasi Rp. 619.542.090,- dan sudah dilaksanakan
sebanyak 100 persen.
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7)

10.

11.

Identifikasi dan fasilitasi penerbitan standarisasi mutu bagi umkm
dengan biaya Rp. 75.176.000,- dengan target 10 ukm. Terealisasi Rp.
75.175.000,- dan sudah dilaksanakan sebanyak 100 persen.
Pengembangan Pusat Layanan Usaha Terpadu (PLUT) dengan biaya
Rp. 43.350.000,-. Indikator kinerjanya adalah jumlah Pengembangan
Layanan Usaha Terpadu (PLUT) dengan target 30 orang. Terealisasi
Rp. 43.350.000,- dan sudah dilaksanakan sebanyak 100 persen.
Pengawasan kepatuhan legalitas koperasi dan sanksi dengan biaya
Rp. 70.176.250,- dengan target 30 koperasi. Terealiasi Rp.
70.146.250,- dan sudah dilaksanakan sebanyak 100 persen.
Pemeriksaan usaha dan laopran keuangan koperasi dengan biaya Rp.
119.950.000,- dengan target 30 Kkoperasi. Terealisasi Rp.
111.332.000,- dan sudah dilaksanakan sebanyak 100 persen.
Peningkatan kemitraan antara koperasi dengan perusahaan
pabrikan dan perkulakan dengan biaya Rp. 50.000.000,- dengan
target 15  koperasi. Terealisasi Rp. 49.542.100,- dan sudah
dilaksanakan sebanyak 100 persen.

Peningkatan kapasitas layanan PLUT KUMKM dengan biaya Rp.
119.915.000,- dengan target 180 KUMKM. Terealisasi Rp.
119.875.000,- dan sudah dilaksanakan sebanyak 100 persen.
Peningkatan akses pasar produk koperasi dalam dan luar negeri
dengan biaya Rp. 50.000.000,- dengan target 5 koperasi. Terealisasi
Rp. 49.542.100,- dan sudah dilaksanakan sebanyak 100 persen.
Percepatan pengembangan jaminan kredit daerah dengan biaya Rp.
60.000.000,- dengan target 1 perusahaan. Terealisasi Rp.
58.025.864,- dan sudah dilaksanakan sebanyak 100 persen.

Program Peningkatan Pelayanan BLUD UPTD Perkuatan Modal KUMKM

dengan 2 kegiatan yaitu :

1.

Peningkatan pelayanan PPK-BLUD, dengan biaya Rp. 672.229.302,-.
Indikator kinerjanya adalahJumlah pembiayaan Peningkatan
Pelayanan PPK-BLUD dengan target 12 bulan. Terealisasi Rp.
485.983.000,- dan sudah dilaksanakan sebanyak 100 persen.
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8)

9)

10)

Monitoring dan evaluasi pemanfaatan dana bergulir BLUD, dengan
biaya Rp. 30.000.000,-. Indikator kinerjanya adalah jumlah kumkm
yang termonitoring dan terevaluasi pemanfaatan dana bergulir
BLUD dengan target 12 kali. Terealisasi Rp. 29.791.000,- dan sudah

dilaksanakan sebanyak 100 persen.

Program Pemberdayaan Usaha Koperasi dan UMKM dengan 1 kegiatan

yaitu :

1.

Peningkatan jenis usaha koperasi dengan biaya Rp. 50.000.000,-
dengan target 17 koperasi. Terealisasi Rp. 49.570.000,-dan sudah

dilaksanakan sebanyak 100 persen.

Program Peningkatan Kapasitas SDM Koperasi dan UMKM dengan 2

kegiatan yaitu :

1.

Pelatihan Peningkatan Kapasitas SDM Koperasi dan UMKM dengan
biaya Rp. 2.000.000.000,-. Indokator kinerjanya adalah jumlah
peserta pelatihan peningkatan kapasitas SDM koperasi dan UMKM
dengan target 495 orang. Terealisasi Rp. 1.996.821.400,- dan sudah
dilaksanakan sebanyak 100 persen.

Monitoring dan evaluasi pengembangan SDM Koperasi dengan biaya
Rp. 74.194.000,- dengan target 6 koperasi. Terealisasi Rp.
74.184.000,- dan sudah dilaksanakan sebanyak 100 persen.

Program Peningkatan dan Pengembangan Kelembagaan Koperasi, Usaha

Mikro, Kecil dan Menengah dengan 6 kegiatan yaitu :

1.

Kinerja penilaian koperasi berprestasi dan hari koperasi tingkat
provinsi, dengan Biaya Rp. 147.340.900,-. Indikator Kkinerjanya
adalah Jumlah Kinerja Penilaian Koperasi Berprestasi dan Hari
Koperasi Tingkat Provinsidengan target 1 even. Terealisasi Rp.
145.398.300,- dan sudah dilaksanakan sebanyak 100 persen.

Koordinasi kelembagaan dan updating data keragaan koperasi,

dengan biaya Rp. 49.514.000,-. Indikator kinerjanya adalah jumlah
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koordinasi kelembagan dan updating data keragaan koperasi dengan
target 15 kali. Terealisasi Rp. 49.514.600,- dan sudah dilaksanakan
sebanyak 100 persen.

Monitoring dan evaluasi pengembangan SDM koperasi dan UMKM,
dengan biaya Rp. 41.288.000,-. Indikator kinerjanya adalah
jumlahmonitoring dan evaluasi dengan target 3 kali. Terealisasi Rp.
39.036.000,- dan sudah dilaksanakan sebanyak 100 persen.

Diklat managemen usaha kecil bagi anggota koperasi dengan biaya
Rp. 75.000.000,- dengan target 35 koperasi. Terealisasi Rp.
74.340.000,- dan sudah dilaksanakan sebanyak 100 persen.
Pembinaan dan Pengawasan Koperasi dengan biaya Rp. 70.000.000,-.
Indikator kinerjanya adalah jumlah pembinaan dan pengawasan
koperasi target 40 koperasi. Terealisasi Rp. 69.684.000,- dan sudah
dilaksanakan sebanyak 100 persen.

Pembinaan dan monitoring terhadap koperasi dengan biaya Rp.
140.816.250,- dengan target 53 koperasi. Terealisasi Rp.
137.020.425,- dan sudah dilaksanakan sebanyak 100 persen.
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3.2 Capaian Kinerja Sasaran Strategis Renstra Tahun 2018
Capaian kinerja pada sasaran strategis Dinas Koperasi dan UMKM Povinsi
Lampung dapat dilihat dari tabel berikut:
Tabel 3.3. Capaian Kinerja Pada Sasaran Strategis Tahun 2018 s/d Triwulan IV
Tingkat
INDIKATOR | PADA Capalan
*
NO TUJUAN SASARAN SASARAN TAHUN | REALISASI (16({ 05)
2018
1 2 3 4 5 6 7
1 | Meningkatnya Meningkatnya Persentase 78 % 81,83 % 104,91 %
Peran jumlah skala pertumbuhan
Koperasi dan kapasitas jumlah
Dalam usaha koperasi aktif
Perekonomian koperasi
Lampung
2 | Meningkatnya Meningkatnya Persentase 77 % 79,69 % 109,49 %
Daya Saing wirausaha pertumbuhan
Koperasi dan yang baru, wirausaha
UMKM tangguh dan baru
mandiri
Meningkatnya Persentase 75 % 75 % 100 %
standarisasi pelaku usaha
pengelola yang bernilai
koperasi dan tambah dari
UMKM aspek
sertifikasi,
HAK]I, dan
paten

Dari tabel diatas dapat dilihat bahwa pencapaian sasaran strategis Dinas Koperasi dan UKM

Provinsi Lampung sudah cukup baik dimana dari ke tiga indikator sudah cukup memenuhi

harapan dimana persensate pertumbuhan jumlah koperasi aktif yang ditargetkan naik

sebesar 78 persen tercapai sebesar 81,83 persen, persentase pertumbuhan wirausaha baru

dari target 77 persen telah tercapai sebesar 79,69 persen dan Persentase pelaku usaha yang

bernilai tambah dari aspek sertifikasi, HAKI, dan paten dari target 75 persen telah tercapai 75

persen. Hal ini menandakan bahwa kinerja Dinas Koperasi dan UKM dalam mencapai sasaran

utama dinas telah tercapai bahkan ada yang melebihi target.
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IV. HAMBATAN DAN KENDALA

Berdasarkan hasil pengukuran kinerja dan evaluasi kinerja untuk pelaksanaan Renja
Tahun 2018 Triwulan IV dan uraian pada halaman terdahulu maka dapat
disimpulkan bahwa terdapat beberapa hambatan dan kendala yang dihadapi oleh
Dinas Koperasi dan UKM Provinsi Lampung dalam merealisasikan pelaksanaan Renja

tahun 2018 s/d Triwulan IV adalah sebagai berikut :

1.  Sebagai SKPD yang belum lama terbentuk Dinas Koperasi dan UKM Provinsi
Lampung hingga saat ini masih mengalami keterbatasan baik sarana maupun
prasarana kerja serta sumber daya manusia aparatur.

2. Dari hasil pengukuran kinerja dan evaluasi kinerja untuk pelaksanaan Renja
Tahun 2018 s/d Triwulan IV capaian kinerja berjalan sesuai target yaitu 100
persen dengan pernyerapan anggaran pada belanja langsung sebesar 94,11
persen dikarenakan belum maksimalnya penyediaan dana kegiatan yang
mengakibatkan beberapa kegiatan harus di tunda telebih dahulu. Sementara
untuk kesesuaian program dan kegiatan antara Renja dengan Renstra masih
terdapat ketidaksesuaian yang disebabkan karena plot anggaran yang

dialokasikan tidak bisa mengakomodir semua kegiatan yang direncanakan.
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V. PENUTUP

5.1 Simpulan

Dari uraian yang telah disampaikan dapat disimpulkan bahwa:

1)

2)

5.2 Saran

Pelaksanaan Renja Tahun 2018 Triwulan IV sudah berjalan sebagaimana
yang telah di targetkan meskipun belum semua kegiatan pada usulan
Renja Tahun 2018 dapat dilakukan karena terdapat keterbatasan
anggaran pada Dinas Koperasi dan UKM Provinsi Lampung.

Adanya capaian kinerja pada tahun 2018 Triwulan IV pada Dinas Koperasi
dan UKM Provinsi Lampung yang sudah lebih baik dari pada triwulan
sebelumnya tidak terlepas dari dukungan anggaran yang bersumber di

luar APBD Provinsi Lampung.

Memperhatikan kendala-kendala yang dihadapi, disarankan hal-hal sebagai

berikut :

iy

2)

3)

Sesuai dengan Permendagri 54 tahun 2010 tentang pelaksanaan PP 08
tahun 2008, maka dalam menyusun rencana kerja tahun berikutnya agar
tetap mengacu pada Renstra yang ada, sehingga kesesuaian antara
Renstra, RPJMD, RKPD dan Renja dapat konsisten sesuai dengan apa yang
telah di rencanakan, dengan demikian target kinerja maupun penyerapan
anggaran dapat berjalan sesuai dengan yang direncanakan.

Dioptimalkan lagi penyediaan dana untuk menunjang tercapainya target
kegiatan.

Mengupayakan peningkatan Sumber Daya Manusia melalui pelatihan
teknis dan fungsional yang berkesinambungan dan mengupayakan
pengadaan sarana dan prasarana kerja, guna meningkatkan daya dukung

yang mampu menghasilkan kinerja yang optimal.
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EVALUASI HASIL TERHADAP RENJA PERANGKAT DAERAH LINGKUP PROVINSI
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG
PERIODE PELAKSANAAN JANUARI S/D DESEMBER TAHUN 2018

OPD : Dinas Koperasi, Usaha Mikro Kecil dan Menengah

Target Kinerja

Target Kinerja

Kod Indikator Kinerja Capaian Program Realisasi Renstra | Capaian Program | Realisasi Renja g‘;ngl.(at Realisasi Kinerja Tingkat
No ode . Program / Kegiatan Program(outcome) / (Renstra SKPD) s/d s/d Tahun 2017 (Renja SKPD) SKPD Tahun 2018 pafan s/d Tahun 2018 Capaian (%)
Permendagri . . Tahun 2018
Kegiatan(Outcome) Akhir Tahun Renstra Tahun 2018
K | Rp. K | Rp. K | Rp. K | Rp. K | Rp. K | Rp. K | Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9=8/7 10=6+8 11=10/5
1 |02.11.15.003 Penilaian kesehatan bagi KSP/USP  |Jumlah koperasi yang dinilai 180 650.000.000 75 160.738.000 30 60.000.000| 30 59.956.000 100 100 105 220.694.000 58 34
dan KJKS/UJKS kesehatannya
2 102.11.15.030  |Transplantasi untuk 10 KUMKM Jumlah UKM yang mengikuti 8 730.000.000 0 0 6 75.000.000 6 75.000.000{ 100 100 6 75.000.000 75 10
dalam Provinsi dalam rangka transplantasi ke luar provinsi
pembinaan Ke luar provinsi
3 102.11.15.033 Pengembangan dan promosi produk{Jumlah Pameran Promosi Produk- 4| 1.200.000.000 4 411.595.800 5 625.000.000 5 619.542.090( 100 99 9| 1.031.137.890 225 86
produk unggulan daerah Produk Unggulan Daerah
4 102.11.15.038 Identifikasi dan fasilitasi penerbitan |Jumlah UKM yang Teridentifikasi dan 4 390.000.000 0 0| 10 75.176.000( 10 75.175.500 100 100 10 75.175.500 250 19
standarisasi mutu bagi UMKM Terfasilitasi Penerbitan Standar Mutu
Produknya
5 (02.11.15.050 Pengawasan kepatuhan legalitas Jumlah koperasi yang diperiksa 100 250.000.000 0 0| 30 70.176.250( 30 70.146.250 100 100 30 70.146.250 30 28
koperasi dan sanksi
6 |02.11.15.048 |Pengembangan Pusat Layanan Jumlah UMKM yang terfasilitasi oleh 70 300.000.000 10 99.500.000( 30 43.350.000( 30 43.350.000| 100 100 40 142.850.000 57 48
Usaha Terpadu (PLUT) layanan usaha PLUT
7 102.11.15.052 Peningkatan kemitraan antara Jumlah koperasi yang mendapat akses 60 150.000.000 0 0| 15 50.000.000{ 15 49.679.000 100 99 15 49.679.000 25 33
koperasi dengan perusahaan kemitraan dengan perusahaan pabrikan
pabrikan dan perkulakan dan perkulakan
8 (02.11.15.051 Pemeriksaan usaha dan laporan Jumlah koperasi yang diperiksa laporan 60 350.000.000 0 0| 30 111.950.000( 30 111.332.000 100 99 30 111.332.000 50 32
keuangan koperasi keuangannya
9 102.11.15.053 Peningkatan kapasitas layanan Jumlah UMKM yang mendapat akses 400 600.000.000 0 0| 180 119.915.000( 180 119.875.000 100 100 180 119.875.000 45 20
PLUT KUMKM layanan PLUT
10 (02.11.15.054 Peningkatan akses pasar produk Jumlah koperasi yang meningkat akses 20 300.000.000 0 0 5 50.000.000 5 49.542.100 100 99 5 49.542.100 25 17
koperasi dalam dan luar negeri pemasaran produknya
11 |02.11.15.055 Percepatan pengembangan jaminan |Jumlah pemanfaatan jaminan kredit 30 120.000.000 0 0 1 60.000.000 1 58.025.864 100 97 1 58.025.864 3 48
kredit daerah daerah bagi Koperasi dan UMKM
12 [02.11.16.001  |Peningkatan Pelayanan PPK-BLUD |Jumlah Peningkatan Pelayanan PPK- 60| 3.300.000.000 36| 1.310.104.400{ 12 672.229.302 12 485.983.000| 100 72 48| 1.796.087.400 80 54
BLUD
13 (02.11.16.004  |Monitoring dan evaluasi Jumlah Monitoring dan Evaluasi 935/ 1.430.000.000| 440 374.436.000{ 12 30.000.000{ 12 29.791.000{ 100 99| 452 404.227.000 48 28
pemanfaatan dana bergulir BLUD  |Pemanfaatan Dana Bergulir BLUD
14 (02.11.19.016  |Pelatihan Peningkatan Kapasitas Jumlah Peserta Pelatihan Peningkatan 1.042| 4.000.000.000| 1.091| 3.936.733.899| 495| 2.000.000.000| 495| 1.996.821.400( 100 100| 1.586| 5.933.555.299 152 148
SDM Koperasi dan UMKM Kapasitas SDM Koperasi dan UMKM
15 |02.11.17.013 Peningkatan jenis usaha koperasi  |Jumlah koperasi yang jenis usahanya 50 240.000.000 0 ol 17 50.000.000{ 17 49.570.000 100 99 17 49.570.000 34 21
meningkat
16 (02.11.19.019 Monitoring dan evaluasi Jumlah koperasi yang dievaluasi 8.030 180.000.000 0 0 3 74.194.000 3 74.184.000 100 100 3 74.184.000 0 41
pengembangan SDM Koperasi SDMnya




Target Kinerja Target Kinerja Tingkat
Kode Indikator Kinerja Capaian Program Realisasi Renstra | Capaian Program | Realisasi Renja Capaian Realisasi Kinerja Tingkat
No . Program / Kegiatan Program(outcome) / (Renstra SKPD) s/d s/d Tahun 2017 (Renja SKPD) SKPD Tahun 2018 s/d Tahun 2018 Capaian (%)
Permendagri . . Tahun 2018
Kegiatan(Outcome) Akhir Tahun Renstra Tahun 2018
K | Rp. K | Rp. K | Rp. K | Rp. K | Rp. K | Rp. K | Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9=8/7 10=6+8 11=10/5
17 102.11.21.001 Kinerja Penilaian Koperasi Jumlah Pelaksanaan Hari Koperasi 10| 2.200.000.000 6 486.958.200 1 147.340.800 1 145.398.300| 100 99 7 632.356.500 70 29
Berprestasi dan Hari Koperasi Tingkat Provinsi
Tingkat Provinsi
18 |02.11.21.002 Koordinasi kelembagaan Dan Up-  |Jumlah ketersediaan data keragaan 75| 2.250.000.000 45 564.692.700( 15 49.514.600| 15 49.514.600| 100 100 60 614.207.300 80 27
dating data keragaan koperasi koperasi
19 (02.11.21.030 Diklat manajemen usaha kecil bagi |Jumlah peserta diklat manajemen usaha 120 290.000.000 0 0| 35 75.000.000( 35 74.340.000 100 99 35 74.340.000 29 26
anggota koperasi kecil bagi anggota koperasi
20 |02.11.21.014 Monitoring dan Evaluasi Jumlah Monitoring dan Evaluasi 75 754.000.000 30 173.647.000 6 41.288.000 6 39.036.000f 100 95 36 212.683.000 48 28
pengembangan SDM Koperasi dan |pengembangan SDM Koperasi dan
UMKM UMKM setelah dilatih
21 102.11.21.048 Pembinaan dan Pengawasan Jumlah Koperasi yang dilakukan 180 300.000.000 60 97.201.800{ 40 70.000.000( 40 69.684.000{ 100 100{ 100 166.885.800 56 56
Koperasi pembinaan dan pengawasan
22 102.11.21.050 Pembinaan dan evaluasi monitaring |Jumlah Pembinaan dan Monev terhadap 120 300.000.000 0 0| 53 140.816.250| 53 137.020.425| 100 97 53 137.020.425 44 46
terhadap koperasi Koperasi yang melakukan RAT
23 [05.04.15.002 Penyediaan jasa komunikasi, Jumlah pembiayaan penyediaan jasa 60 1.070.000.000 36 468.615.386| 12 394.000.000{ 12 264.209.770| 100 67 48 732.825.156 80 68
sumber daya air dan listrik komunikasi, sumber daya air dan listrik
24 (05.04.15.007 Penyediaan jasa administrasi Jumlah pembiayaan penyediaan jasa 60| 1.327.400.000 36 789.000.000{ 12 402.720.000| 12 392.270.000 100 97 48| 1.181.270.000 80 89
keuangan administrasi keuangan
25 [05.04.15.008 Penyediaan jasa kebersihan kantor |Jumlah pembiayaan penyediaan jasa 60 183.443.600 36 144.792.800| 12 120.000.000( 12 119.600.000 100 100 48 264.392.800 80 144
kebersihan kantor
26 (05.04.15.010 |Penyediaan alat tulis kantor Jumlah pembiayaan penyediaan alat 60 320.000.000 36 83.498.800| 12 30.580.000| 12 30.575.000{ 100 100 48 114.073.800 80 36
tulis kantor
27 |05.04.15.011 Penyediaan barang cetakan dan Jumlah pembiayaan penyediaan barang 60 142.000.000 24 19.053.500 12 1.620.000| 12 1.620.000 100 100 36 20.673.500 60 15
penggandaan cetakan dan penggandaan
28 |05.04.15.012 Penyediaan komponen instalasi Jumlah pembiayaan Penyediaan 60 92.054.000 36 34.053.500( 12 3.650.000( 12 3.650.000 100 100 48 37.703.500 80 41
listrik/penerangan bangunan komponen instalasi listrik/penerangan
kantor bangunan kantor
29 |05.04.15.015 Penyediaan bahan bacaan dan Jumlah pembiayaan penyediaan bahan 15 135.000.000 9 32.875.000( 12 18.000.000( 12 13.140.000 100 73 21 46.015.000 140 34
peraturan perundang-undangan bacaan dan peraturan perundang-
undangan
30 (05.04.15.017 Penyediaan makanan dan minuman |Jumlah pembiayaan penyediaan 60 220.000.000 36 46.121.000| 12 14.880.000( 12 14.880.000 100 100 48 61.001.000 80 28
rapat makanan dan minuman rapat
31 (05.04.15.018 Rapat - Rapat Koordinasi dan Jumlah Rapat - Rapat Koordinasi dan 42 868.907.000 30 449.877.924| 18 128.217.200| 18 128.196.978 100 100 48 578.074.902 114 67
konsultasi ke luar daerah konsultasi ke luar daerah
32 |05.04.15.022 Rapat - Rapat Koordinasi dan Jumlah Rapat - Rapat Koordinasi dan 90 418.004.000 54 273.057.800( 17 120.104.000| 17 119.960.000 100 100 71 393.017.800 79 94
konsultasi dalam daerah konsultasi dalam daerah
33 |05.04.15.029 Pameran dan Promosi Jumlah pameran Lampung Fair 5 803.000.000 2 130.000.000 1 98.000.000 1 96.920.000 100 99 3 226.920.000 60 28
Pembangunan
34 (05.04.15.069 Penatausahaan barang milik daerah |Jumlah dokumen pengelolaan barang 8 200.000.000 0 0 8 24.900.000 8 24.900.000 100 100 8 24.900.000 100 12
milik daerah
35 (05.04.16.007 Pengadaan perlengkapan gedung Jumlah pembiayaan pengadaan 5| 1.600.000.000 3| 1.666.238.200 0 0 0 0 0 0 3| 1.666.238.200 60 104
kantor perlengkapan gedung kantor
36 [05.04.16.020  |Pemeliharaan rutin/berkala Jumlah pembiayaan pemeliharaan 60 888.253.400 36 179.581.722| 12 157.580.000| 12 118.538.032| 100 75 48 298.119.754 80 34
kendaraan dinas/operasional rutin/berkala kendaraan
dinas/operasional




Target Kinerja Target Kinerja Tingkat
Kode Indikator Kinerja Capaian Program Realisasi Renstra | Capaian Program | Realisasi Renja Capaian Realisasi Kinerja Tingkat
No Permendagri Program / Kegiatan Program(outcome) / (Renstra SKPD) s/d s/d Tahun 2017 (Renja SKPD) SKPD Tahun 2018 Tahun 2018 s/d Tahun 2018 Capaian (%)
Kegiatan(Outcome) Akhir Tahun Renstra Tahun 2018
K | Rp. K | Rp. K | Rp. K | Rp. K | Rp. K | Rp. K | Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9=8/7 10=6+8 11=10/5
37 |05.04.16.024  |Pemeliharaan rutin/berkala Jumlah Pembiayaan pemeliharaan 60 375.000.000 12 10.000.000( 12 4.350.000| 12 4.350.000| 100 100 24 14.350.000 40 4
peralatan gedung kantor rutin/berkala peralatan gedung kantor
38 [05.04.19.026 Pengelolaan SDM Umum, Jumlah Pembiayaan Pengelolaan SDM 60 330.000.000 18 165.390.000| 12 20.000.000{ 12 14.716.200f 100 74 30 180.106.200 50 55
Kepegawaian dan Diklat Pegawai Umum, Kepegawaian dan Diklat
Pegawai
39 (05.04.20.001 Penyusunan laporan Keuangan Jumlah pembiayaan Penyusunan 60 237.800.000 37 97.404.000{ 12 87.551.500| 12 87.535.500 100 100 49 184.939.500 82 78
laporan Keuangan
40 [05.04.20.022 Penyusunan data kepegawaian Jumlah pembiayaan Penyusunan data 60 370.000.000 36 192.766.500| 12 172.200.000{ 12 172.200.000{ 100 100 48 364.966.500 80 99
kepegawaian
41 |05.04.20.069 Penyusunan Laporan Capaian Jumlah Pembiayaan Penyusunan 35 419.285.000 27 97.460.300| 11 100.000.000| 11 99.475.000 100 99 38 196.935.300 109 47
Kinerja Laporan Capaian Kinerja
42 105.04.20.077 Peningkatan Data dan Informasi Jumlah Pembiayaan Peningkatan Data 60 405.017.000 36 169.614.000{ 12 39.000.000( 12 39.000.000f 100 100 48 208.614.000 80 52
dan Informasi
43 105.04.20.096 Monev dan sinkronisasi program Jumlah pelaksanaan monev dan 30 150.000.000 0 0 8 77.284.282 8 77.284.282| 100 100 8 77.284.282 27 52
sinkronisasi program
44 105.04.25.025 Penyelenggaraan Musrenbang SKPD |Jumlah Dokumen Perencanaan 4 395.000.000 2 354.387.934 1 80.000.000 1 80.000.000{ 100 100 3 434.387.934 75 110
Rata-Rata capian kinerja %|97.73 |94.11 72.74 |49.26
Predikat kinerja|sangat |sangat sedang [Sangat
tinggi |tinggi Rendah
Monitoring Faktor

Faktor Pendorong keberhasilan kinerja

Penyelesaian DPA yang tepat waktu

Faktor penghambat pencapaian kinerja

Dalam penetapan satuan target antara dokumen yang ada belum akurat

dan penyediaan dana pelaksanaan kegiatan yang kurang lancar

Tindak lanjut yang diperlukan dalam triwulan
berikutnya

Dioptimalkan penyediaan dana yang lebih lancar dan penyesuaian target

dan sasaran kegiatan

Tindak lanjut yang diperlukan dalam RKPD
berikutnya

Merencanakan dan melaksanakan rencana kerja yang telah disiapkan

Bandar Lampung,

KEPALA DINAS,

Januari 2019

Drs. ISRON FADTRICAR, M.H

Pembina Utama Muda
NIP. 19591001 198708 1 001













EVALUASI HASIL TERHADAP RENJA PERANGKAT DAERAH LINGKUP PROVINSI
DINAS KOPERASI DAN UKM PROVINSI LAMPUNG
PERIODE PELAKSANAAN S/D TRIWULAN IV 2018

Dinas Koperasi, Usaha Mikro Kecil dan Menengah

Target Kinerja Tingkat
Kode Indikator Kinerja Capaian Program Realisasi Renja Capaian
No . Program / Kegiatan Program(outcome) / (Renja SKPD) Tahun | SKPD Tahun 2018
Permendagri . Tahun 2018
Kegiatan(Outcome) 2018
K | Rp. K | Rp. K | Rp.
1 2 3 4 5 6 7
1 Program Pengembangan Sistem 1.340.567.250 1.331.623.804
Pendukung Bagi KUMKM
1 |02.11.15.003 Penilaian kesehatan bagi KSP/USP dan |Jumlah koperasi yang dinilai 30 60.000.000{ 30 59.956.000| 100 100
KJKS/UJKS kesehatannya
2 |02.11.15.030 Transplantasi untuk 10 KUMKM dalam |Jumlah UKM yang mengikuti 6 75.000.000 6 75.000.000| 100 100
Provinsi dalam rangka pembinaan ke  |transplantasi ke luar provinsi
luar provinsi
3 ]02.11.15.033 Pengembangan dan promosi produk-  |Jumlah Pameran Promosi Produk- 5 625.000.000 5 619.542.090 100 99
produk unggulan daerah Produk Unggulan Daerah
4 102.11.15.038 Identifikasi dan fasilitasi penerbitan Jumlah UKM yang Teridentifikasi dan 10 75.176.000| 10 75.175.500| 100 100
standarisasi mutu bagi UMKM Terfasilitasi Penerbitan Standar Mutu
Produknya
5 02.11.15.050 Pengawasan kepatuhan legalitas Jumlah koperasi yang diperiksa 30 70.176.250| 30 70.146.250| 100 100
koperasi dan sanksi
6 |02.11.15.048 Pengembangan Pusat Layanan Usaha  |Jumlah UMKM yang terfasilitasi oleh 30 43.350.000 30 43.350.000f 100 100
Terpadu (PLUT) layanan usaha PLUT
7 02.11.15.052 Peningkatan kemitraan antara koperasi |Jumlah koperasi yang mendapat akses 15 50.000.000| 15 49.679.000{ 100 99
dengan perusahaan pabrikan dan kemitraan dengan perusahaan pabrikan
perkulakan dan perkulakan
8 02.11.15.051 Pemeriksaan usaha dan laporan Jumlah koperasi yang diperiksa laporan| 30 111.950.000 30 111.332.000{ 100 99
keuangan koperasi keuangannya
9 [02.11.15.053 Peningkatan kapasitas layanan PLUT  |Jumlah UMKM yang mendapat akses 180 119.915.000( 180 119.875.000f 100 100
KUMKM layanan PLUT
10 |02.11.15.054 Peningkatan akses pasar produk Jumlah koperasi yang meningkat akses 5 50.000.000 5 49.542.100f 100 99
koperasi dalam dan luar negeri pemasaran produknya
11 |02.11.15.055 Percepatan pengembangan jaminan Jumlah pemanfaatan jaminan kredit 1 60.000.000 1 58.025.864| 100 97
kredit daerah daerah bagi Koperasi dan UMKM
II Program Peningkatan Pelayanan 702.229.302 515.774.000
BLUD UPTD Perkuatan Permodalan
KUMKM
12 |02.11.16.001 Peningkatan Pelayanan PPK-BLUD Jumlah Peningkatan Pelayanan PPK- 12 672.229.302| 12 485.983.000( 100 72
BLUD
13 |02.11.16.004 Monitoring dan evaluasi pemanfaatan |Jumlah Monitoring dan Evaluasi 12 30.000.000( 12 29.791.000{ 100 99
dana bergulir BLUD Pemanfaatan Dana Bergulir BLUD
I Program Peningkatan Kualitas SDM 2.074.194.000 2.071.005.400
KUMKM
14 |02.11.19.016 Pelatihan Peningkatan Kapasitas SDM  |Jumlah Peserta Pelatihan Peningkatan | 495  2.000.000.000| 495 1.996.821.400| 100 100
Koperasi dan UMKM Kapasitas SDM Koperasi dan UMKM
15 |02.11.19.019 Monitoring dan evaluasi Jumlah koperasi yang dievaluasi 3 74.194.000 3 74.184.000( 100 100
pengembangan SDM Koperasi SDMnya
v Program Pemberdayaan Usaha 50.000.000 49.570.000
Koperasi dan UMKM
16 (02.11.17.013 Peningkatan jenis usaha koperasi Jumlah koperasi yang jenis usahanya 17 50.000.000{ 17 49.570.000{ 100 99
meningkat
\' Program Peningkatan dan 523.959.650
Pengembangan Kelembagaan
Koperasi dan UMKM
17 |02.11.21.001 Kinerja Penilaian Koperasi Berprestasi |Jumlah Pelaksanaan Hari Koperasi 1 147.340.800 1 145.398.300f 100 99
dan Hari Koperasi Tingkat Provinsi Tingkat Provinsi
18 [02.11.21.002  |Koordinasi kelembagaan Dan Up-dating|Jumlah ketersediaan data keragaan 15 49.514.600( 15 49.514.600| 100 100
data keragaan koperasi koperasi
19 (02.11.21.030 Diklat manajemen usaha kecil bagi Jumlah peserta diklat manajemen usaha| 35 75.000.000 35 74.340.000( 100 99
anggota koperasi kecil bagi anggota koperasi
20 [02.11.21.014 Monitoring dan Evaluasi Jumlah Monitoring dan Evaluasi 6 41.288.000 6 39.036.000( 100 95
pengembangan SDM Koperasi dan pengembangan SDM Koperasi dan
UMKM UMKM setelah dilatih
21 |02.11.21.048 [Pembinaan dan Pengawasan Koperasi |Jumlah Koperasi yang dilakukan 40 70.000.000| 40 69.684.000| 100 100
pembinaan dan pengawasan
22 102.11.21.050 Pembinaan dan evaluasi monitaring Jumlah Pembinaan dan Monev terhadap| 53 140.816.250| 53 137.020.425| 100 97
terhadap koperasi Koperasi yang melakukan RAT
VI Program Pelayanan Administrasi 1.356.671.200 1.209.921.748
Perkantoran
23 [05.04.15.002 Penyediaan jasa komunikasi, sumber |Jumlah pembiayaan penyediaan jasa 12 394.000.000{ 12 264.209.770| 100 67
daya air dan listrik komunikasi, sumber daya air dan listrik
24 [05.04.15.007 Penyediaan jasa administrasi keuangan |Jumlah pembiayaan penyediaan jasa 12 402.720.000| 12 392.270.000{ 100 97
administrasi keuangan
25 [05.04.15.008 Penyediaan jasa kebersihan kantor Jumlah pembiayaan penyediaan jasa 12 120.000.000{ 12 119.600.000{ 100 100
kebersihan kantor
26 [05.04.15.010 Penyediaan alat tulis kantor Jumlah pembiayaan penyediaan alat 12 30.580.000( 12 30.575.000{ 100 100
tulis kantor
27 (05.04.15.011 Penyediaan barang cetakan dan Jumlah pembiayaan penyediaan barang | 12 1.620.000{ 12 1.620.000{ 100 100
penggandaan cetakan dan penggandaan
28 [05.04.15.012 Penyediaan komponen instalasi Jumlah pembiayaan Penyediaan 12 3.650.000{ 12 3.650.000{ 100 100
listrik/penerangan bangunan kantor komponen instalasi listrik/penerangan
bangunan kantor




Target Kinerja

Kode Indikator Kinerja Capaian Program Realisasi Renja ;Ir;gili(:;
No . Program / Kegiatan Program(outcome) / (Renja SKPD) Tahun | SKPD Tahun 2018
Permendagri . Tahun 2018
Kegiatan(Outcome) 2018
K | Rp. K | Rp. K | Rp.
1 2 3 4 5 6 7
29 |05.04.15.015 Penyediaan bahan bacaan dan Jumlah pembiayaan penyediaan bahan 12 18.000.000| 12 13.140.000| 100 73
peraturan perundang-undangan bacaan dan peraturan perundang-
undangan
30 |05.04.15.017 Penyediaan makanan dan minuman Jumlah pembiayaan penyediaan 12 14.880.000| 12 14.880.000| 100 100
rapat makanan dan minuman rapat
31 |05.04.15.018 Rapat - Rapat Koordinasi dan Jumlah Rapat - Rapat Koordinasi dan 18 128.217.200{ 18 128.196.978| 100 100
konsultasi ke luar daerah konsultasi ke luar daerah
32 |05.04.15.022 Rapat - Rapat Koordinasi dan Jumlah Rapat - Rapat Koordinasi dan 17 120.104.000{ 17 119.960.000{ 100 100
konsultasi dalam daerah konsultasi dalam daerah
33 |05.04.15.029 Pameran dan Promosi Pembangunan  |Jumlah pameran Lampung Fair 1 98.000.000 1 96.920.000{ 100 99
34 ]05.04.15.069 Penatausahaan barang milik daerah Jumlah dokumen pengelolaan barang 8 24.900.000 8 24.900.000{ 100 100
milik daerah
VII Program Peningkatan Sarana dan 161.930.000 122.888.032
Prasarana Aparatur
35 |05.04.16.020 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan |Jumlah pembiayaan pemeliharaan 12 157.580.000 12 118.538.032| 100 75
dinas/operasional rutin/berkala kendaraan
dinas/operasional
36 |05.04.16.024 Pemeliharaan rutin/berkala peralatan |Jumlah Pembiayaan pemeliharaan 12 4.350.000| 12 4.350.000| 100 100
gedung kantor rutin/berkala peralatan gedung kantor
VIII Program Peningkatan Kapasitas 20.000.000 14.716.200
Sumber Daya Aparatur
37 |05.04.19.026 Pengelolaan SDM Umum, Kepegawaian |Jumlah Pembiayaan Pengelolaan SDM 12 20.000.000( 12 14.716.200| 100 74
dan Diklat Pegawai Umum, Kepegawaian dan Diklat
Pegawai
IX Program Peningkatan 476.035.782 475.494.782
Pengembangan Sistem Pelaporan
Capaian Kinerja dan Keuangan
38 |05.04.20.001 Penyusunan laporan Keuangan Jumlah pembiayaan Penyusunan 12 87.551.500{ 12 87.535.500 100 100
laporan Keuangan
39 |05.04.20.022 Penyusunan data kepegawaian Jumlah pembiayaan Penyusunan data 12 172.200.000{ 12 172.200.000 100 100
kepegawaian
40 |05.04.20.069 Penyusunan Laporan Capaian Kinerja |Jumlah Pembiayaan Penyusunan 11 100.000.000{ 11 99.475.000 100 99
Laporan Capaian Kinerja
41 |05.04.20.077 Peningkatan Data dan Informasi Jumlah Pembiayaan Peningkatan Data 12 39.000.000{ 12 39.000.000 100 100
dan Informasi
42 05.04.20.096 Monev dan sinkronisasi program Jumlah pelaksanaan monev dan 8 77.284.282 8 77.284.282 100 100
sinkronisasi program
X Program Perencanaan 80.000.000 80.000.000
Pembangunan Daerah
43 |05.04.25.025 Penyelenggaraan Musrenbang SKPD Jumlah Dokumen Perencanaan 1 80.000.000 1 80.000.000 100 100
JUMLAH 6.785.587.184 5.870.993.966
Rata-Rata capian kinerja %| 100(94.11
Predikat kinerja|sangat [sangat
tinggi |tinggi
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